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GRANDESOPCOESDO PLANO E ORCAMENTO 2025

“Nossosobjetivossépodemseralcancadospormeio de umplano,no qualdevemos

acreditarfervorosamentee sobreo qualdevemosagir vigorosamente.Naohd outro

caminhoparao sucesso”

PabloPicasso,pintor

O presentedocumento- as GrandesOpgéesdo Planoe Orgamento2025 - traduzas

pretensdesdesteExecutiveMunicipal parao anode conclusaodo atual mandato.

Com a certezade que a generalidadedos compromissosassumidoscom os Povoenses

estapraticamentecumprida,sabemos tambémque a atividadeautérquicaé um processo

continuo,um trabalhosempreinacabado,resultadoda proprianaturezae expectativasdo

serhumanoe dascomunidades.

A elaboragdodasGrandesOpcoesdo Planoe Orgamento2025acontecetendoporbase

um quadrointernacionale nacionalque importa evidenciar.Mudangade Governo,em

Portugal; instabilidadede trajetériasda inflagdo e taxas de juro; crise da habitagao;
incertezasquantoAs principaiseconomiaseuropeias;continuacdodasguerrasna Europa
e no Médio Oriente; mudangade politicas nos EstadosUnidos da América; crescentes

tensdescomerciaisglobais; alteragdesclimaticas; movimentosde migrantese pessoas
deslocadas.Estessaoalgunsaspetosa considerar, pelo impacto direto ou indireto na vida

de cada um de nods. E pelos desafiosque colocam a todos os Estados,Autarquias,
empresase familias.

Tendopor baseestecenario,e cientesde queo QuadroComunitarioPortugal2030e que

o Plano de Recuperac&oe Resiliénciacontinuarfo a ser instrumentosde apoio e de

financiamentoessenciaispara as melhorias que este Executivo Municipal pretende
implementar,em 2025,estedocumentorefletea estratégiaparaencararo futuro, nassuas

diversasvertentes,com a confian¢ade que a nossaPovoade Lanhosoficara mais perto
do concelhoquetodosdesejamos.

Do pontodevistadasinfraestruturas,e apesardoscontratempos,continuaremosa daros

passosnecessariosparaquea Via Circular Urbanasejaumarealidadee elevea Povoade

Lanhoso ao nivel de desenvolvimentoque merece.Outros processostambém terao

continuidade,como a requalificagéoda EscolaSecundariae do PavilhaéoDesportivoda

EscolaBasicaGongaloSampaio.A conclusaoda redede abastecimentode 4gua, com

coberturade 100 por cento do concelho, e o alargamentoprogressivoda rede de

saneamentotambém continuarfo a ser prioridade, em 2025, em simulténeo com

importantesinvestimentosnoutrasareascomoo Desporto,a Cultura,o Turismo,o Parque
PublicoHabitacional,a Acdo Sociale a Satide,dandoum relevantecontributoparaelevar

o nivel de qualidadede vida e de coes4osocial.

Ao nivel da politica fiscal, continuaremosa cumprir 0 compromissoassumidopara 0

mandato, de manutengdodo IMI Familiar e de redugdo da taxa variavel de IRS.

Continuaremosa abdicarda taxadederrama.

Continuaremosa assegurara coesdoterritorial atravésda concretizagaoe conclusdodos

planosde investimentodefinidosparacadafreguesia,no 4mbitode umaarticulagaomuito

proximacom os/asPresidentesde Juntade Freguesiae de Unido de Freguesias.
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GRANDES OPCOESDO PLANO £ ORCAMENTO 2025

Os fundoscomunitarios,comoo QuadroComunitarioPortugal2030e o PRR— Planode

Recuperac4oe Resiliéncia,continuaraoa serfontesde financiamentoessenciais,peloque
continuaremosatentose prontospararesponderaosAvisos de aberturade candidaturas.

Temoscandidaturasem diferentes4reasque contamosvenhama ter desenvolvimentos

positivosno decorrerde 2025.

As comemoragéesdos 120 anos do Theatro Club deixaraomarcaem 2025. Daremos

cumprimentoa um programade qualidade,quevisa envolvera comunidadeem tornode

um equipamentoque é a ancorade praticamentetoda a dinamica cultural do nossa

concelho.Ocupandoum lugarespecialjunto dascompanhiasde teatrode todo o pais,por
via da CONTE Ruy de Carvalho,estasalade espetaculosentraern 2025 aptaa receber

tambéma sétimaarte, reforgandoe diversificandoa suaja vastaoferta. Apoiaremosas

celebragéesdoscentenariosde outrasentidadeslocais,quetambémestar4oem festa.

Com um orcamento32.000.000,00€,continuaremosa manteras boaspraticasde gestao
financeira.

Temosumavisdoparaa Povoade Lanhosoe temosum planode agao.Temosasmesmas

motivacGese ambicGes:servircom qualidadeaspessoas.os municipes,as freguesias,as

empresase€ as instituigdes.Queremosproporcionarmomentosde felicidade 4 nossa

comunidadee, paratal, estamosa construirumaPovoade Lanhosomaispositiva,coesa,

sta,solidariae inclusiva,maissustentavele moderna.Acima detudo,queremosuma

Pévoade Lanhosoondetodasaspessoasgostemde estare ondetodasaspessoassintam

quetém lugar.

O ExecutiveMunicipal

POVOA
DELANHOSO
Municipio

 



12 POVOA
DELANHOSO
Municipio

WWW.POVOADELANHOSO.PT

 



GRANDES OPCOESDO PLANO E ORCAMENTO 20

EIXO 1 — Coesaéoe DesenvolvimentoSocial

Metasprincipais:

a) Promovera literaciaem saide,com enfoquena saudemental,e elaborara

EstratégiaMunicipal deSaide;

b) Dar continuidadeasacgdesno Ambite do programa1° Direito;

c) Avancarnosprocessosrelacionadoscom as intervencéesna Escola

Secundariae no PavilhéoDesportivoda EscolaBasicaGongaloSampaio;

Implementarasacéesdo PovoARTEeduca;

Valorizara areadasolidariedadee coesaosocialatravésdasacgéesdo CLDS

e do planodeacaoda EquipaRadarSocial;

Criar o CentroLocal de Apoio a Integragaode Migrantes,em colaboragao

comaAIMA;

Alargara rededeCentrosdeConvivio e implementaro projeto-pilotode

um CentroIntergeracionaldeocupacaode temposlivres;

Promovera diversidadedemodalidadesdespo!

Implementarum CentroOperacionalMunicipal da Proteg¢aoC

“Osprincipiosquesustentama Agenda2030,nomeadamentenéodeixarninguém
paratrasegarantiros DireitosHumanosparatodos,constituemumabasepoderosa
paraa inclusdo”

Saude

A descentralizagéode competénciasna areada satideé umamedidaestratégicaque visa

aproximar os servigos publicos das necessidadesconcretasdas populacées.Deste

processoquetemmaisdeum ano,podemosfazerum balangopositivo.O Centrode Saude

apresentaagoramais e diversificadasrespostas4 populacdoe os meiosdisponibilizados
aos seusprofissionaisforam significativamentemelhorados.A politica de satdeda

Autarquiapassa,por isso, pela rentabilizagaodesteprocesso,integrando-ona dindmica

construidade promogadode habitosde vida saudavele de prevengaodadoenga.

Assim, continuaremosa assumirumaresponsabilidadepartilhadaa diferentesniveis de

intervencao, que preconize a¢gdes concretas e transformadoras, baseadas num

compromissorealista e no desenvolvimentode sinergiasterritoriais, orientadaspara
maximizaros ganhosem satideda popula¢gao,melhoraro seubem-estar,a qualidadede

vida e contribuir para a promogdode melhorescondigéesde gest&o da doenga.Nesta

estratégia,mereceespecialdestaquea elaboragdoda EstratégiaMunicipal de Sadde

paraa Povoade Lanhoso,quederivado processode transferénciade competénciasno
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GRANDES OPCOESDO PLANO E ORCAMENTO 2025

dominio da Satidee do Decreto-Lein.° 23/2019,de 30 dejaneiro,na suaredagaoatual,

configurando-secomo um importante instrumento de planeamentoestratégico,que

incorporaraas linhas gerais de agio e as respetivasmetas, indicadores,atividades,
recursose calendarioparaalém da descrigdodos estabelecimentosde satideexistentes

bem como uma andlise prospetivaque, em matéria de instalagdese equipamentos
identificadospararesponderasnecessidadesem saude,determineos dominios¢ os locais

de intervencdoprioritaria a nivel municipal. Iremosaindamantera membresiana Rede

Portuguesade Municipios Saudaveis,zelandopelo cumprimentodos compromissos
assumidosna Declaragéode Lagoa-Algarve.

Em alinhamento com o Plano Nacional de Literacia em Satde e Ciéncias do

Comportamento 2023-2030 (PNLSCC), e reconhecendoque a intervengdo nos

determinantesda saudede forma planeadae ao longo de todo o ciclo de vida potencia
ganhosem sade,umavez quecontribui paraa redugdoda cargade doencatantono que
diz respeitoa doencastransmissiveiscomonaotransmissiveis,iremosdesenvolveragdes
de capacita¢aoda comunidade.de ativagaode habilidadesindividuais e coletivaspré-
saudee de colaboragaointerinstitucionalorientadaspara a construgdoe promocaéode

ambientessalutogénicos,que permitama adogdode estilosde vida saudaveis,entreas

quaisseressalvaa implementacaodo ProtocolodeCoopera¢aoem SaudeMentalcom

a UnidadeLocal deSaudedeBraga(ULS de Braga)que,nestedominio tao premente,
visard: a) a maximizagaodasrespostasde proximidadena comunidadee dasatividades

inerentesao funcionamentodasEquipasComunitariasde SadeMental; b) a promocio
da Satide, da Prevengaioda Doenga e da Educacaona area da Satide Mental; c) a

intervengdoterapéutica,de reabilitagdoe de (re)integragaopsicossocialem colaboracdo
comestruturasmunicipais:e d) a formagaodecolaboradores/asem matériasrelacionadas

com a satidemental.Nestedominio de Educagaoparaa Saudee de promogaodaLiteracia

em Saude,salientam-seaindaa candidaturaao ProgramaDiabetesem Movimentoe a

realizagéoda Bienal deSadeda PévoadeLanhoso.

Acées:

Elabora¢doe aprovacaoda EstratégiaMunicipal paraa Satide

Membresiada RedePortuguesadosMunicipios Saudaveis

Implementagaodasagéesprevistasno Protocolocom a ULS de Bragana areada

SatideMental

Realiza¢aoda Bienal de Saudeda Povoa de Lanhoso

Implementac&odo ProgramaDiabetesem Movimento

Habitacdo

A implementagaoda EstratégiaLocal de Habitagao(ELH) € um processocomplexoe

de grandeimpacto, que envolve diferentesintervenientes.No ano que agoratermina

assistimosa alteragdesno Governoe nas liderancasde organismosfundamentais,como

o Instituto da Habitagéo e da Reabilitagdo Urbana (IHRU), que provocaram
descontinuidadesnos processos.A reformulac&o da estratégia,o replaneamentode

prioridadese a redefinigdode politicas,geraramatrasosinevitaveis.Apesardosatrasos,

é importantereforgarque a implementagaodo 1° Direito continuaa serumaprioridade.
O envolvimentode todos/ase a transparénciano esclarecimentodos motivos para os
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GRANDESOPCOESDO PLANO E ORCAMENTO 2025

atrasostémsido fundamentaisparamantera confiangano processoe garantira adesdode

todos/asos/asintervenientes.

No anode 2025, daremosinicio 4 construgaode novosfogos no ambito da Estratégia
Local de Habitagao.Assim, além da reabilitagaodos Bairros Sociais de Garfe e de

Oliveira, daremosinicio 4 construgdode 38 novos fogos em Fontarcadae avangaremas
com o processode 26 fogos em Monsul, que integraraoo ParquePublicade Habitagao
Municipal. Os/As beneficiarios/asdiretos/asiniciaréo também os seus processosde

candidatura.Paraestes/as,a Autarquiadisponibilizao apoio da equipamultidisciplinar
entretantoconstituida.

Aprovaremoso Regulamentode atribuigéo e gestao de habitagdo ptblica do

Municipio da PévoadeLanhoso.

Daremoscontinuidadeao programa360°do INR — InstitutoNacionalparaa Reabilitagao
paraas intervencdesnosedificios de pessoascom mobilidadecondicionada.

Manteremoso apoio a renda e o apoio ao empréstimobem como o programa
Habitalanhoso.paraalémdos incentivosa jovensna reducaode taxasde licenciamento,
de acordocom o definidonosregulamentosrespetivos.

Na areada habitagao,avancaremosparaelaborac4oe aprovacaoda CartaMunicipal de

Habitacao,que € 0 instrumentomunicipal de planeamentoe ordenamentoterritorial em

matériade habitagdo,queestabeleceas prioridadese as metasparaa politica municipal
dehabitacgdo.

Consideradacomoo principal instrumentodeplaneamentoe ordenamentoterritorial, de

acordoo descritona Lei de Basesda HabitacAo,estedocumentoestaraarticuladocom o

Plano Diretor Municipal (PDM), bem como com outros instrumentosde gest&o do

territério.

Daremoscumprimentoas a¢gdesdo protocolocom a DECO no sentidoimplementarmos
o Baledode Habitacéoe Energia,que permitira apoiaro/a consumidor/a a encontrara

ofertahabitacionalquemaisseadequaao seuperfil e prestar-lheinformac4oparacomprar

ou arrendarcasaem seguranca.sem esquecer0 apoio na candidaturaa programasde

alojamentoa nivel local efou nacional.

O Balcdo de Habitacéoe Energiapretendetambémapoiaros/asmunicipesa melhorara

eficiéncia energéticadas suashabitagdes.a gerir os seusconsumos,a compreendero
funcionamentodo mercadode energia,bemcomoa recorrera mecanismosde apoioem

situagaode vulnerabilidadeenergética.

Acées:

Construgdode novosfogosno ambitodo 1° Direito

ReabilitagaodosBairrosdeGarfee Oliveira

Apoio aos/asbeneficiarios/asdiretos/asno ambitodo 1° Direito

Aprovacéo do Regulamentode atribuigdo e gestéode habitagéopublica do

Municipio da Pévoade Lanhoso

Elabora¢doe aprovagdoda CartaMunicipal da Habita

Implementagaodo Balc&o de Habitagaoe Energia
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GRANDES OPCOESDO PLANO E ORCAMENTO 2025

Familiase cuidadores/as

No 4mbito da Familia, atravésdo Gabinetede Apoio a Parentalidade,pretende-se
promover, numa ldgica de continuidade,a dinamizagéode Grupos de Formacaéo
Parental com pais/m&es oriundos/as de diferentes zonas do concelho, que
voluntariamenteou encaminhados/aspelas intuigdesescolaresdo concelho,pela CPCJ

e/oupelo Instituto de ReinsergdoSocial,dinamizandoos ProgramasMais Familia, Mais

Criangae Mais Familia, Mais Jovem,abarcandoassimpais/maesdecriancasdediferentes

faixas etarias, com vista ao incremento das competénciasparentaise melhoria da

qualidadeda relagdoentrepais/maese filhos/as.

Paralelamente, dar-se-4 continuidade também ao acompanhamento mais

individualizado dos pais e das mies, voluntariamenteou encaminhados/aspelos
diferentesparceirosdo Gabinetede Apoio a Parentalidade,no sentidode promovero

desenvolvimentode competénciaparentaisque se traduzamna adocdode estratégias
parentaismaispositivase eficazese na melhoriadacomunicagaoe relacionamentoentre

pais/maese filhos/as.Nessesentido,estaaindaprevistaa continuidadee alargamentoda

agaodo Gabinetede Apoio a Parentalidadejunto das instituigdesescolares,publicase

privadas,do concelho,com vista a sensibilizagdodos/aspais/maes,professores/ase
agentesda comunidadeeducativaem relagdoa diferentesproblematicasou tematicasde

interesseno que respeitaas criancase jovens, atravésda dinamiza¢gdodas “Conversas

com Pais +” subordinadasa tematicasdiversase que resultamdo pedido/convitedas

propriasinstituigdes.Do mesmomodo,a respostaé extensivelaos/asjovens, atravésdas

“ConversasY”, em que se procuraabordartemasque se dirigem mais a um ptblico
jovem,decorrendodassolicitagdesdasescolas.

Decorrentedo acordode parceriasestabelecidocom a UCC Coragaodo Minho no que

respeitaas questdesda parentalidade,contempla-seo inicio da colaborac&odo Gabinete

deApoio a Parentalidadecom estaunidade,no ambitodasperturbagéesda parentalidade,
direcionado4 problematicado luto gestacional,em que se realizardo iniciativas de

sensibilizagaodosprofissionaisde satide,com vistaao encaminhamentoe convitea pais
e amaesquesofreramumaperdagestacional,paraintegraremum programaestruturado,
com caracterinovador.

No 4mbito dacomemorag¢aodo Dia Internacionalda Familia, prevé-sea continuidadeda

iniciativa “Brincar em Familia”, em colaboracaocom os diferentes parceiros do

Municipio e da comunidade,tendo como propdsito a dinamizagdode atividadesem

conjuntoentrepais/maese filhos/as,visandoo desenvolvimentode umarelacdopositiva
entre,baseadaem interagéespositivasludicase queenfatizama importanciado “Brincar”

enquantoatividadepromotorado desenvolvimentosaudaveldas criangase ferramenta

essencialparao incrementodeumaparentalidadepositiva.

No ambitodaProtegaodasCriancase Jovens, a CPC)da Povoade Lanhosomanteraa

dinamizagaodasatividadescomemorativasda ConvengaodosDireitos dasCriangas,que

se celebraem novembro,assimcomoas atividadesquese inseremno mésda Preveng&o
dos Maus-tratosInfantis, no més de abril. A par e passo,manter-se-Zoem curso as

atividadesprevistasno Ambito do Plano Local de Promogaodos Direitos dasCriangase

Jovensda Pévoade Lanhoso“CRIA”, com vigéncia até 2025 e que compreendema

dinamizacaode variasagdesem colaborag4ocom os diferentesparceirosdacomunidade,

entreos quais, o Gabinetede Apoio a Parentalidade.

10
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GRANDES OPCOESDO PLANO E ORCAMENTO 2025

As familias continuaréoa beneficiar do apoio a natalidade. Através do Programa
~NaturaLanhoso”,daremosapoioas familias com jovens a estudarno ensinosecundario

ou superioratravésda atribuigdo de Bolsasde Estudo,de acordocomo definido em

regulamento.

Daremoscontinuidadeaoprograma“FériasAtivas” com a inclusaode criangasejovens
com necessidadesespeciais.

A Eco Loja Social assume-secomo uma resposta eficaz de apoio familias,
continuandoa disponibilizarapoio alimentare outros bens,como roupa, mobiliario ou

equipamentosnum novo modelode troca por troca,com o lema “Traz 0 queno usase

leva o quete faz falta”.

As hortascomunitariascontinuaraoa assumir-secomoumprojetodeenvolvimentodas

familias na produgaode algunsdos seusalimentos,com ganhosevidentesna economia

familiar e naqualidadedosprodutosfrescosqueconsomem.Esteprojeto,quetemtido a

adesfiode familias sobretudodo centro urbanoda vila, tem-sereveladomuito positivo e

com capacidadedecrescimento.

As hortassociaiscontinuaraoa criar os cabazesde produtos frescos,produzidosem

modobioldgico, fornecidosquinzenalmentepor familias referenciadaspela Agdo Social.

O Nacleo de Garantiaparaa Infancia desenvolverao plano de a¢aoque resultado

diagndsticoelaboradopelaEquipaRadarSocialcomo objetivo deprevenire combatera

exclusdosocial, garantindoo acessodas criangase jovens em risco de pobrezaou

exclusdosocial a um conjuntode servigosessenciais,com vista ao combateda pobreza
infantil e a promogioda igualdadede oportunidades.

Desenvolveremos0 projetode teleassisténciadirigido a publicosvulneraveis“Bem me

quer”. Esteprojeto tem como principaisobjetivoscombateras situagdesde isolamento.

de negligénciae preveniro risco em familias vulneraveis.

Internamente,reforgaremosas politicas de apoio a maternidadee parentalidadee de

conciliagaoda vida profissionale pessoal,previstasno PlanoMunicipal de Igualdadede

Géneroe Oportunidades,quecontribuiraoparao reforco dacoesaofamiliar.

Agées:

Formac4oparentalatravésdo Gabinetede Apoio a Parentalidade

Sessdesparapais/maes/jovens,comemorativase/ouno ambitoda Parentalidade

Apoio asagdesda CPCJ

ProgramasNaturalanhoso,FériasAtivas. Bolsasde Estudo

Implementagaodo Planode agaodo Nucleode Garantiaparaa Infancia

Desenvolvimentodo Projeto“Bem me quer”
Promogaode medidasde conciliagao da vida profissionale pessoal

SAKA
SKRK

O Municipio estéa desenvolvera Academiade Voluntariado,que promovea¢éese

atividadescom 0 objetivo de servir as pessoas,as familias e a comunidade,contribuindo

para a melhoria da qualidadede vida e do bem-estardas populacdes.Esta resposta
pretendeconsciencializare sensibilizarpara a importéncia que o voluntariado pode
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GRANDESOPCOESDO PLANO E ORCAMENTO 2025

assumirno desejadodesenvolvimentosocial e humanobem como potenciaro exercicio

de uma nova cidadania. Possibilita ainda 0 encontro de consciéncias,vontadese

necessidadescontribuindopara o Bem Comum.

O GACI - Gabinetede Apoio ao Cuidador Informal realiza o diagndéstico de

necessidadesnos dominiosfisico, social, habitacionale de cargaemocionaldo idosoou

da pessoadependentee do seu cuidador informal. Outra vertenteassentano apoio ¢

acompanhamentodas pessoasdependentese dos/ascuidadores/as,dando respostaas

necessidadesidentificadas,procedendoao encaminhamentodos utentespara outros

recursosna comunidade.Para além deste diagnésticoe encaminhamento,0 GAC]

continuaréa dinamizar e apoiar os grupos de Ajuda Mutuae a realizar sessdesde

formacéo e informagao a comunidadede cuidadores/asinformais, promovendo a

qualidadedos cuidadosdisponibilizados4 pessoadependentee a reducgdodos riscos.

Promovera,também, agdesque permitam diminuir a ansiedade,apoio na gestio de

emogées,prevencdode estadosdepressivosou mesmoapoio no processode luto. Esta

fungdo é relevanteparao ajustamento4 situagaode cuidados,prevencdode sentimentos
de culpae de desvalorizagaopessoal(autoestima,autoconceito).

Assim, continuaremosa investir na areados/ascuidadores/asinformais,proporcionando
umarespostamaisqualificadaediferenciadora,quecontribuaparaa suadignidadeebem-

estar.No proximo ano, avan¢aremoscoma aplicacdode inquéritosparaidentificaros/as

cuidadores/asinformais(semECT) do concelho.

Agées:

¥ Dinamizagaoda Academiade Voluntariado

¥ Desenvolvimentodeagdesno 4mbito do GACI — Gabinetedo CuidadorInformal
¥  Alargamentodosgruposde Ajuda Mitua

Seniores

Ao nivel do combateao isolamentoe do desenvolvimentodepoliticasdeenvelhecimento

ativo, prosseguiremoscom a agdesda Rededos Centrosde Convivio, diversificandoe

intensificandoasatividadese alargandoa redeaoutrasfreguesias.Pretendemos,em2025,
alargara redeemmaisdois CentrosdeConvivio nasfreguesiasdeTaidee Covelas.

O Centro de Convivio é um servigo realizadoem parceriacom as Juntasde Freguesia,
que constitui um espacode lazer e de ocupacaode tempos livres, com o abjetivo de

combatero isolamentoe promover a integracéodo individuo na comunidade.Neste

espaco.saopartilhadasvivénciase experiénciasacumuladas.funcionandocomoum polo
dinamizadorde multiplasatividadesItidicas, formativase culturais.

Das atividadesa promoverao longo do ano destacamos:Carnaval,Dia da Mulher e

Pascoa(exposi¢aode arcos).MissaSénior,Arraial Minhoto. Dia dosAvés. Campeonato
de BocciaSenior.

Ao longo do préximo ano, daremos especial importéncia ao desenvolvimentode

programaseducativosintergeracionais,desenvolvendoum novo conceito de centros

intergeracionaise de atividadescom valor formativo e identitario sustentadasem
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encontrosde reflexes intergeracionaisja testadosno 4mbito da SMIND — Semana

Municipal paraa [gualdadee Nao Discriminac4o.

Pretendemoslevar, cadavezmais,aspessoasutentesdosCentrosdeConvivio ao Centro

de Interpretagaodo Carvalhode Calvos.que tambémse apresentacomo um espagode

lazere de ocupagaode temposlivres e promovermaisagGesintergeracionaisem parceria
com asescolas¢ com asIPSS.

A partir dos Centros de Convivio. daremoscontinuidadeao projeto do Grupo de

Cantaresdo CancioneiroMinhoto. Além de dinamizarmosmais um espaco/momento
de convivio e de socializagao,prestamoshomenagemao ProfessorGongaloSampaioe

ao seutrabalhocomomusicélogoe folclorista.

No Centro de Interpretagaéodo Carvalho de Calvos e na Casa do Livro. de forma

particular,dar-se-acontinuidadeao acompanhamentoe apoiono ambitoda dinamizagao
de atividadesdirigidasaossenioresquenoschegamatravésde diferentesinstituigdesdo

concelho,

Realizaremoso PasseioSénior 4 Malafaia ¢ o PasseioConcelhioa Fatima. Estes

continuar4oa resultar de uma a¢&o conjunta da CamaraMunicipal e das Juntasde

Freguesia.O passeioconvivio 4 Malafaia, pensadopara todos os/asreformados/asdo

concelho, é uma ocasifo especial para celebrara amizade,valorizar as tradigdese

preservara nossacultura. Num ambientede uniao e devogao,o passeio-convivioa

Fatima,destinadoa todos/asos/asPovoenses,ofereceumaocasiaotinica parafortalecer

os lagos entre todos as pessoasparticipantes.Fatima, conhecidapela sua profunda
importancia religiosa e pelo ambientesereno,acolhe-nosnum momentode reflexdo.

renovacaoda fé e convivéncia.

Festejaremosa época natalicia com os/as seniores,realizando o tradicional almogo
convivio e uma tardede apresentacdesculturais,a quenao faltarao convivio e a alegria.

Daremoscontinuidadeao apoio 4 UniversidadeSénior do Rotary Club da Povoa de

Lanhoso.

As agéesdo Provedordo Idoso continuardoa ter 0 apoio da Autarquia,nomeadamente

atravésde uma participacfo ativa na AssembleiaSénior, onde se da voz aos e as

representantessenioresdetodasas freguesias.

O ExecutivoMunicipal continuaraa prestarapoioas IPSS*s,visandoa concretiza¢dodos

seusplanosdeagdesno quediz respeito.sobretudo.ao desenvolvimentode projetos,que

possamintegrarcandidaturasfinanciadasa novosequipamentose valénciasna areado

envelhecimentoativo, do apoiodomiciliario e das residénciasparaa populagaoidosa. 
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Agées:

Alargamentoda Redede Centrosde Convivio

Planode acoda rededoscentrosde convivio com agéesvarias

Passeio séniora Malafaiae passeioconcelhioa Fatima

Apoio nasacdesdo Provedordo Idosoe AssembleiaSénior

Apoio as IPSScom dinamicasdirigidasaos/asseniores

Apoio financeiroparanovosequipamentossociaiscom respostasparaa terceira

idade

Almogo deNatal Sénior

Implementac4ode programaeducativosintergeracionais

Educacaoe Qualificacio

Acreditamosquea educacaoé nao so um bemsocialprioritario quegozade centralidade

no ambito do planeamentoestratégicoda nossa agaéo municipal, mas também a

entendemoscomo um direito fundamentalde todosos cidadaos.

Conscientedo relevantepapel do Municipio na area da Educagdoe das crescentes

responsabilidadeque lhe séo acometidas,a Autarquia assume-secomprometida,em

parceriacom os Agrupamentosde Escolase com a EscolaProfissionaldo Alto Ave, em

gerarmais ¢ melhoresoportunidadesde aprendizagemparatodos/as,em elevaras taxas

de sucessoescolare em criar melhorescondi¢desparaensinare aprender.

As Autarquiassic, cadavez mais, intervenientesde pleno direito na concretizagaode

politicaseducativase na prestacgdoquotidianade servigosno campoda educacao,desde

asareasdo pessoalnaodocente,dosequipamentos,daagaosocialescolar,dostransportes
ou do planeamentodaredeescolar.

No ano de 2025, o Municipio continuaraa investir fortementena areadaEducacao,
queratravésdamanutengaoe requalificagadodeestruturasexistentes,queratravésdaacdo
social escolar,com especialdestaqueparaasrefeigdesescolares,o transporteescolar,as

Atividadesde EnriquecimentoCurricular,asAtividadesde Animacdoe Apoio a Familia,
os circuitos especiais para criangas com necessidadesespeciais ou os Auxilios

Econémicos.Da mesmaforma, teraocontinuidadeos Projetosda Fruta Escolare o Leite

Escolar.Continuaremosa apoiaros Agrupamentosde Escolasno ambitodosseusplanos
anuaisde Atividades e dos seusProjetosEducativos.Implementaremosum projeto na

area da alimentagio saudavel e combate ao desperdicio alimentar orientado pela
nutricionistada Autarquia que envolveraas escolase as empresasresponsdaveispela
confegaodasrefeigdese promoveremoso desenvolvimentodasagéesde valorizagdode

sentimentode pertengae de identificagdodos nossossimbolosatravésda ofertade um

kit identitario aosalunose alunasdo 1° ciclo, promovendoprogramaseducativosque
reforcema preservaciodaculturae da identidadelocal.

Colaboraremoscom a AssembleiaMunicipal na organizagaoda If AssembleiaMunicipal
Jovem.Ainda ao nivel daparticipacoativa, desenvolveremoso orgamentoparticipativo
dasescolas“Tu Decides”.
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O desenvolvimentode competénciassocioemocionaisseriotambémo foco da nossaagao
e, nessesentida,desenvolveremos0 programa“Devagarse vai ao longe” e capacitaremos
os técnicosde educacdono ambitodo programa“A horado ser”.

A intervengdona EscolaSecundariaseraumaprioridade.Dandocumprimentoao plano
estabelecidocom a CCDR-N - Comiss&o de Coordenagaoe DesenvolvimentoRegional
do Nortee com a DGEstE- Diregao-GeraldosEstabelecimentosEscolares.Ainda a este

nivel, avancaremoscom a candidaturade reabilitagdodo Pavilhdo Gimnodesportivoda

EscolaBasicaGongaloSampaio.

Daremos também continuidadea projetos que visam promover 0 sucessoescolar,

direcionadosparao pré-escolar,1°, 2° e 3° ciclos e Secundario,dos quaisse destacamo

Plano Nacional das Artes, 0 projeto “Clubes Comunitarios”, a “Generalizagéoda

Aprendizagemda Natagao”™paraos/asalunos/asdo 5° ano.

O ano letivo 2024/2025ficara marcadopela implementagdodo Plano [ntermunicipalde

Promocaodo SucessoEscolar,PIPSE,que, na sua operagdomunicipal, 0 PovoARTE

educa,integra diferentesdimens6esem termos de aplicagio e de intervengaoa nivel

educativo,num horizontetemporalde 36 meses.

No que respeitaa aplicagdo,englobaatividadesde aplicacéouniversal como seja a

Terapiada Fala(cujo rastreioalcangaraascriangasa frequentara educagaopré-escolare
os/asalunos/asdo 1° ciclo), o Musicaa Solta (queenvolveratodosos grupos-turmacom

criangasde 5 anosda educac4opré-escolar)assimcomo atividadesdirigidas a grupo

especificos como a Mentoria Interpares(direcionadaa turmasdo 2° ano e turmasdo 4°

ano do 1° ciclo em cadaano letivo de execucdoda operagaéobem como capacitagaode

professores); e atividades por sinalizaco/convite nomeadamentea Intervencda
Preventiva.o AconselhamentoParentalLacosque Educam,os LaboratériosdeExpressao
Artistica, as Residénciasartisticas,e as oficinas artisticasde cinemae de artesvisuais

Arte Screen Teens. A dimensaopreventiva incorpora atividades que respondema

necessidadesespecificas como a Terapia da Fala, a Intervengao Preventiva e o

AconselhamentoParentalLagosque Educam,assim como atividadesdedesenvolvimento

de competénciastransversaisatravésdasartese da mentoria.

O PovoARTEeducaassume-secomo um projeto inovadorao servigoda promogaodo

sucessoescolar,respondendoas dificuldadesidentificadase necessidadessentidaspelas
escolas, apoiando-as nas suas fragilidades. mobilizando recursos. estratégias e

metodologias inovadoras a incorporar no processo de aprendizagem e de

desenvolvimentode competénciasqueextravasamas paredesdasEscolase dassalasde

aulas.

Tambéma vertenteintermunicipaldo PIPSE“EducaAVE™ da responsabilidadeda CIM

do Ave. possibilitara a implementagdo,nas Escolas, de projetos que objetivam a

promogao do sucessoescolar nas areas da Matematica (Projeto Hypatiamat), do

desenvolvimentodeCompeténciasSocioEmocionaise Relacionais(ProjetoUBUNTU).
de metodologiasinovadorasno ensino do Portuguése da Cidadania(Plataforma+

Cidadania)e da Leitura (ProjetoConvence-me-Festada Leiturado Ave).

No ano de 2025, o Municipio continuaraa apostarfortementena areada Educacaéo
Ambiental,nomeadamenteatravésdo apoioao ProgramaEco Escolase da promogaode

sensibilizagdesambientaisdiversificadas,incutindo boas praticasnas criangas:sobre

alteragéesclimaticas; sobre cuidadosa ter com a Agua e coma floresta; e sobre a
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importinciada realizagdode plantagdescom recursoa espéciesnativase autoctones,nas

florestas,parquese jardins.

A inclusdo e o multiculturalismosao areasde intervencdoque continuaréono nosso

foco de ago.Nesseaspeto,além do apoioasescolasnasdinamicasdosseusPAA no que
a estamatériadiz respeito,avanc¢aremoscom iniciativasque integramo nossoContrato

de DesenvolvimentoSocial nomeadamentea promogao de encontros interculturais,

workshopssobre deficiéncia ou o programadesportivo Dangasdo Mundo e Futsal

inclusivo. Neste4mbito, damosnota do desenvolvimentodo projeto desenvolvidopela
AssociacéoEm Didlogo, que tem a Autarquiacomo parceira,“Sala Multissensorial”e

“Sala Snoezelen”, direcionadoparatrabalharcom ascriangase jovens com necessidades

educativasespeciais.que agoraapresentauma nova vertentede intervencdoa partir do

contextoda naturezae do ar livre — projetoaprovadono 4mbito da InovagaoSocial.

O brincar no contexto educativo é de suma importancia., pois vai além da simples
diversao,sendouma ferramentaessencialparao desenvolvimentointegral dascriangas.
No ambienteescolar,o brincar tem um papel pedagdgico,social, emocionale cognitivo
que contribui para a formagaode habilidadese competénciasfundamentais,assim,no

seguimentodasorientacdesqueresultaramdasJornadasde Educagaode 2024, daremos

especialatengaoa dinamicasque potenciema “brincadeira”desafiandoas escolase as

familias a participaremem iniciativasderua quepotenciema brincadeiralivre, querseja
no espagopublico e ou em contactocom a natureza.

O Municipio integra a RedeInternacionaldeCidadesEducadoras.

Neste sentido, o Municipio da Pévoa de Lanhoso assumeo seu compromissode

concretizara suafun¢&o educadora,desenvolvendoa suaagono sentidoda promogao
da aprendizagemcontinua,da inovacdo,da partithacom o objetivo de enriquecera vida

de todasos cidadaose todasascidadas.

O nossoMunicipio renovoua suaadesdoao Programa“CidadesAmigasdasCriangas”’.
Em 2025, desenvolveremoso Plano de Agao que incorporao diagnésticorealizadono

A4mbito do Municipio Amigo das Criangas pela UNICEF. Pretende-seestimular a

participagdodas criangase jovens e o trabalho em rede entre setoresmunicipais e

institucionaisdo nosso concelho.

Acées:

Pévoade Lanhoso,CidadeEducadora

ProgramaCidadesAmigasdasCriangas
Ciclo de Conferénciasno 4mbito da Educagao
Comemoragaodo Dia Mundial daCrianca
Projeto“A Brincar Eu SouFeliz”. Educagaona rua-ateliersde verao

ProjetoParticipagaoe Cidadania,“Tu decides”e AssembleiaMunicipal Jovem

Comemoracdodo Dia Internacionalda Educagao
Projetosde valorizagaocultural - Kit identitario

Programade EducacdoAlimentare combateao desperdicio
Reforgodosprogramasde desenvolvimentode competénciassocioemocionais.

Desenvolvimentode ages¢ iniciativas facilitadorasda inclusdo e da integragdo
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O Ensino Profissionalno concelho, assumidopela Escola Secundariada Pdvoa de

Lanhosoe pela EPAVE. podevislumbrara melhoriade recursoscom a implementagado
dosCentrosTecnoldgicosEspecializados— um CTE da areaindustrial e outro da d4rea
da informatica. Da parteda Autarquia,prestaremoso apoio necessdrio4 concretizagdo
dosprojetos.

Relativamente4 estratégiapara a EPAVE, continuaremosa apostarna valorizagaoda

qualidade da formagdo prestadae na implementagdode projetos e atividades que

potenciemo sucessodos alunose alunase o bem-estarda organizagao.Refor¢aremosa
relagdocom asempresase outrosparceiros,constituindo¢ colocandoem funcionamento

o ConselhoConsultivo.

ParceriasAtivas

As parceriasdesempenhamum papel fundamentalno trabalho das Autarquias,pois
permitem otimizar recursos, ampliar o impacto das agdes e atender melhor as

necessidadesdacomunidade.

A colaboragaoentre Autarquias,empresase organizagéesda sociedadecivil potencia
solugdes integradasque levam em conta aspetosecondmicos,sociais e ambientais,
alinhando-seaosObjetivosde DesenvolvimentoSustentavel(ODS) da ONU.

As parceriassio umaferramentaestratégicaparaqueasAutarquiaspossamrealizarmais

com menos,alavancaro impactode suasagdese promoverum desenvolvimentomais

integrado e sustentavel.Além disso, reforgaremosa confianga da populagdo, ao

demonstrara nossaaberturaao didlogae a cooperagao.

Em 2025 manteremosos acordosde parceira.atravésde protocolosde colaboragao,
contratos-programaou contratosinteradministrativos.Estesaconteceréocom diferentes

intervenientese em diferentesareasde intervengao.Destas,destacaremosasparcerias
com as Juntasde Freguesiae Lnides de Freguesiana qualidadede principais
interlocutorasdeproximidadee deintervencaoem diferentesareasdaacdopolitica.

A RedeSocial,atravésdo CLAS - ConselhoLocal de Agao Social,continuaraa assumir-

secomo um férum de articulagdoe congregagaodeesforgosbaseadona adesaolivre por

partedasAutarquiase dasentidadespublicasou privadassemfins lucrativoscom vista a

erradicagaoou atenuacgdoda pobrezae da exclusaoe 4 promogaodo desenvolvimento

social.Seraassumidacomoprincipal palcodeplaneamento,discussdoe estruturagdodos

principaisprogramase projetossociaise, nessesentido,serio encetadosesforgospara

prosseguircom a suarevitalizagdoe dinamizagao.Desta forma, assumiraa importante
tarefade aprovaro novo Planode DesenvolvimentoSocial, que resultoudo trabalho

desenvolvido pela Equipa Radar Social. O Municipio continuara a investir na

dinamizacioda RedeSocial e da revitalizagéodasComisséesSociaisInterfreguesias
e/ouGruposde Trabalhocom o objetivo de aprofundare qualificaro trabalhoem rede,
fundamentalparaa consensualizagdodos objetivos. para a definigao de prioridadesda

intervengaosocial e paraa concertagaodasagdesdesenvolvidaspelosdiferentesagentes
locais.
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OsConselhosMunicipaisassumiraoum funcionamentoregularno cumprimentodo que
estalegisladoe regulamentado:ConselhoMunicipal de Educagéo, ConselhoMunicipal
da Juventude.ConselhoMunicipal da Satde.Ao nivel do trabalho de redes formais,
daremoscontinuidadeao trabalho desenvolvidono 4mbito da Rede Portuguesadas

CidadesEducadoras,da Rededos Municipios Saudaveis,da Redede Autarquias
que Cuidam dos CuidadoresInformais, da Rede de Municipio s Amigos do

Desporto, da Rede de Autarquias para a [gualdade, da Rede Portuguesade

ResponsabilidadeSocial das Organizagéese da Rede Europeiade Municipio s

Amigos dasFamilias.

Daremoscontinuidadeao trabalho iniciado, em 2023, no 4ambito da RedeNacionaldo

PatrimonioCultural Imaterial. Esta adesio,que aconteceupor via da integragdoda

Arte da Filigrana no InventarioNacional do PatriménioImaterial, funcionacomo uma

plataformainformal! de partilhade conhecimento,experiénciase boaspraticas,visandoa

salvaguardado PatriménioCultural Imaterial (PCI).

Ao nivel local, daremos continuidade ao trabalho desenvolvido na Associagéo
Empresarialda Pévoade Lanhosono sentidode sermosagentesmobilizadoresdos

empresariose comerciantesdos diferentesramos,potenciandonovos desafiosque se

colocaraono concethopor via dasnovasdinamicasda LEJRA - StartUpPévoae outros.

Integradanaspoliticas de Igualdadede Géneroe Oportunidades,daremoscontinuidade

ao trabalhodesenvolvidopelaEquipaparaa Igualdadena Vida Local, coordenando

a rededeparceirosdo SIGO ~ Servicgode IgualdadedeGéneroe Oportunidades.

Ao nivel intermunicipal, continuaremosapostadosna nossa participacéoativa nos

diferentes ConselhosIntermunicipaisem funcionamento.

Inclusfo,Migracgéese Igualdade

No préximo ano, relativamenteas politicas de Igualdadede Géneroe Oportunidades,
daremos cumprimento das acdes e medidas, que integram o PMIGO 2023-2026,
conformea calendarizacdoconstanteno documento,nomeadamente:promovermaisduas

agdes de capacitagéopara colaboradores/asda Autarquia; garantir a protecfo na

parentalidade e promover a conciliagdéo entre a vida profissional, familiar e

pessoal; apurarqual a situac4oreal em matériade medidaspromotorasde igualdadee

ndo discriminagdono concelho;informar e sensibilizarsobrea tematicado Trafico de

SeresHumanos(TSH); informare sensibilizarsobrea Inter e Multiculturalidade,deentre

outras. Sdo objetivos orientadoresdestasacdes: diminuir o impacta de género na

realizag4odetarefasemcontextolaboral:promovera igualdadecom especialenfoquena

praticadesportiva:combatera toleranciaa todasas formasde violéncia,essencialmente

a violénciacontraasmulherespor seremasmaisafetadas.

O SIGO — Servigo de [gualdadede Géneroe Oportunidadesmanteraa sua acéo de

prevengdo e de intervencgdo, enquanto respostade apoio a Violéncia Doméstica.

sustentadonuma redede parceirosque reunemperiodicamenteparaavaliare definir as

agdes.No prdximo ano. desenvolver-se-4um teambuilding no 4mbito desta rede de

parceirosno sentidode reforgara suacoesao.Da agodo SIGO, destacamostambéma

realizagaoda SemanaMunicipal da Igualdadee Nao Discriminagéo,que ocorreraem

novembro.
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Ao nivel da inclusdo. continuaremosa assumiro Baledo de Incluséocomo principal
porta de contactocom as pessoasportadorasde deficiéncia. O Balcdo da Inclusdo sera

reforgado atravésde uma candidatura,que vai permitir que esta respostapossaser

itinerante. aproximandoos servigos das pessoasnuma ldgica de acessibilidadepara
todos/ase de coesaoterritorial.

Depoisda assinaturado protocolocom a AIMA, e instalado 0 CentroLocal deApoio 4

Integragaode Migrantes,avancaremoscom estanovarespostaparaa qual dastécnicas

da Autarquiaja receberamformagaoe estfocapacitadas.

A areadas migracéestera um trabalhomuito especfficoe orientadoparao objetivo de

integragdoe inclusdo,que serapotenciadopor muitasdasmedidase agdespropostasdo

CLDS-5G Lanhoso,além dasacdesconstantesdo planode ac&o da equipaRadarSocial,
em queestaé tambémumaareade intervengaoprioritaria.

A Povoade Lanhosointegra o Movimentodos Municipios pela Paz e, nestesenti

continuaremosa assinalardatase efemérides.

Acio Social - Combate4 Pobrezae ao IsolamentoSocial

A CamaraMunicipal da Povoade Lanhosodeu inicio, no dia 6 de agosto,ao “Radar

Social", um Projeto financiado pelo PRR, que assentano desenvolvimentode um

trabalhode referenciagaoe de (re)conhecimentodos problemasde pobrezae exclusado
socialdo nossoconcelho.

Para a execugaodo Projeto que decorre até marco de 2026, foi criada uma equipa
multidisciplinar constituida por duas técnicas superiores, que tém o objetivo de

implementarum sistemaintegradode georreferenciagaosocial e de capacitag4odo nosso

territorio, na ativagaodas respostase olimizagio dos recursos,visando trazer maior

eficacia 4 agio das entidadeslocais, apoiada na nogado de desenvolvimentosocial

integrado.

O RadarSocial estaao servigoda maximizagaodaspotencialidadese a minimizagaodos

problemas,numa légica de planeamentoparticipadono sé por parte das entidades,
organizagdese associag6esmais proximas da nossa populacéo, mas pela prdpria
populagdovulneravel incorporando,por isso, na produg&o do conhecimentoas agdes
humanase o reconhecimentodas suasdinamicase fragilidades,mas tambémdas suas

potencialidades.

Finda a Fase I do projeto que se consubstanciana atualizagdo dos instrumentos

estratégicosDiagnésticoSocial.PlanodedesenvolvimentoSociale PlanodeAcao.a Fase

II destina-se4 implementacdode um sistemaintegradode georrefenciagaosocial de

pessoasem situagaode vulnerabilidade,mastambémde recursos,respostase solucGesa
nivel local/regional, promovendo a participagio e a sustentabilidadeda nossa

comunidade.

Além das agdesprevistasno plano de agadoda equipaRadarSocial. o desenvolvimento

dasagdesprevistasno CLDS - 5G Lanhoso.traraonovasdindmicasao trabalhosocial.

O ContratoLocal deDesenvolvimentoSocialdo Municipio incorporaum conjuntode

agSesque vado ao encontro das necessidadesidentificadasno te io, ao nivel do

emprego,formag¢do,qualificagao,bem como combatea pobrezae exclusio social dos
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publicos mais vulnerdveis. E um projeto que pretendetrabalharos problemassociais
identificadosde forma integradae privilegia na atuagaolocal ao nivel dos fendmenosda

pobrezae exclusdosocial.

Dos Programadestacamosasseguintesagées:Criagaodo Programa “Working for a job",
constituigéo da rede de empregabitidade e de empreendedorismo.encontros

gastrondémicosmulticulturais (Corese saboresdo Mundo), JUMPBOX, Human Right
SummerWeek, Palco Comunitario - Oficinas de Arte e Expressfo,construgéode um

modelode interven¢aosocial participativo,realizagéodo Seminario"Colaborarfaz toda

a diferenga”.

O NucleoLocal de Inclusaodesenvolvera0 seuplanode acdo onde sedestacao Roteiro
Socialpelasfreguesiasdo concelhocom o objetivo de dara conheceras medidassociais
da Autarquiae de conhecerde forma maisproximaa realidadesocial das freguesiasnas

suasdiversasdimensdes.Destacamosnesteaspetoo trabalho desenvolvidopela equipa
SAAS ao nivel da intervengaoda ag&o social e do rendimentosocial de insergao.
decorrenteda delegagaode competénciasnestaarea.

A mudang¢ade instalagdesparaas instalagdesda SegurangaSocial potenciarauma

nova dindmica a toda a equipa e uma melhor articulagdocom as respostassociaisque
estaona alcadana SegurangaSocial. Continuaremosapostadosem intervir de forma

complementarnumametodologiade agosocial integradaemqueasfamiliase aspessoas
sdoanalisadase apoiadasde formatransversale intersectorial.

As medidas sociais que constam do RegulamentoPévoa Solidarias continuaraoa

assumir-secomo principal respostade intervengaosocial, assimcomo outrasdas quais
destacamose Eco Loja Social,os Apoios Eventuaise o Fundode Emergéncia.

No anode 2025 realizaremosas II JornadasSociais,ondetraremosa debate¢ 4 reflexio

temasatuais e desafiossociaiscom a apoio de académicose de agentescom praticas
validadase reconhecidas.

Acées:
Planode A¢&o da EquipaRadarSocial

CLDS- 5G Lanhoso

RegulamentoPévoaSolidariae Apoioseventuais

Concretizagaodo planodeNLI

II JornadasSociais

EcoLoja Social
SANA
ARAN

Juventude

Observandoas orientagéese estratégiasnacionaise europeias,devidamenteajustadasa
realidadePovoense,sera importantedarcontinuidadeao trabalhodesenvolvido,de forma

a potenciaro envolvimentoe participagdodasdiferentessinergiasconcelhiasna areada

juventude.Consequentemente.habilitar e estruturaro servi¢o municipal de juventude.
capazde se apresentarcomo um elementomobilizador e facilitador das dindmicase

praticaslocaisdejuventude. 
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Por um lado, permitir a continuidadee melhoria dos servigosprestadosno dmbito da

intervencaodo EspacoJovem,na sua dimens4omais lidicopedagogica.pelo que sera

importanteacautelara aquisigdode algunsequipamentose recursos,permitindo assim

numaldgicadeatualizagaoe inovagodasrespostasdisponibilizadasnessecontexto,que
sepretendemdiversificadas,atuaise interessantesparaosjovens.

Poroutro lado, reforgar/contribuirparaquea intervengdodo servicode juventude,através

do EspagoJovem. possaprogressivamentecriar dinamicasde intervengdoregularese

estruturadasno tempo.

E objetivo a criagdo de um planoestruturadodeeapacitagaojuvenil, no qualseprivilegie
a intervengaojunto dejovensem contextoescolare queassentea suaintervengdoem trés

eixos de atuacéo,nomeadamente:capacitacdojuvenil; sensibilizagaoe informagaodos

Jovens;incentivoa participagao.

Potenciaro desenvolvimentodeProgramasquecomplementemo trabalhorealizadopelos
SPO escolar, recorrendo a metodologiasde desenvolvimentopessoal e orientagdo
profissional;potenciaro empoderamentoe ascompeténciasdasassociacdesde estudantes

e contribuir para um maior dinamismodas associagées;potenciaro desenvolvimento

pessoaldos jovens, sensibilizando-ospara a importancia de questGesessenciaise

transversaisao seu crescimentocivico, nomeadamentenasareasde literacia financeira,

participagio civica e democratica, emprego e empregabilidade, ambiente e

sustentabilidadee educagdoglobal: promoverprogramasorientadospara a saudedos

jovens,com o intuito de melhoraro bem-estare satideemocionaldos jovens;promover
0 acessoa contextosqueprivilegiem o desenvolvimentoe 0 enriquecimentopessoaldos

jovens,atravésdeexperiénciasdiferenciadorasdecontactocomoutrasculturas;potenciar
atravésdas artes (musica.danga...)momentosde capacitagdoe partilha com jovens,
proporcionandoa descobertade talentose paixdes— séo tambémos nossospropdsitos
nestaarea.

Em 2025,daremoscontinuidadeaosprogramasem vigor, nomeadamenteJuventudeem

Movimentoe a atribuigaode vouchersOTL. Paralelamente,pretendemosincrementara

operacionalizaciodo OrgamentoParticipativeJovem,bem comoa revitalizacaodo

CartaéoJovemMunicipal, agoracomumavertentenacionale europeia.

Continuaremosa ouvir os/asjovensemsedede ConselhoMunicipal de Juventude.

Agées:

Planode CapacitagaoJuvenil e Apoiasao AssociativismoJuvenil/Equiparados
ProgramaJuventudee Movimento

Ocupacgaode TemposLivres

OrgamentoParticipativoJovem

CartaéoJovemMunicipal Europeu

Desporto

Em 2025, continuaremosa prosseguiruma estratégiaque visa consolidarum sistema

desportivoconcelhiodinamico,que proporcioneo bem-estarfisico, mental e social das

pessoas, niveis de desempenhoadequadosas expectativase motivagéesde evolugdoda
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pratica da atividade fisica e desportoe que contribua para o envolvimen

desenvolvimentoe sustentabilidadedacomunidade.

Assim, continuaremosa cooperagdoe as parceriasem areascomoa saude.o ambiente,a
a¢dosociale o turismo,demodoa realizardinamicasconjuntas,abrangentese inclusivas,

quecontribuamparaa qualidadede vida dos/asnossos/asmunicipes.

Nestesentido,tambémdaremosespecialatencdoa promog4odeumamaiordiversidade

de modalidadesna pratica desportiva.Daremoscontinuidadeao desenvolvimentodo

projetode iniciagdoao walking football, abertoa todaa populacdo(quese enquadrenas

regrasdestamodalidade).Esteprojetopretendepromovera melhoriadaqualidadedevida
dos municipessenioresatravésda pratica da atividade fisica, criando habitosde vida
saudaveise facilitando a existénciade contextossociais positivos. Ao mesmotempo,
pretendemosimplementarumaferramentade medigdoe avaliacaodacondigaofisica dos

participantesdesseprojeto.

Iremos continuara apoiara realizacéode varios eventosdesportivosoutdoor; ¢ a

potenciar os espacosnaturais para a pratica da atividade fisica e desportiva, em

alinhamentocom as politicasambientais,e melhorandoa atratividadedo territorio. sendo

esteum objetivo importante:conseguira promogaodo nossoterritério,atravésda pratica
de modalidadesdesportivas.

Ao nivel do AssociativismoDesportivo,cientesdo papel fundamentalque o Municipio
assume,em 2025, iremos manter este apoio, atravésda celebragaode contratosde

desenvolvimentodesportivo com as associagdese coletividades desportivas com

intervencdono concelho,paraquea formacaodesportivade criangase jovenscontinuea

contribuirparaque tenhamoscidadaos/dsmais felizes,saudaveise completos/as.

Estaremosatentosas necessidadesde melhoramentose de reabilitagdode instalacdes
desportivas.Iremosrealizarmelhoramentose adquirir equipamentose materiais,paraos

variosespacosdesportivos,de modoa contribuirparao desenvolvimentodesportivo,das

associagdesdesportivas,clubese particularesque frequentamdiariamenteos mesmos.

Iremosaindaprocedera certificagdodosequipamentosexistentesnospavilhdese campo

municipal,de modoa garantira seguran¢ados/asutilizadores/as.

E nossaintengaoreunirascondigdesdefinanciamentonecessariasparaa Requalificacao
do campodejogosde Monsul.

Manteremosalgumasdas iniciativas desportivas,de dimensaoregional, nacionale até

internacional,dinamizaremose apoiaremosa realizagdode eventosqueja identificam

0 nossoterritério,poisentendemoso desportocomofator importantededesenvolvimento
do nossoconcelho.

E nossainten¢aocontinuara renovara distingdode Municipio Amigo do Desporto.

POVOA
Di LANHOSO
Mucacapie
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Agées:

Aquisi¢adode equipamentosparaespacosdesportivosmunicipais
Substituigaode luminariasparaLED no CampoMunicipal
Implementagaode praticasde sustentabilidadeassociadosaoseventos

Certificagiode variosequipamentosdesportivos
Encontrode Walking Football

Gold Cup - Torneio Infantil de Futebol

UrbanFit Race

Toreiosde Ténisde Praiae de Volei de Praia

OpendeTénis

Promogaode novasmodalidades:Jiu Jitsu,Blackminton/Neon

Dinamizacaode iniciagaéoao SUP na BarragemdasAndorinhas

Apoio ao eventode BIT XCO

Apoio ao CortaMato Escolar

Apoio a eventode Culturismo

SemanaEuropeiado Desporto
DuatloJovem

MeetingdasAguasAbertas,Triatlo, Trail dasAndorinhas

EncontroRegionaldeNatacao,FestivaldeNatagdoe MeetingInteno

Megas-aulasdehidroginastica
Milha da Liberdade(atletismo)
Torneiosde Basquetebol
Torneiode Petanca

ConcursosdeTiro ao Alvo

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

Protec4oCivil e GabineteTécnicoFlorestal

O ServicoMunicipal de ProtegéoCivil tem vindo a reforgara suacapacidadetécnica

coma aquisicaodemeiose recursosparafazerfaceasocorréncias,bemcomoa prevengao
dosriscosdiversosqueassolamo concelho.

Reforcar ainda mais a capacidadede respostaoperacionaldesteservigo ao longo do

proximoanocom equipamentos.meiose recursos,continuaa fazerpartedestaestratégia.
Estereforg¢o passapor capacitaresteservi¢ocom equipamentosoperacionaispara fazer

facea situagdesdegelo e neve,alocandoparao efeito um veiculo4x4 hibrido que,sepor
um lado, pode seracopladoum Kit de incéndios,no Verao, material para situagdesde

cheia e inundacdesno inverno, tambémvenhaa estarcapacitadopara adaptarum Kit

espalhadorde sal nas épocasfrias do ano. Existea pretensdode adquirir um Trator ou

umaMaquinatipo Retroescavadoraou Giratériaparatrabalhosdiversosde ProtegdoCivil

e Florestas.

Ao nivel dos recursoshumanos,iremos trabalhara prevencaode Riscos, a Seguranga
Contra Incéndios em Edificios. atravésde agdes de sensibilizacéoe do reforgo de

simulacrosem toda a comunidade.escolare naoescolarpertencenteao Municipio. Para

tal, avangaremoscom a criagéo do Gabinetede Prevengadode Riscos/Seguranca
ContraIncéndiosem Edificios sob a algadado ServigoMunicipal de ProtegaoCivil.

POVOA
Di LANHOSO
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Sensibilizar a comunidadelocal ¢ criar resiliénciadesdeos mais pequenosaos seniores

continuaraa ser uma estratégiana programacioda 3° SemanaMunicipal da Protegao
civil, quesepretenderealizarem 2025,dandodestaquea uma a criagdode umaCultura

de Seguranga.

A implementagadodeum CentroOperacionalMunicipal da ProtecaoCivil serasempre
um objetivo desteservico,o qual poderapassarpelacriagaodestelocal num espagoque
retinaas devidascondigéesde funcionamento.

E ainda nossaambicdo,a médio prazo, reforgara ProtegaoCivil Municipal com uma

equipaminima operacionalcapazde intervir e fazer face as ocorrénciasque venhama

surgir no concelho,sendoestesoperacionaisrecrutadosdas varias equipasmunicipais,
comoé 0 casoda DOMA (Jardinse EspagosVerdes),de entreoutros.

Porformaa facilitar a respostaprimariaasvariassituagdes,umarespostadeproximidade
local, iremosdarosprimeirospassosnacriagiéodasUnidadesLocaisdeProtecaoCivil,
unidadesestasao nivel dasfreguesias.

Manter-se-a0 apoio aos Bombeirose a articulagdocom os agentesde ProtecaoCivil e

Entidadesparceiras.

Agées:

Reforgode equipamentose materiaisde apoio paraatividadesoperacionais
Agé6esde sensibilizagao,exerciciose simulacros,testeao Planode ProtegaoCivil

UnidadesLocaisde ProtegaoCivil

Gestaode ocorrénciasoperacionaise combate4 VespaAsiatica

No queserefereao GabineteTéenicoFlorestal.seraelaboradoo Planode Execucaode

GestaoIntegradade FogosRurais.instrumentoestequevira substituir o PlanoMunicipal
de Defesa da Floresta contra [ncéndios. Do Plano Sub-regionalde Acg&o, emanarao

diretrizesparaestePlanoMunicipal de Execucao.

Tendopor basea estimativade orgamentoparao ano de 2025. por eixo estratégico,no

Plano Municipal de Defesa da Floresta Contra Incéndios, prevé-seum investimento

considerdvelna politica florestal e gestéodo territério florestal. desde a gestéo de

combustiveis(faixas de gestéo),manutengaoda rede ia florestal, manutengaode

pontosde aguae agéesde sensibilizagdo4 populagao.,de entreoutrasagdes.

Iniciados os trabalhosem 2024 para a construgdoe operacionalizagaéodo Ecoparque
Florestal,esteseraum local pioneiro como instrumentode gestaoflorestal para reduzir

asqueimase queimadasrealizadaspelapopulagaoe paragerir 0 depdsitoe abandonode

sobrantesflorestaise outrosdetritos.PrevemosinauguraresteEcoparque,em 2025.

Prevemosaindareforgare capacitar o GabineteTécnicoFlorestal com meiosmateriais,

quetornemmaiscapaza execug4odostrabalhosna floresta,com meiostecnologicosmais

capazese umaviatura4x4 adequadaparao desempenhodasfungées.

Iremos submeteruma candidaturarelativa a reparacéode pontosde Agua existentes¢

construc&ode novospontosde aguaparao combateaosincéndios,parameiosaéreosou

meiosterrestres.

—ELANHOSO
Murvcipen.
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Espera-seque seja possivel,medianteaberturade candidaturasparao efeito, criar uma

Equipa de SapadoresFlorestaisprotocoladacom o ICNF para gestaoda floresta no

concelho,por formaa poderexecutaras faixasde gestaodecombustivel,manutencgaodos

pontosde aguae demaisoperacionalizacaoe execucdodasexigénciasdo atéentaoPlano

Municipal de Defesa da Floresta Contra Incéndios/Planode Execucgaéode Gestao

Integradade FogosRurais.

Prevemosa continuidadeda execucdodos trabalhospor parteda Brigadade Sapadores
Florestaisda ComunidadeIntermunicipaldaCIM do Ave.

Acées:

Elaboragaodo PlanoMunicipal de Defesada FlorestaContraIncéndios2025

Aberturado EcoparqueFlorestal(em SaoJodode Rei)
Reforcode meiosmateriaise equipamentos
Execugaode Candidaturaaospontosde aguaparameiosaéreos

Criagaoe operacionalizagéode Equipade SapadoresFlorestais

POVOA

_LANHOSO
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EIXO 2 — Planeamento,Ambientee Desenvolvimento

Territoria

Metasprincipais:

a) Alargaros servicosao nivel da plataformainformatica

ATENDIMENTOG@NET;

Concretizaro planoprevistoparaa Via CircularUrbana;

Iniciar a concretizagaodosprojetosprevistodo ITI — Investimento

Territorial Integradono Ambito do Portugal2030;

Concretizare concluir o planode investimentoem todasasfreguesias;

Implementaro PlanodeGest4odo ArvoredoUrbanoMunicipal;

Comemoraros 20 anosdeatividadedo Centrode Interpretagaodo

CarvalhodeCalvos;

Abrir 0 novo Canil e Gatil Municipal;

Elaboraro Planode PormenordeOrdenamentoe Valorizagfoda

BarragemdasAndorinhas.

Ordenamentoe ParticipagaoPublica

O Ordenamentodo Territério, o PlaneamentoUrbano, o Urbanismode Qualidadee o

DesenvolvimentoSustentaveltém sido, ao longodosUiltimos anos,orientag4oestratégica
e prioridadedo Municipio da Povoade Lanhoso.Foi, alias, todo um conjuntode opgdes
planeadasde expansdoe qualificagaourbana,de implantagaode acessibilidadese de

localizagaode equipamentosquepermitiramque,hoje, o concelhotenhauma ocupagao
territorial ordenadaque proporcionaaosPovoensesqualidadede vida, preservandoos

espacosruraisaindacom algumdinamismoe as areasurbanashabitadas.

Assegurarum bom Ordenamentodo Territorio € uma op¢aoprogramaticadecisivapara

promover o desenvolvimentosustentavele integrado de base local. para garantir a

preservacdoe desenvolvimentodo interessepublico e promovera melhoriada qualidade
de vida no nossoconcelho.O Planeamentovisa umapraticacapazde organizare ordenar

a prazo a intervencaomunicipal na areado territdrio e do urbanismo,promovendoessa

intervengdoa interligacaocom as expectativaslegitimasda populagaoe do investimento

privado, mas assegurandoum desenvolvimentosustentadoe acautelandoa pressdo
especulativado interessepublico e coletivo. atravésda execugdode instrumentosde

planeamentoe ordenamentodo nossoterritério.

A intervencaoao nivel do Ordenamentodo Territorio incidira fundamentalmentena

almejadaconclus4oda 2.* revisaodo PDM da Pévoade Lanhosoque pretende.entre

outros, conciliar progresso e ambiente saudavel e  alcancar um

reajustamento/atualizac4o/eliminacgéodos constrangimentosainda existentes (por
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exemplo,ampliandoas areasdisponiveispara a instalacéode atividadesecondmicas¢
ainda com maior incidéncia na criagao de condigdesmais favoraveis4 promogaode

instalacgdesindustriaisno nossoconcelho.amplia¢gdodos indicesde construgdo0/ocupagao
dossolosque a datase encontrampor vezesdesajustadosfaceas necessidadesdo nosso

concelho, nomeadamentenas areas afetas as atividadeseco icas, e uma melhor

adequacéo dos perimetros urbanos atualmente delimitados), que afetam justas
expectativasdos cidaddose das cidad&s e o desenvolvimentodo concelho. Dar-se-a

continuidadeao desenvolvimentode um conjuntode projetosdandocumprimentoaos

instrumentosde planeamentoe ordenamentodo territério vigentes.

Ao nivel da GestéoUrbanisticaapostaremosem melhoraros mecanismosde controlo e

gestaoparaimplementare gerir de forma mais eficaz os instrumentosde planeamentoe
ordenamentocom recurso a utilizagao e desenvolvimentoda plataforma informatica

ATENDIMENTO@NET (submissaoonline de pedidos/comunicagées),na atualizacao
de sistemasde informagdo geografica,dando cumprimentoas sucessivasalteracdes
legislativase acrescidascompeténciasdosMunicipios nestasareas.

Intensificaremoso esforgo significativo no sentidoda melhoria do atendimentoaos/as
nossos‘asmunicipes/interessados,na desmaterializagdode procedimentose redu¢dodos

prazosde resposta.Daremosaindaparticularatengdo as diversasocupagdesdo espago

publico (por exemplo,com a publicidadee a instalagaode esplanadas,incluindo uma

maior fiscalizagao da aplicagio dos regulamentosnesta matéria) e ao reforco da

fiscalizagéoem geral, ou seja, incidindo em todas as vertentessobre as quais recai

responsabilidademunicipal.

No ambito da EstratégiaLocal de Habitagao(plano especificodesenvolvidopor cada

Municipio para atender as necessidadeshabitacionais da sua populagdo), iremos
continuara apoiare acompanharos projetosem cursoe as futurasobrasdosedificios de

habitagaopromovidaspelo nossoMunicipio de forma a concretizarmosos objetivospré-
determinadose cumprindocoma legislagaoaplicavel.

Agées:

v Apresentacdoda 2* revisiodo PDM
Y Agilizagdo/simplificagéo nos processos de gestio urbanistica através da

plataformaATENDIMENTO@NET

Tecnologias,Sistemasde Informag4oe Comunicacées
Dando continuidadea otimizagaoe desmaterializagéode processose 4 sua submissdo
online atravésda plataformaATENDIMENTO@NET, iremosoperarna consolidagao
dosprocessosdasdiferentes4reasdo Municipio. Perseguindoa necessidadede aumentar

a segurangade dados e robustezda informacaéomunicipal, pretendemosconsolidara

protecdodo perimetroda rede.

Neste4mbito, convémreferir que é nossapretensdocaminharparataxascadavez

elevadasdedesmaterializagaona submissdode processos.sendoambi¢aochegaraos 100

por cento(taxa ideal). 
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No ambito da transferénciade competénciaspara o Municipio da tecnologia dos

AgrupamentosEscolares,pretende-sea evolugdo tecnologica das infraestruturasde

servidoresinstaladapela obsolescénciados equipamentose softwarede baseinstalado.

implementandoa segurangadestasinstalagdespor forma a garantirem contingénciaa

continuidadede servicos.

inda no ambito da obsolescéncia,temaspretenséode reformular o parquede PC's

instaladosem ambosos Agrupamentos(varias centenas),onde se incluem os écrans

interativosdasescolasBasicasdo 1° ciclo bem comoo necessariosoftwareparagarantir
a operacionalidadee legalidadedassolugéesinstaladas.

Continuaremosa divulgar0 Balcio Unicodo Prédio(BUPi), com o objetivodeaumentar

a percentagemde parcelasregistadae de aproximar este importante servico aos/as

municipes.O prazoda gratuitidadeparaexecugdodo RegistoGeorreferenciadodaParcela

decorreaté 31 de dezembrode 2025. O BUPi permiteaos/asproprietarios/asde prédios
ruisticos e mistosgeorreferenciare registaras suaspropriedades.Prevé-se, para2025, a

possibilidadederealizaro atendimentoporpartedo BaleaoUnico do Prédio naspréprias
freguesias,em periodosdefinidos.

Acées:

Desmaterializagaodosprocessos
Melhoria do parquede PCsdosagrupamentosescolares

Instalagdesde écransinterativosnasescolasBasicas

Divulgagdodo BUPI e descentralizag4odos seusservigospelasfreguesias

Equipamentose Infraestruturas

Daremoscontinuidadeao cumprimentodo plano de ag&o para concretizagdoda Via

Circular Urbana,quevisa pér fim a umanecessidadeantigado concelho.

Os atrasosno cronogramaficaram a dever-seas alteragdessolicitadaspelaAPAe pela
necessidadederealizarestudoscomplementares.Em fungaodisto,prevemostero tragado
final fechadoparasersubmetidoa AIA ¢€ aprovagaodo IP no inicio de 2025.

A Via Circular permitira nao apenasescoaro transito do centro da Vila da Pévoade

Lanhoso,mastambémo crescimentodamalhaurbanadaVila ao longo daextensaodesta

via de circulaco.em especial,nas freguesiasde Lanhosoe de Galegos.Continuamosa

prevera instalacdode um ParqueEmpresarialMunicipal com boasacessibilidadesaos

centrosurbanose a autoestrada.na zona junto ao Eco ParqueBraval.

Em 2025, iremos abrir o CRO - Centro de RecolhaOficial, que permitira melhores

condigGesparaos animaiserrantesrecolhidos,paraas pessoasvoluntariase visitantes.

Este equipamentopermitira ainda intensificar as campanhasde sensibilizacéoja
implementadas.nomeadamente.as campanhasde esterilizagéo como ferramenta

fundamentalparaa promocaodo bem-estaranimale combateao abandono.

No Ambito da concretizagodos projetos previsto do IT] — InvestimentoTerritorial

Integrado no d4mbito do Portugal 2030 e de outros instrumentosde financiamento,
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desejavelmente,2025 seraum anoem que teremosno terrenoum conjunto importantee

diversificadode projetos,fruto de distintascandidaturas:

Eficiénciaenergéticana piscinacobertamunicipal- promogaoda eficiéncia

energéticae hidrica napiscinacobertamunicipal
Promocdodaacessibilidadeeletronicaaosservig¢osdo Municipio daPovoa

deLanhoso- Remodelacaodo modelode Balcdo Unico

Requalificagéodo campodejogosde Monsul - Intervengaode requalificagao
do piso do campode futebol e dosbalneariosdo campode jogosde Monsul.

com vista a melhorarascondicdesde utilizag¢4oparapromovera pratica
desportiva
Recolthade biorresiduosno concelhoda Pévoade Lanhoso- Aumentoda

recolhaseparativade residuos,
Centrodecompeténciasda filigrana - Reabilitagdode um edificio municipal
paraa criac¢4ode um centrode competénciasda filigrana.
Requalificagaodo pavilhaodesportivoda EB Gonc¢aloSampaio
Ampliacaéodo Parquedo Pontido,com vista a melhoraras condigédesde

frui¢do por parteda populacdo,reforgandoa redeecoldgica
Requalificagéodo Cine-FérumdosBombeirosVoluntarios

RecuperagaodaantigaEB1 de Campoparainstalacgaoda Universidade

Sénior

CentralIdades- Reabilitagaode EscolasparaInclusaoSocial- Reabilita

de edificadomunicipal (antigasescolasprimarias)paraa criagdode respostas-

multidisciplinares,multifacetadase multidirecionadas- a populagdes
vulneraveis

Criacioe operacionalizacaode redede PontosdeAgua parao Combatea

Incéndiaos

Aproximar- Unidadesméveisdo Municipio da PévoadeLanhoso,para

responderas necessidadesda populagadovulneravel.

Viveiros de empresas- CoworkFiligrana- Criacaode um espacode

incubagao/coworkno centrode competénciasparaa Filigrana
CentroInterpretativeda Povoade Lanhoso- Criagdodo PostoInterpretativo
do Territério, com vista a constituir-seumaplataformadepromogaoterritorial.

CoesaoInternae Territorial

Ao nivel da CoesaoInterna, continuaremosa realizar.comregularidadea reuniaocom

as chefiase responsaveisde diferentesservigos.Continuaremosa promovero “Dia do

Colaborador’.duranteo qual.alémdacerimoniadehomenagemaos/ascolaboradores/as

que cumprem [0. 20, 30 ou 40 anosde servico e aas/asrecentementeaposentados/as,
continuaremosa implementarum programaquepermite0 convivio e relacionamentode

colaboradores/asde diferentesservigos.

O servicode RecursosHumanoscontinuaraa assumiruma ac&o proxima daschefiase

responsaveispelosdiferentesservigosno sentidode ac nharo processoavaliativo e
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outras necessidadesinerentesaos recursoshumanoscomo a satide e segurangano

trabalho,asmedidasde conciliagaoe as necessidadesformativas.

Nessesentido,daremoscontinuidadee tentaremosreforg¢arcom novasa¢cdes0 projeto
“Equilibrio Profissional”, que tem como objetivo principal promover medidas

preventivasda satide mental, garantindoo bem-estarno local de trabalho; daremos

continuidade ao projeto “Voluntariado Interno”, equipa constituida apenas por
colaboradores/asdo Municipio, que visa fortalecer0 sentimentode familia profissional
e, ao mesmotempo,realizarai adesdevoluntariadoemdiferentesareas.No querefere

a formag4o e capacitagaodos/ascolaboradores/as,pretendemosproporcionaracdesde

formagao através de entidadescertificadas, que melhorem as competénciasdos/as

colaboradores/asna sua atividadediaria em prol da melhoria da qualidadedo servigo
publico. Continuaremosa prosseguirpoliticas de conciliagaoda vida profissionalcom a

vida pessoal,reforgandoas medidas.

Ao nivel das condigéesfisicas de trabalho, no seguimentodo investimentoque temos

vindoa realizarnesteA4mbito, continuaremosa melhorarascondigéesde segurancae de

satideparaos/ascolaboradores/as.

Prosseguiremosa boa relagao de colaboragdoe de articulag4ocom a Associacdode

Funcionarios.

que se refere ao Sistema de Gestéo da Qualidade, daremoscontinuidade a

certificagao dos servigos de acordo com a norma ISO 9001:2015,sendo objetivo o

alargamentoa outrosservicos.Estesprocessoscontribuemparaa melhoriacontinuado

servico publico, querao nivel da organizacaointernados procedimentos,quer ao nivel

do atendimentoaos/asmunicipes,assimcomo aferic¢éodo grau de satisfacaode quem

procuraos servig¢osmunicipais.

A CoesaéoTerritorial correspondea um objetivo fundamentaldo desenvolvimento.

PretendegarantirqueaspopulagGestém ao seudisporos recursosdequenecessitampara
se fixarem nos territorios com maior qualidadede vida. Para a concretizacgaodesse

objetivo, continuaremosa delegarcompeténciasnasJuntasde Freguesiae nasLnidesde

Freguesia,no sentidodeseobtermelhoriasaonivel da redevidria e da limpezade bermas

e aquedutos.

Ao nivel dasobrasa executarem 2025, estassaoas que resultaramda auscultagdodos

diferentesexecutivos,sendoque o objetivo é a concretizac4oe conclusdiada plano de

investimentosnasfreguesias:

e AguasSantase Moure:

Requalificagaoda Ruado Banco(AguasSantas);Requalificagaoda Rua Sete

Fontes(Moure); Apoio ao Restaurode Altaresda Igreja de Mour

Requalificagaiodo espacoenvolventeda igreja de AguasSantase construgaode

instalagGessanitarias

Calvose Frades:Reconstrugao/remodelagao/ampliagaoda sededa Juntade

Freguesia/BandaMusical
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Campoe Louredo:CentroCivico de Campo— 1* fasee 2? fase;Requalificagao
da Ruado Souto;Requalificagdoda RuadasQuinteiras;Requalificacaéoda Rua

Alfredo M. Fonseca;Alargamentoda redede Saneamento,em Campo(Ruada

Igreja, Rua do Souto,Ruado Outeirinho.Rua dasQuinteiras,Ruade Borréese

RuaAlfredo M. Fonseca):Requalificag4oda Travessado Sobradode Cima

(Louredo)
Covelas:Requalificagaoda Ruado Carvalho;Construgaode muro em pedrana

Rua da Vila; Requalificagaoda Ruade SaoJulio; Requalificagaoda ligagaoda

Ruade Sinde.em Covelas,a freguesiade Moure: Limpezade caminhos

florestais;RequalificagdodaTravessado Ribeiro; Construgaode muro de pedra
junto ao SalaoParoquial
Esperancae Brunhais:Requalificagaodos Ecopontos(Esperanga);Construgao
de muro de suporteno campode futebol (Brunhais):Requalificagaoda Ruade

Trasda Vinha: Requalificagaodo Caminhoda Avenidada Igreja
Ferreiros:Requalificagéoda Ruado Esperao;Requalificagaoda Travessade

Ribase Caminhode SaoVicente

Fontarcadae Oliveira: Requalificagaoda Ruado Outeiro; Requalificagaoda

RuaVale da Moura; Requalificagaoda Ruade SantaLuzia; Requalificagéaodo

LoteamentoTrivima; SubstituigéodaCaixilhariada Escola;Apoio commaterial

paraa RuadosCoutose Ruado Passal(Oliveira)
Galegos:Requalificagadoda Ruada Veiga; Requalificacéoda Ruada Cruz/Rua

daEscola;Requalificag&oda Ruada Fontela/RuaCortinhas;Requalificagaoda

RuadasCostinhas;Requalificagdoda RuaCostaD’Além; Requalificagaoda

Ruade Mirao; Requalificagfoda Ruae TravessaProfessoraAugustaMacedo;

Ligagdoa Vila - 2? fase

Garfe:Requalificacaoda RuadeBaguim; Alargamentoda redede saneamento

no Caminhode Rande,na Comendae em Sao Roque;Requalificagaoda Ruada

Comenda;Construgaode ParqueInfantil

Gerazdo Minho: RequalificagaoRua PadreFranciscoAlves Pinheiro;

Requalificagaoda Sededa Junta

Lanhoso:Requalificagéoda Ruada Igreja
Monsul: Requalificacéoda Rua da Fonte:Requalificacéoda Ruado Ribeiral:

Requalificagaoda Ruade Negrelos;Requalificagaoda Travessada Venda:

Requalificagaodo espacoexteriorao pavilhaodesportivo:Requalificagaoda

RuadeNovais

Poévoade Lanhoso:Requalificagaodo Caminhodo Barreio; Pavimentagaoda

Rua RamalhoEanes;Alargamentodo saneamentono Caminhoda Moleira;
Apoio com materialparaa Ruade Vilarinho e RuaJoaoCarvalho

Rendufinho:Requalificagaoda Ruado Forno; Requalificagaoda Travessada

Sanseriga:Requalificagéoda Ruade Samarus:Requalificagaoda Ruado Faria:

Requalificagaodo Beco Piairo; Requalificagaoda RuaValcévo

SaoJoaode Rei: Requalificagadoda ligagdode Monsul a Sdo Jodode Rei;

Requalificagadoda RuadasDornas;Requalificacaoda Ruada Reboredade

Cima; Requalificagaoda RuadasLages;Requalificagaoda Ruada Escola;
Requalificagdoda RuaFonteNogueira:ReabilitagoEscolade SaoJodode Rei 



GRANDES OPCOESDO PLANO E ORCAMENTO 2025

SantoEmiliéo: Requalificagaoda TravessadasAreias; Requalificagaoda Rua

de Redufe;Requalificagéoda RuaDr. FranciscoA. Guimaraes;Requalificagao
da RuaDavid AntunesOliveira Guimaraes;Requalificagéoda RuaJoséJoaquim
Martins; Ampliag&o do Cemitério

Serzedelo:RequalificagaodosPasseiosda Ruada Corredoura;Apoio c

materialparao Largo da Capela;Requalificagaoda RuaPortela;Requalificagao
da Ruade Parada;Requalificagaoda RuadasTravessas;Requalificagaoda

EscolaPrimaria

Sobradeloda Goma:Requalificagaoda Estradade Carreira e Caminhoda

Berraria;Requalificacéoda Estradade S40Tiago a Cabanelas;Requalificagao
da Avenidade Varzeas

Taide: Requalificagaoda Ruado Ribeiro; Requalificagaoda RuaComandante

JoaoPaiva;Requalificagéoda Rua Manuel Pereira;Requalificagaoda Ruada

Corredoura;Requalificagaoda Ruado Ribeiro e RuaEduardoVieira

Travassos:Requalificagaodo Ringue- Campode Padel;Requalificagdoda Rua

de PinheiroManso

Verim, Friandee Ajude: Requalificacaoda Ruada Quintelae Pereiro(Verim);
Requalificagaoda RuaDr. Custédioao Loteamento(Friande);Requalificagaoda

RuaAntonio Dias (Friande);Requalificacéoda RuaMarcosMesquita(Verim)
Vilela: Alargamentodaredede saneamentono CaminhodeTelhado;

Requalificagaoda ligagéode Lage daVila 4 Ruade SantaCatarina;
Requalificagaoda Ruade FonteCova

Ao nivel do espagopublico, continuaremosa cuidar e a diligenciar pela boa gestio,
conservacdoe manuten¢docom brio e prontidao.

Pretendemosainda iniciar a elaboragiodo Plano de Pormenorde Ordenamentoe

ValorizagaodaBarragemdasAndorinhas.O objetivo € potenciara praticadesportiva
e o turismode natureza,num local queoferececondigéestnicas.

Em 2025,daremoscontinuidadeasReunidesdeCamaradescentralizadas,quesoum

instrumentodeparticipagaoa disposi¢aéodos/asmunicipesparadialogardiretamentecom

o Presidentee Vereadores/as.Além de favorecerema proximidadejunto da populagao,
estas reunides permitem ouvir, esclarecere prestar contas da gestéo municipal,
contribuindoassimparaumademocracialocal maisparticipativae transparente.

Desdeque, em 2023, reativamosas agéesda geminacéocom Neuves Maisons,em

Franca,assumimosa importanciade dar continuidadea estetrabalho,considerandoas

geminacdescomo importantesveiculos de aproximagaoe fortalecimentodas relagées,
especialmentecom a comunidadeemigrante.Para2025, pretendemosmantere reforgar
estaligac¢do,prevendo-sea rececaoe acolhimentono nossoconcelhode uma delegacdo
daquelalocalidadefrancesa. 
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Acées:

Comemoragaodo Dia do Colaborador

Implementacaodo programa“Equilibrio Profissional”

Alargamentoda certificagéodosservigos,nomeadamenteos servigos juridicos

Realiza¢4ode obrasem todasasfreguesias
Concretizagaodo Planode Pormenorde Ordenamentoe Valo aodaBarragem
dasAndorinhas

Recegdoe comitivano Ambito da geminagdocom NeuvesMaisons

Mobil

Ao nivel da mobilidadee segurangarodoviaria.continuaremosa reforcgara segurangadas

pessoasque circulam a pé, melhorandoa sinalizacaohorizontale vertical daspassadeiras
atravésda requalificagaodasmesmas.

Continuaremosa atualizare melhorartoda a sinalizagdo,incluindo substituigaéode

sinais com desgastee aplicacéode novos. em conformidadecom as necessidades¢€

constantesdindmicas.

Continuaremosa melhorar0 estacionamentotemporariona RuaComandanteLuis Pinto da

Silva, na Vila, avangandono processode requalificagaodo Parquede Estacionamentoali

existente.

No ambito dostransportes,continuaremosa articulare a colaborarcom a Autoridadede

Transportesda ComunidadeIntermunicipal do Ave, com competénciana gestéodo

transportepublico de passageirosno concelho,no sentidode manutengaodo Transporte
Publico Regular e Flexivel, incluindo continuidadede apoio a redugfo tarifaria nos

transportespliblicos a populacdoresidente,

De forma a assinalar a SemanaEuropeiada Mobilidade, iremos,como habitualmente,
assinalaro Dia EuropeusemCarrose continuara sensibilizacdonestaarea.

Continuaremosa requalificaras paragensde autocarros,nas freguesias,proporcionando
melhorescondig¢desde confortoa quemprefereutilizar transportespublicos.

Acées:

¥ Requalificagaodo Parquede estacionamentoda Rua ComandanteLuis Pinto da

Silva

Y Participagdona SemanaEuropeiada Mobilidade
Y Requalificagaéode paragensde autocarroe melhoria da sinalizagdovertical e

horizontal

Transi¢aoDigital

Nestaarea,destaca-sea necessidadedo cumprimentodos requisitoslegais relacionados

com a Cibersegurangae a diretiva NIS2 (ondese inclui a Protec&ode Dados).

Pretende-sea evolucgaodo ecossistemaaplicacional,com a aquisigaode novassolugdes
especificaspara respondera necessidadesda modernizagaoadministrativa,além da
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melhoria da plataformade gestéodocumentale processuale a respetivaligacfo aos

portaisde servicos onlir

A desmaterializagaodo processode gest&o de utilizadores/asda Piscina Municipal
cobertaé tambémobjet

No que concerne4 GestéoAdministrativa, serao adquiridos equipamentospara os

postosdeatendimentodo Balc4oUnico e servicodeexpediente,bemcomopara0 arquivo
municipal.

Serao aindaimplementadasplataformasquemelhorema gest&o do cemitériomunicipal,
da informac4oadstritaa protocoloscelebradoscom o Municipio, da integrac&odesenhas

com o SEAP (plataformade atendimento)e para a gestiio das sesséesde Assembleia

Municipal, que permita a desmaterializacioe a centralizacéo de informagao, a

semelhangado queja acontececom as reunidesde Camara.

Prevemosa remodelagiodo Edinforma, com o objetivo de fomentar a avaliagaod:

satisfacgaodos/asmunicipesno BalcaoUnico.

No ambitodo projetodo Bairro ComercialDigital da Povoade Lanhoso,numaldégica de

desenvolvimentode um Territério Inteligente,estaem vista, parao primeiro trimestre

de 2025, a contratacgio de uma Plataforma de Gestéo Urbana que tera impactos
significativos na mobilidade, protecdo civil; ambiente; coesdo social; acessibilidade,
sustentabilidadee muitas outrasvaridveis. Alimentadapor sensorizagaoe medigaode

miultiplos indicadores,permitira nao sé a recolhade dados,como o seu tratamentoe

apresentagdo,permitindo processosde deciséomais informadose, consequentemente,
maiseficientes¢ positivamenteimpactantes.

Toda esta cadeia de acontecimentostera como centro nevralgico a futura sala de

controlo,um SmartOffice, quefuncionaranaoapenascomo umacentralde informac4o,
mas tambémcomo um instrumentofundamentalpara o processode transi¢aodigital,
melhoriadosprocessos,eficiénciae apoio a empreendedores,comerciantes,residentese

turistas.

Destaforma,estaabertoo caminhoparaquea Povoade Lanhososetornemuito em breve

uma Smart Village de referéncia,posicionando-secomo um exemplo das melhores

praticasa nivel internacional.

Acées:

Cumprimentodosrequisitosqueresultamda diretiva NIS2

Implementagaode plataformasparaagilizare melhorara gestaoadministrativa

[Implementagaode Plataforma de Gest&éo Urbana no Ambito dos territérios

inteligentes
Instalagaoda salade controlo— smartoffice
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Transig4éoVerde

O desenvolvimentosustentavelé um pilar fundamentalparaa atuag4odo Municipio, por

isso,continuaremosa implementaro PlanodePoupangaEnergéticae Hidrica,quetem

por baseo “Plano de Poupangade Energia2023-2024".Em 2025, atendendoa Lei de

Basesdo Clima, continuaremosa trabalharno Plano Municipal de Agaéo Climatica

(PMAC), documentoque reflete o esforgo municipal no cumprimentodas metas e

objetivosclimaticos,de modoa atingir a neutralidadecarbénicaem 2030.

A reciclagemé a nossamel respostapara a sustentabilidade.Precisamosde ter

consciénciasobre 0 consumo,0 uso, 0 reaproveitamentoadequadode cada produto,
protegendoos recursoslimitadosqueexistemno planeta.

A recothaseletivade biorresiduos(restosde comida)seraintensificada,em 2025

separaros restosde comida,estaremosa melhoraro ambiente,reduzindoos residuos

enviadospara aterro,aumentandoa sua reciclagem.Estaremosaindaa contribuir para

gerarenergiaverdee compostoorganico.

Em 2025,seraimplementadoo Planode Gestéodo ArvoredoUrbanomunicipal e¢ 0

RegulamentoMunicipal de Gestaéodo Arvoredo em Meio Urbano, instrumentode

gestio e planeamentoprevisto na Lei n.° 59/2021, de 18 de agosto, diploma que
estabeleceuo RegimeJuridicode Gestdodo Arvoredo Urbanoe quedefinea estratégia
municipal para o arvoredourbano, identificandoos ciclos de manutengaoe as normas

técnicasparaa implantacgdoe manutengdodo arvoredo.Inclui, ainda,asregrastécnicase

operacionaisespecificasparaa preservagao,conservagaoe fomentodo arvoredourbano

e vird a conter,nostermosdareferidalegislag4o,um inventariomunicipal,com listagem
e planta de localizacéodas arvoresclassificadasde interessepiblico e de interesse

municipalexistentesno territério.

A arvoreem meio urbano€, cadavez mais,assumidacomoum fator preponderantepara

a sadedo ecossistemaurbanoe parao consequenteaumentoda qualidadede vida dos

cidadaiose das cidad&s, em muito ultrapassado pelo conceitode um beneficio apenas
estético.As arvoresconstituemum patrimonionaturalde relevanciapelosbense servigos
queoferecem,deondesedestacama amenizagaodo microclima,a mitigagdoe adaptagado
as alteracdesclimaticas, a promo¢g&o do bem-estarpsicolégicoe da saudemental, a

capturade carbonoe 0 reftigio da vida silvestre.

A OrganizacaoMundial de Saude(OMS) reconheceo impactodasareasverdesna satide

da populagdourbana,existindoumarelagdodiretaentrea extensaodasareasde espacos
verdese a qualidadedo ardascidades,devido ao papelde capturadecarbonoe filtragem
dasparticulasque a vegetagaodesempenhaem contextourbano,reduzindoo impactoda

poluigaéoatmosférica. A OMS refereque,paraumacidadeter umaboaqualidadedo ar,

deverater no minimo umaarvorepor cadatréshabitantes.

Ainda no que concernea Transi¢aoVerde,em 2025, daremosum importantepassono

processo de descarbo 4o da frota automével da Autarquia com aquisigao de

automéveiselétricos.

Inauguradoa 2 dejunho de 2005, o Centrode Interpretacdodo Carvalhode Calvos

(CICC) completa,em 2025,duasdécadasdee
i 
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A comemoracgaodos seus 20 anos decorreraéao longo de todo o ano, com uma

programacdodiversificada,quevisaenvolvere beneficiartodaa comunidadee alavancar

esteespago.

Celebraro legado do CICC seratambémoportunidadepara reforgar a sua relevancia

comopolo deeducagaoambientale de lazer.Seraopromovidoseventose atividadescom

o objetivo de sensibilizar o publico para as questéesambientais, estimulando a

consciencializag4oe o envolvimentocivico. Haveratambémmomentosmusicaise de

lazerno parquedo Carvalhode Calvos.

E intengo oferecer iniciativas acessiveis ¢ interativas para todas as pessoas,

independentementeda suacondigao,visandoum envolvimentocontinuodacomunidade.

Além de celebrarasconquistasdo passado,estacomemoracaopretendeprojetar o CICC

para o futuro, consolidandoo seu papel como referénciaregional na promocdo da

sustentabilidade.

A realizagaoda SemanaMunicipal do Ambiente, no ambito da comemoragao dos 20

anosdo CICC, englobaraa realizagaode workshops,seminarios.palestrase atividades

educativas.que traréo a reflexdo temaspertinentesnestamatériajunto da comunidade

escolar,seniorese populagaoem geral.

A valorizagdoe enriquecimentocontinuosda ofertado parquedo Carvalhode Calvose

do CICC continuaraoa ser prioridade.Paraque possacontinuara oferecerum servigo
educativa de exceléncia, o CICC necessitade estar equipado com materiais e

equipamentosexperimentais,que valorizem e elevem as atividades desenvolvidas,
melhorandoa experiénciade cadavisita ao Centrode Interpretacao.

Ja o parquedo Carvalho de Calvos, um espacode lazer que pretenderecebertoda a

comunidade,continuaraa ser valorizado,com melhoriasao nivel do parqueinfantil, da

manuten¢a4oda limpeza,da iluminagdo e do canteiro das plantasaromaticas,de entre

outroselementos,contribuindoparaumaexperiénciamaisagradavelparao/a visitante.

Promovere proteger0 ex-libris, o Carvalhode Calvos,continuaa serum dosprincipais
desideratosda agéo da Autarquia. O centenarioCarvalho de Calvos é uma arvore

protegidaquese encontrana fasefinal do seu longo ciclo de vida. Nessesentido,iremos

promovera realizacdode uma avaliagdotécnica.por entidadeexterna,que ira avaliar 0

estadofitossanitarioe riscos,demodoa percebera necessidadedeeventuaisintervencdes.

O Centro de Interpretacéodo Carvalhode Calvos continuarda assumir-secomo

principal centro de sensibilizagio e¢ educagaoambiental. Assim. serao dinamizadas

atividades.workshops, formagéese serio celebradasefemérides,que incentivem a

comunidade a refletir sobre diversas tematicas. promovendo mudancas de

comportamento que contribuam para o progresso em varios Objetivos de

DesenvolvimentoSustentavel.E propdsitoestimulara participagaoativa da comunidade

local, atraindoum maiornumerode visitantesao parque,ao CICCe as hortas(produgdo
bioldgica).

Daremoscontinuidadea parceriacom a empresaDeifil, uma empresade biotecnologia
vegetal Pavaense,no 4mbito do projeto HARVEST-Valorizara Horta Familiar de

forma a educarparaumadietamediterranica.
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Esteprojetapretendeconduzira umaalimentag4osaudavele sustentavel,demostrandoo

papelcrucial da hortafamiliar nestetipo dedieta. Foca-se,no casoda Pévoade Lanhoso,

nasfamiliasquecultivam as HortasComunitariasexistentesna envolventedo Centrode

Interpretacéodo Carvalhode Calvos.

O projeto Harvestquerpotenciare diferenciaros produtosda horta familiar, utilizando

praticassustentaveisem todaa cadeiade produgdoaté ao consumidorfinal.

A horta familiar detémumasériede praticasagroecoldgicas.queenglobama selegaodas

plantas(nomeadamente,as chamadasvariedadesregionais),de modo a salvaguardara
agrodiversidade(herangadosnossosavdse dasnossasavos):apreparagdoda“terra” (sem
maquinariapesada,com recursoa praticasde conservacaode solo que exigem esforcgo,
trabalhoem equipae paciéncia- e o melhorexemploé a vida familiar); 0 usoeficienteda

agua(a horta de verio foi introduzidano Al-Andalus. no séculoXII); a reutilizagaoe

reintroducdodos restosorganicosno solo (a chamadamatériaorgdnica do solo): e a

agrodiversidade.Estas praticas encontram-seassociadasa uma dimensaosocial, de

convivio entreaspessoas,quesaoquemconverte0 espagonum agroecossistema.

Ao nivel da redede aguae de saneamento,daremoscontinuidadeas agdesque nos

levaraoa, no mandato,concluira redede aguae alargarde formasignificativaa redede

saneamento.

Nos espagosverdes,continuaremoso processode requalificacdo,ajardinamentoe de

manutencaode varios espacosptblicos (EstabelecimentosEscolares,Centrode Satde,
RecintosDesportivos,Trilhos e¢ PercursosPedestres,Envolventedo Castelode Lanhoso,
Caminhode Santiagode Leon de Rosmithal,Mamoado Madorro,PraiasFluviais...),por
todo o concelho.

A limpeza de terrenos municipais e de pontos estratégicosflorestais; a gestao de

mbustiveiscom meios proprios e a limpeza de pontos de agua para meios aéreos

tambémterdocontinuidade.

No que se refere 4 colaboragéocom as Juatasde Freguesiae Unidesde Freguesia,o
trabalho manter-se-4e sera reforgado por via da realizagdo prevista de alguns
melhoramentos paisagistas.

Agées:

v Alargamentoda redede aguae de saneamento

¥ Implementacaodas acgdes do Plano de Acdo Climdatica de acordo com o

cronogramaai previsto
¥ Alargamentoda recolhaseletivade biorresiduos

Implementagéodo RegulamentoMunicipal de Gestaodo Arvoredo em meio

Urbano

Comemoragéesdos 20 anosdo Centro [nterpretativodo Carvalhode Calvos.

ra) >
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EIXO 3 — DesenvolvimentoEconémicoe Atratividadedo

Concelho. A Marca“Pévoade Lanhoso”

Metasprincipais:

a) DinamizarForunsEconomicos;

b) Comemoraros 120 anosdo TheatroClub;

ce) Concluira elaboragaodo PlanoEstratégicoLocal parao Turismo;

d) Melhorarasc desdosparquesempresariaisexistentes.

Apoio as Empresase ao Empreendedorismo

O apoio as empresase ao empreendedorismoseracanalizadoatravésde duasrespostas
preferenciais: a LEIRA - StartUpPévoae o Espacode Cowork.

No centrodestasduasferramentasfundamentais,estaraodisponiveisrespostasessenciais

disponibilizadaspela Autarquia- 0 Gabinetede Apoio ao DesenvolvimentoEconémico

e o Gabinetede Empregabilidade- que continuaraoa acompanharos diferentesagentes
que intervémno planoda economiae empregolocais.

Em 2025, atravésda plataformaPévoaAtiva, continuaremosa fazer0 matchingentre

pessoasdesempregados/ase empresarios/ase tambéma acrescentara informacaorelativa

ao ecossistemaempreendedordo concelho.

Promovera empregabilidadee o empreendedorismono concelho,fazendoa ligagaocom

o tecidoempresariale garantindoo acessoa informagaopertinentee atual, continuama

seros objetivosdapromoc4odo MercadodeOportunidades,sendoesteumaplataforma
indutorado contactoentrea ofertae a procuradeemprego,contribuindodessaformapara
fortalecer0 tecido empresarialdo nossoconcelho.Na suaterceiraedig&o, pretendemos
chegara mais publicos, a mais empresase, principalmente,que va de encontro as

necessidadesexistentesno concetho.

Do mesmomodo,analisadaa recetividadepositivaque obtivemos,em 2024, a primeira
edicaodo MercadodeEmpreendedorismo,iremosreforgara iniciativa, de modoa que

possaacolhermaisprojetosdejovensPovoenses.Com estainiciativa, pretendemosdar

palco aos/asjovens e as suasideias,promovero networkinge divulgar os servicosdo

Municipio e outros com vista 4 construgdéode novos projetos profissionaise, por

conseguinte,4 criagdodo proprioemprego.

No Ambito dosservigosqueproporcionamosasempresasencubadasnaLEIRA — StartUp
Povoa, daremoscontinuidade as agéesde capacitacfo,privilegiando, sempre que

possivel,o estabelecimentodeparceriasestratégicas,comentidadescomoa Universidade

do Minho e a TecMinho,de entreoutras.

O ano de 2025 ficara tambémmarcadopela realizacaodo FérumEconémico,estando

previstasquatrosessées.Estaproposta,queresultaja do trabalhodo ConselhoConsultivo

da LEIRA, pretendevir a afirmar-secomo um espagoprivilegiado paraa abordageme

analisede temaspertinentese atuais e comoum local de encontroespecialmenteparaos

agentesecondmicoslocais.

;
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Através desta nova aco, pretende-setrazer com regularidadetemas e agentesdo

desenvolvimentoecondémicocomvistaa valorizaro trabalhodesenvolvidopelosservigos
do Municipio, pelos restantesparceiros,bem como a aproximaro tecido empresariale
os/asjovens. Trata-seefetivamentede alimentar, de forma gradual, o ecossistema

empreendedorconcelhiocomvista ao crescimentoda economialocal.

Em paralelo, continuaremosa trabalharpara melhorar as condicéesdos Parques
Empresariaisexistentesno concelho,queratravésdos recursosprépriosdo Municipio,
quer atravésda sensibilizagaoparadeterminadasnecessidadesjunto dasentidadescom

competénciaparaa suaresolugdo.

Para2025, prevemosa conclus&odasobrasde finalizacaode infraestruturas,no Parque
Industrial, em Vilela: abastecimentode aguasaneamento,eletricidade,aguaspluviais.
Estasintervenc6esirao permitirquese instalamnovasempresas,umavezqueirao alargar
a ofertadeespacoparao seuacolhimento.Em Mir4o, continuaremosa apoiara iniciativa

ptivadacom vista ao desenvolvimentode novassolugdesde acolhimento,.

Permaneceremosdo lado dasempresase dos/asempresdrios/ase a sermosatoresativos

no processode facilitagaoda respetivaatividade.

Acées:

¥ Dinamizag&oda plataforma“PévoaAtiva”

¥ Realizagdodo Mercadode Oportunidadese de Empreendedorismo
v Realizagaodo Forum de Economia
v MelhoriadosParquesEmpresariais

Apoio ao Comércio Local e aosPequenosProdutores

Além do projeto do Bairro Comercial Digital, que integra varias agdesde apoio ao

comércio local e aos/asprodutores/aslocais, daremoscontinuidadeaos programasde

animacaode rua e a eventosque dinamizemo consumode bensem estabelecimentos

locais;ao MercadoPVL — ProdutosVerdadeiramenteLocais, focadona dinamizag&ode

cadeiascurtasde comercializagado;a campanhase agesquevisamreforgara atratividade

do comércio local e incentivaro/a comprador/aa realizarassuascompraslocalmente.

No ambito do ambiciosoprojeto do Bairro ComercialDigital da Povoade Lanhoso,
estéo previstas varias iniciativas para 2025. Entre elas, um destaque para o

desenvolvimentode um Marketplaceinovador, que funcionaranao apenascomo um

ponto de venda,mastambémcomo uma plataformaglobal de promogaode produtose

servigos.Estaabordagem"phygital", ondeo digital e o espagofisico coexistem,oferece

clarasvantagensparaa revitalizacaourbananumalégicadeplacemaking.

O projeto traz ainda a criagéo de um novo website, alinhadocom uma estratégicade

marketingterritorial e rebranding,que prometetransformara forma como a Povoade

Lanhososeposicionaem termoscomunicacionais.

Estaja em cursoum significativo reforgoda conetividade5G, coma instalac&ode mais

30 pontosquerefor¢araoa coberturaWiFi na vila, beneficiandocomerciantes,residentes

e visitantes.
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Finalmente,um outro projetoem cursoestarelacionadocom elementosfisicos digitais e

cujo impacto sera notavel na convivénciados cidadios e das cidadais com o espago

publico, melhorandoa acessibilidadee promovendoa sustentabilidade.Entre estes

elementos,destacam-seaspassadeiras,bancose umaparagemdeautocarrosinteligentes.

No ambitoda Defesado Consumidor,destaca-sea implementagaono nossoconcelhado

“CamaraResolve”,atravésdo CIAB (CentroArbitral deConsumo),quesepretendeque

sejaum servigoquetransmitaproximidade,eficiénciae compromissocom a comunidade

local e apresentemeiosalternativosparaa resolucdode conflitos, sem a necessidadede

recursoa processosjudiciais. O objetivo destamedidaé promoversolugdesrapidase

eficazes,atravésda mediagdo,conciliagadoe arbitragem.

O Municipio promoverda qualidadetransversalda dimens&ojuridica nasdiversasareas

de atuagdo.A certificacgaodos ServicosJuridicosseracrucial elevara qualidadedos

servicos juridicos e para serem estabelecidospadrées de qualidade, seguranga

transparénciae eficiéncianarespostaa prestar.Gerirde fornatransparentee participativa
assumindosimplicidadee acessibilidadena comunicac&o.aumentandoa confiangae o

envolvimentodosmunicipes, é tambémobjetivo.

Concluidoo PlanoEstratégicode DesenvolvimentoAgrario do Concelho,paraavaliagdo
do potencial agricola. da escalae da organizagaoda oferta para o mercado,todo o

processoteradesenvolvimentosem 2025,nomeadamenteatravésda constituigaode um

Gabinetede Apoio aoAgricultor.

No 4mbito dascomemoragéesdos 20 anosdo Centrode Interpretagaodo Carvalhode

Calvos, pretende-sepromover atividades ligadas as artes e oficios tradicionais com

ligagGesa natureza.

Acées:

Realizagaodo MercadoPVL, de cadeiascurtas

Desenvolvimentodo Marketplaceno 4mbito dos BairrosComerciaisDigitais
Reforcoda conetividade5G e coberturade wifi na vila

Implementagdodo programa“CamaraResolve”a partir do CIA

Criagadodo Gabinetede Apoio ao Agricultor

Cultura.PatriménioCultural

O ano ficara marcado,também,pelo desenvolvimentode varias iniciativas do programa
dascomemoragéesdos 120 anosdo TheatroClub ja apresentadopublicamente.

Os espetaculosculturaisno exteriordesempenhamum papelvital na promogaoda artee

da cultura,contribuindoparao enriquecimentoda vida comunitariae paraa valorizagao
do patrimonio cultural. A realizagdode eventosculturais ao ar livre, como concertos,

pecasde teatro,exposi¢ées,desfiles...ofereceuma oportunidadeunica paraa interagao
social e a expressdoartistica,permitindoquediferentespublicossereanamem ambientes

informaise acolhedores.

Estesespetaculostém o poder de democratizara cultura, tornando-aacessivela um

publico maisvasto,umavezquenaoexigea formalidadede um espagofechado,atraindo

tantoosentusiastasdasartesquantoaquelesquenaopodemteracessofrequentea eventos
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culturais. Ao levar a culturaparaa rua, promove-seuma maior inclusdoe diversidade.

celebrandoastradigéeslocaise asartesartisticascontemporaneas.

Os espetaculosculturaisno exteriors4o, assim,uma ferramentapoderosaparafomentar

a identidadecultural,promovera criatividadee fortaleceros lagoscomunitarios.Através

de sua realizagao, cria-seum ambientevibrante e sonoro,onde a arte e a cultura se

entrelagamcoma vida cotidiana,enriquecendoa experiénciade todasos envolvidos.

As comemoracoesdo Dia do Concelho— 25 de Setembrotambémfarao partedo Plano

quedefinimospara2025.

Através do projeto denominado“Take 2!” - Plano de intervengdo integradojunto da

populagaovulneravelatravésda arte,daremoscontinuidadeao trabalhodesenvolvidono

Ambito do projeto Cultura-Indo qual resultoua curtametragem“Inquietagdo”sobreum

episddioda histériada Maria da Fonte.Teremosoportunidadede criar um novo produto
de continuidade,numa légica de inclusio e de criacg&o. O cinemaocuparaum espaco

especialna novaprogramacd4ocoma realizagdociclo de curtasno TheatroClub.

Acdes:

Encontrode BandasFilarmonicas

A BandaConvida

Veraona Pragae Natal na Praca
Cortejode S. José

Ciclo decurtas

Osprotocolosnasentidadesculturaisdesempenhamumpapelvital no fortalecimentodo

tecidocultural de umacomunidade.Estesprotocalossaoacordosqueestabelecemnormas

e objetivosclarospara0 apoio,a colabora¢aoe a valorizacdode cadagrupo,garantindo
a suacontinuidadee a qualidadedasatividadesquepromovem.

Agées:

Protocoloscom BandasFilarménicas

Protocoloscom RanchosFolcléricas

Protocoloscom Juntase instituigdes(Cortejo e PovoaDanga)
FederagdoNacionalde Teatro (CONTE e Forum permanentede Teatro)
Grupo CénicoPovoense

OutrosProtocolas(Participagdoencontrose certames)

> TheatroClub

As comemoracgéesdos 120 anos do Theatro Club representamuma oportunidade
singular para celebrar uma rica histéria e uma contribuigdo significativa deste

emblematicoespacocultural para a comunidade.Desdea suafundagado,a TheatroClub

tem sido um palco dinamico para diversasformas de expressdoartistica, abrangendo
teatro,musica,dan¢ae outrasmanifestacdesculturais.

Estemarco de 120 anosnao se limita a comemoraro passado,masconvida tambéma

reflexaosobreo impactodo TheatroClub na vida cultural do concelhoe na promogdoda
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criatividadelocal. Ao longo dasdécadas,o TheatroClub tem servidocomo um pontode

encontropara artistas,entusiastasdas artes e a comunidadeem geral, oferecendoum

espacoondeo talentoe a imaginag4opodemprosperar.

A programacéopara estaocasiéoespecialcontemplauma agendadiversificada, que

abrangeapresentagéesteatrais,concertos,exposigdes,residénciasartisticas,artedigital e

cinemaenvolvendotanto profissionaisreconhecidosquantotalentosemergentes.Essas

iniciativas visam n&o apenashomenageara trajetoria do Theatro Club. mas também

teafirmarseu compromissocom a promogaoda cultura e da arte, inspirandoas novas

geracéesa perpetuarema tradigdode criatividade¢ expressdo.

Acées:
Espetaculosregulares(Teatro,Musica,danga,artes circenses...)
XX edicdodo CONTE Ruy deCarvalhocom realizagéodo Forum Permanentede

teatroamador
Y Residénciasartisticas

¥ Exposigées
¥ Cinema

As oficinasde teatrorepresentamumaexcelenteoportunidadede exploragaoartisticae

desenvolvimentopessoalpara todos. Destinadosa criangas, jovens e adultos, estas

oficinas promovemum ambiente inclusivo onde cada participantepode descobrir e

tencializarseutalento.

As atividadesdasoficinas vao além da simplesaprendizagemdas técnicasteatrais,elas

incentivama expressocriativa, a colaboragéoem grupo e a autoconfianga.Atravésde

exercicios praticos, jogos de improvisac&o e ensaiosde pecas, os tormandos sao

convidadosa explorardiferentesfacetasdo teatro, desdea interpretag4oaté 4 escrita

dramatica.

Uma das novidades introduzidas este ano, é 0 grupo de criagdo. que permite aos

participantestrabalharemconjuntonaproducaodepegasoriginais.Estegruponaoapenas
estimulaa criatividade,como tambémoferecea oportunidadede os formandossubirem

ao palco e apresentaremo resultadodo seutrabalho4 comunidade.consolidandoassim

os conhecimentosadquiridos

As oficinas de teatro tém como objetivo incutir o gosto pela arte, promover0 convivio

social e contribuirparao desenvolvimentodecompeténciasquevao muito alémdo palco.
Esteespacocriativo é um convite 4 descoberta.4 partilha e ao crescimento,permitindo
que todos, independentementeda idade ou experiéncia, se sintam parte de uma

comunidadevibrantee artistica.

Acées:
¥ Espetaculosfinais de anos

¥ Variasperformances
Y Oficinasdeteatro 
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» CentroInterpretativoMaria da Fonte

O Centro InterpretativoMaria da Fonte (CIMF) é um espacodedicado4 valorizagaoe

divulgagaodo patriméniocultural e historico, com especialenfoquena célebreRevolta

da Maria da Fonte,ocorridaem 1846. O principal objetivo do CIMF é€ proporcionaraos

visitantesuma compreensdoaprofundadados eventosque moldaram a identidadeda

comunidade,oferecendoumarica experiénciaeducativae cultural.

Paradar a conhecera figura de Maria da Fonte,o CentroInterpretativo visa exploraros

contextossociais,politicos e econdémicosda época,bem como as suasrepercussGesna

sociedadeatual.Atravésdepain¢isinformativos,objetoshistoricos,recursosaudiovisuais

e recriagdesde ambientesda época, o CIMF promove uma narrativaenvolventeque
ressalvaa importanciada Revoltada Maria da Fontecomoum marcona luta pela justiga
e pelosdireitoscivis.

Agées:
¥ Remodelagaodo CentroInterpretativoMaria da Fonte

¥ CriacgdoArtistica audiovisual

¥ Merchandising

7 NucleoDocumentaldo CentroInterpretativoMaria da Fonte

O tratamento e organizacféoda documentagaoarquivada e depositadano Nucleo

Documental(ND) do CIMF é, e deverd ser em permanénciao principal objetivo do

trabalhodo ND.

Insiste-seque deveser levadoem linha de considerag4oa organizacaoe funcionamento

do Arquivo Municipal, onde é determinanteo desenvolvimentodas inter-relagdes
(didlogo e definig&o de estratégiase objetivos transversais)entre os diversosservicos
municipais produtoresda documentagdo,existente ou que transita para arquivo, na

adaptagaoe respeitodo estabelecidoe preceituadono respetivoRegulamento.

Além do trabalhointerno (inventariagao,acomodacaoe descrigéo/catalogagao),umadas

fungdesprimordiaisdo ND é exatamentea comunicagiioe divulgagaodo seupatriménio
documental, o que normalmente ¢ fomentado através de diversas ferramentas,
nomeadamenteda promo¢do e realizago de estudos,direcionadosas comunidades

atravésde exposicées,catalogosou publicacgdesem diversostipos de suportes.

A importantetarefadedivulgacaodo Patrimonio Cultural ("melhorconhecerparamelhor

proteger") passaem grande medida pela sustentagaohistérica e documentalque é

efetuada,e que pode ser desenvolvidaem diversos patamares.Educativos ou de

investigagdo... inclusivamente de divulgagao e¢ promocdo, na_ criacfio ou

desenvolvimento!

Agées:
Realizagao/ criagdode | e: ¢ao/ estudo

Realizagdode umaexposi¢aodossimbolosheraldicosconcelhios

Edigdo de 2 catalogos/ publicagdes
Bolsasde Estudo/ Investigacao
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> Casado Li

A Casado Livro — BibliotecaMunicipal é um espacodedicado4 promogaoda leitura, do

conhecimentoe do convivio cultural. Mais do queum simplesacervode livros, estelocal

desempenhaum papelcentralna comunidade,funcionandocomopontode encontroe de

intercdmbiode ideias,acessivela pessoasde todasas idadese interesses.A biblioteca

servede apoio tanto ao estudoe a pesquisacomo ao incentivo a leitura recreativae a

descoberta.Além disso, 0 espagodisponibiliza acessoa recursostecnoldgicos,como

ormaticae internet,garantindoque todospossamacedera informacéoe desenvolver

competénciasdigitais essenciais.

Paragarantirsua relevanciae eficacia, é fundamentaldotar esteespagode meios que

acompanhemas constantesatualizagées,tanto literdrias quantotecnoldgicas,de modo a

responderas necessidadesda comunidade.A implementacdode recursosmodernose

inovadorespermitira que a Casado Livro se mantenhacomo um centro dindmico de

aprendizageme cultura,adaptando-seasexigénciasde um mundoconstanteevolugdo.

No ano de 2025 assinalaremosa o bicentendriodo nascimentode Camilo Castelo

Brancocom a reedic&o do livro Maria da Fonte em parceriacom o Centrode Estudos

Camilianos.

Desenvolveremosacgdesno sentidode elaborare aprovaro PlanoLocal deLeitura. Os

PlanosLocais de Leitura dao forma as politicas ptiiblicas de leitura nos territérios. Sao

operacionalizadospelosMunicipio s com apoioestratégicodo PlanoNacionalde Leitura

ao nivel do diagnéstico,implementag4o,monitorizagaoe avaliacao.

Agées:
Aquisigaode livros infantojuvenis¢ adultos,dejogosdidaticose interativose de

jornaise periddicos
Desenvolvimentode atividadesliidico-pedagdgicas
Reedic¢Aode livros

Construc&odo Plano Local de Leitura do PNL

A Redede BibliotecasEscolares(RBE) ¢ um programanacionalde grandeimpactono

panoramaeducativo portugués,langado pelo Ministério da Educagaoem 1996. Este

programa visa criar e apoiar as bibliotecas escolares,promovendo o acesso ao

conhecimentoe incentivandohabitosde leitura desdeos primeirosanosde escolaridade.

As bibliotecas escolares, inseridas nesta rede, também sfo fundamentais no

desenvolvimentode competénciasde alfabetizacaodigital e informacional,adequando-
se as necessidadesda sociedadecontempordneae preparandoos alunosparaos desafios

do século XXI. Com iniciativas diversas,que incluem projetos de leitura, acessoa

recursosdigitais e formagao de utilizadores, a RBE tem um papel central no apoio ao

ensinoe a aprendizagemnasescolasportuguesas,sendoum elo vital entrea educagioe

o desenvolvimentocultural e pessoaldosjovens. -
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Acé
Aquisigaode kit's de livros paraas bibliotecasescolares

Desenvolvimentoe apresentag&odasLeiturasEncenadas

Espetaculosde teatroparaa comunidadeescolarintegradosno PNL

Encontrocom escritores

Marchada Leitura

Semanada leitura

Concursode escrita/ Convence-me

KZNKRNKARAN
Casteloe Patriménio Cultural

O Castelode Lanhosocontinuaraa assumir-secomoprincipalportadeentradacultural e

turisticada Povoade Lanhoso.

Além do projetos a decorrer, com grande impacto na visibilidade e usufruto deste

monumentonacional,comoo CasteloInclusivo ou o planode atividadesdesenvolvidas

a partir do Castelode Lanhoso,como o EscapeRoome diversasatividadesculturais,
daremosespecialateng4oao desenvolvimentodo projeto Rotado Norte, candidatadoa

financiamentoque visa criar uma nova acessibilidadea estemonumentoatravésde um

passadi¢o,bemcomo a melhoriade infraestruturasde acessocomoascasasde banhoe a

criagdode um roteiro interpretativoda paisagem.

Daremos continuidade 4 divulgacao e dinamizagao do roteiro dos monumentos

inclusivos, alargando-o a novos monumentos ou sitios de interesse cultural ou

patrimonial.

O patriménio Cultural continuaraa ser valorizado através do desenvolvimentodo

programaanualde Caminhadasque se tem reveladodo interessedo publico com uma

adesio crescente de participantes. No ano de 2025 daremos continuidade ao

desenvolvimentoda criagdodo novo CaminhoJacobeuque resultado consérciode 12

Municipiosdo nortedo pais: o CaminhoPortuguésdeSantiagodeLeondeRosmithal.

Perspetivamosavangarcomo processode contratagaoe de colocagaodasinalética,passo
determinantepara se prosseguirno sentidoda certificagdéoe homologagaodestenovo

caminhode Santiago.

Pretendemostambémavangarparaa revitalizacadopaisagisticado espacoenvolvente

daMamoado Madorro,em Calvos,e do SantuarioRupestrede Garfe

Acées:
Programade dinamizacao do Castelode Lanhoso

ProjetoRotasdo Norte

Implementag4oda sinalética no Caminho Portuguésde Santiago Leon de

Rosmithal

Valorizacaode sitios: Mamoa do Madorro em Calvos e SantudrioRupestrede

Garfe

Ampliagaodo Roteirodosmonumentos inclusivos 
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» PévoaDanca

O PévoaDangaé um projetodedicadoa todos/asaqueles/asquedesejamexplorara arte

da danga,oferecendoaulasde dangasde salio e sessGesinclusivaspara que todos/as

possamparticipar.O objetivoprimordialpassapor proporcionar4 populagdodo concelho

um desenvolvimentodascapacidadesde expresso,atravésde Aulas de Danga.

Tendoem conta a importanciasocial, cultural e etnograficada dangana promociode

dinamicasmulticulturais e multigeracionais,pretende-seestimular a comunidade,com

foco no desenvolvimentopessoal,na integracdode todos/ase no convivio.

Agées:
Verbenade S. José

ProjetoPovoaDangaInclusiva

Comemoragaodo Dia Mundial da Danca
III MarchasPopularesdaTerrado Ouro

Variasatividadesde Danga

Turismoe Eventos

Projetadoparaser apresentadoem 2025, o PlanoEstratégicolocal parao Turismo -

horizonte2030é um documentoestruturalparao desenvolvimentoturistico do territério

enoseuroadmapestaoja contempladasacdesde ambito local e regionalparatrabalhos

preconizados.Neles, contemplam-sedois féruns regionais e outros mecanismosde

concertagdoe promocao.Trata-sede um documentoemanadodaspoliticaspublicas,que
convocaos agentesecondmicoslocaise outrosparceirosregionaisparaa suaconstrugao
e consolidagao.

A manutengaoe qualificagaode infraestruturascom vocacaoturisticareveste-sedamaior

importancia,na medidaem queconcorreparaa formag4odapercega4ode valor, por parte
do/a visitante. E fundamental manter a capacidadede intervir proativamentena

manutengaodas infraestruturasexistentese fazerevoluir a oferta, de modo a acrescentar

valor na capacidadeda oferta. Os trilhos pedestresda Povoade Lanhoso,paraalém do

valor intrinsecoque encerram,fazem parte de uma rede maior de trilhos regionaisque
mantéma apostana suaqualificagdo,com o propésitode fortalecerum produtode real

valor endogeno,implicito no valor da paisageme do PatriménioNatural.Nessesentido,

paraalém da requalificacéodos Trilhos Pedestresexistentes,é objetivo a criagaode

um novo Trilho, naFreguesiade Sobradeloda Goma,assimcomorealizara revisioda

sinalizacdoturistica.

A promocfoturisticapermite-nosmanterno mercado turistico. O Turismo é um sector

eminentementeconcorrenciale obriga os territérios a posicionar-sepor via de uma

estratégiade marketingterritorial, quepermitamanté-losno mindsetou lequedasopgdes
da procuraturistica. Importa,por isso, continuara apostarnossegmentosquetém vindo

a sertrabalhados,em consonanciacom o valor dos recursosturisticosendégenose dos

fatoresdistintivosdo territorio. Assim, em 2025,daremos continuidadea nossapresenga
nosprincipaiscertamesde referénciapara0 secto
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Cumulativamente,reveste-sepertinentemanter investimentonas agdese atividadesde

valorizagaodas artes e oficios locais, nomeadamenteconvocandoos atores locais as

dindmicas,numaotica de valorizagdoe preservacdodessasmesmasatividades.

De modo a consubstanciar0 esforgoque o Municipio tem encetadono posicionamento
da filigrana, reveste-seda maior importancia concretizar0 esforco subsequencialde

iniciar as diligénciaspara inscrevera Filigrana de Portugalna lista do Patrimonio

Cultural ImaterialdaHumanidade- UNESCO.

No que respeitaa eventos,destacamosa continuidadedasFestasConcelhiasem Honra

de S. José,que sAo o principal cartazturistico da Povoade Lanhoso,e dasprogramagées
“Pévoaem Festa”(no Verao)e “Natal naPraga”.Continuaremosa privilegiarasparcerias
e 0 apoioa iniciativas como Garfe, Aldeia dos Presépios.Feira de Natal do Baixo

Concelhoe Diver Noite Geragdes.

Continuaremosa dinamizaros fins de semanagastronédmicos“Sente-se 4 mesacom a

gente!”, aliando gastronomiae alojamento.Tambémdaremoscontinuidade4 Feira de

Antiguidadese Velhariase, atravésdo Postode Turismo,a dinamizagaode workshops,
de exposigdese de comemoracesde datasespecificas.

No inicio de 2025, iremosconcretizar,na Vila, a aberturade um polo de formagiodo

CINDOR- Centro de FormagcioProfissionalde Ourivesariae Relojoaria,dedicadoa

formacdo na area da Filigrana. Esta sera uma resposta,que ira ajudar a suprir as

necessidadesqueos/asnossos/asprodutores/astém napreparacdode novosartesdose de

novasartesds.

Acées:

PlanoEstratégicoLocal Parao Turismo- Horizonte2030

RequalificagaoTrilhos PedestresInstalados/ Instalagaode novo trilho

Revisaode Sinalizag&oTuristica/ Suportesde [nterpretagaoTuristica

Participagaoem CertamesNacionaise [nternacionais

Ciclo de ExposigdesLocais

Promogdiodos Fins de SemanaGastrondmicos

Festasde S. José

Pévoaem Festa.comNoite Dourada

Apoioa iniciativa Diver Noite Gerag
Natal na Praga
Apoio a GarfeAldeia dosPresépios
Apoio 4 FeiradeNatal da Baixo Concelho

e NeonNight
Ges

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

Em paralelocom a atuacdo dos diversosservi¢osmunicipais,o trabalho levado a cabo

atravésdo Gabinetede Comunicagaocontinuaraa assentarem tréseixosfundamentais:

informar,aproximare afirmar.

Em 2025, sera dada continuidade ao Boletim Municipal, uma nova forma de

comunicagaoentreo Municipio e os municipes.

Estasso,em linhasgerais,as GrandesOpgéesdo Planopara2025.Um documentode

fim de mandato,elaboradotendopor baseos diversoscenariosnacionaise internacionais,
com impactolocal.
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Continuaremosatentosde modo a atuarparapodermitigar eventuaisrepercussGesque
venhama afetarfamilias. empresase entidadeslocais, Trabalharemosparacontinuara

desenvolvero nosso concelho, realizando os investimentosconsideradosessenciais.

Assim trabalhemos,em conjuntoe a umas6 voz, paraessesobjetivos.

Apresentaremosde seguida o Orgamento,queacompanhaestedocumento.
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DESCRICAO DOS ASPETOS MAIS SIGNIFICATIVOS DO ORCAMENTO
AUTARQUICO

A proposta do Orcamentoapresentadoneste documentotem como pressupostoo rigor e€ a

transparénciae obedeceaospreceitoslegais,aspetosque constituemos principios fundamentaisda

politica orgamentaldo Municipio da Povoade Lanhoso.

No cémputogeral, estedocumentoreflete as op¢des,prioridadese compromissoslegitimamente
assumidos.

Os documentosprevisionaiscumprem0 atualnormativocontabilisticopara a administracgdopublica —

Sistemade NormalizacdoContabilistico para as AdministragGesPublicas (SNC-AP), aprovadopelo
Decreto— Lei n.2 192/2015de 11 de setembro,alteradopelosDecretos-Lein.2 85/2016e 33/2018,de

21 dedezembroe 15 de maio, respetivamente,mantendo-seem vigor as regrasprevisionaisno ponto
3.3 do POCAL.

Dispde o n.2 46.2 do ponto 11 da NCP 26 (Contabilidadee relato orgamental)do SNC-AP, que as

componentesdasdemonstragéesprevisionaisorgamentaissd0compostaspor:

e Orcgamento,enquadradonum planoor¢amentalplurianual;

e Planoplurianuatde investimentos(PPI).

Dispdemaindaa al. e) do artigo 46.2da Lei 73/2013,de03 desetembro(RFALEI), na suaredac¢aoatual,

quetambémdeverdaoserelaboradas,nestecontexto,asatividadesmais relevantesda gestdo.

Dispde o artigo 78.2 da LOE/2024 (Lei n.2 82/2023de 29 de dezembro),que todasas entidadesdo

subsectorda administracgdolocal que aplicam o SNC-AP, nao estado obrigadasa elaboragdodas

demonstra¢éesfinanceirasprevisionaisprevistasno paragrafo17 do ponto6 da NCP1 do SNC-AP.

A atualizagdodosvaloresdasdemonstragdesorgamentaisprevisionaisparaosanosseguintes,assenta

nosseguintespressupostos:

e As demonstragdesorcamentaisprevisionais estéo preparadase apresentadasa precos

correntes.Para o efeito, para a grandeparte das rubricas orcamentaisnéo se efetuaram

atualizagées.No ambito plurianual em grande parte das rubricas, para o ano de 2026 e

seguintesatualizou-sea taxa de inflagao de 2%, tomandoem consideragaoasprojecdesdeste

indicadorefetuadaspelo Bancode Portugale pela Unido Europeia;

O valor previstona colunada receitareferentea receitadeperiodosanteriorestemcomobase

o valor liquido recebidono anoecondémicode 2023;

O valor estimadona colunada despesaprevistapagarno ambitode periodosanteriores,teve

como pressupostoo valor transitadodo ano 2023 para2024, referentea faturasque embora

tenhamdatado anoanterior,foram rececionadasem 2024(faturasde energia,comunicacdes,
etc..),ao qual acrescemasobriga¢Gesja assumidasparao ano2025.
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pesorelativoda despesacorrentefixa-senos69%,a despesadecapitalascendea 28% da despesatotal

e a despesanaoefetivaa aproximadamente3%.

No queconcernea evolucaodo orgamentoprevisionalcomparativamenteao anotransato,verifica-se

um acréscimodo saldoglobal efetivo de 4,25 milhdesdeeuros(+ 15%).
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1 - Previsaodareceita

Em 2025, prevé-seumareceitamunicipal de 32 milhdesde euros.

Da receita total prevé-seque aproximadamente24,2 milhGes de eurostenhamorigem em receitas

correntes(75%), 3,8 milhdesde eurosem receitasde capital (12%) e 4 milhdesde euros(13%) em

receitanado efetiva (ativose passivosfinanceiras).

Orgamento
_

Planoorgamentalplurianual
Designagao 2025. | 2026 2027-2028~=—s«2029

cette cece ee

Valor
— Ce .

ReceitaCorrente. 24,171,394 75,5%|24.564.93924.854.06225.230.41825.735.024
5.086.307

Transferé idios correntes _ 14.278.268
Vendabenseserigos 2.691.304

8.645.932 4.669.575 2.707.454
23.059 23.520. 23.9

8.517.668 4537.749 2.578.050

0.002

"100.002
2

100

Ss pagamentos
0 0,0%_

. 5.203
_

8.304 5.412
fA]

7

27.972.593 % :39.463.861 33.499.99429.899.99328.442.478

ita na

iva

[2]
oo.

4.027.407 4.036.139 1.200.006 350.007 1.807.522

Receitacom ativosfinanceiros
_

3
:

3 3 3
.

3

Receitacom passivos ros 4.027.404
1:

4.036.136 1.200.003 350.004 1.807.519
Receitatotal [3]=[1]+[2] 32.000.000 100,0% 43.500.00034.700.000 30.250.000 30.250.000

Quadro2 - Receitaspor classificagGo

A previsdoda receitacorrentedesignadamenteas rubricasde impostosdiretos,taxas,multase outras

penalidades,rendimentosde propriedadee vendade bense servicgosforam calculadasdeacordacom

asregrasprevisionais.

No que respeitaas receitasprovenientesde taxase vendade bense servicos,incluindo servicosdo

tarifario dos servigosde dguas,aguasresiduaise residuos,foram contabilizadasde acordocom as

regrasprevisionaismencionadasno paragrafoanteriore atualizadosa taxa de 2,1% (valor da taxa de

inflagdo projetadapelo Bancode Portugalpara2025).

No que respeita a previsdo plurianual, excecionandoa receita provenientede financiamentos

comunitdriose de passivosfinanceiros,ou seja,a receitaconsignada,foi atualizadaconsiderando-sea

taxa de inflagdo de 2% para o ano de 2026e seguintes,tomandoem consideracdoas projegdespara

esteindicadorefetuadaspelo Bancode Portugale pela Unido Europeia.

POVOA
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ReceitaFiscal

Na estruturadasreceitasmunicipaisé relevante0 pesoda receitafiscal que,noseusomatdrio,ascende

a cerca de 4,7 milhGes de euros e constitui uma das maioresfontes de receita do Orcamento,

representandocercade 15% da receitatotal e 20% da receitacorrente.

ent

Orcamento
|“

Variagao
Designagao

: 2024 —

2025
vee ee eee

Nalor  % Valor %
... Walor | %

R1_ Receitafiscal
a

4.559.887 100,0% 4.698.962 100,0% 139.075 3,0%
R11_ Impostosdiretos

; oe. _ oe .

.

ipalimoveis_ 2.363.948 51,6% 3 50,4%
13.265

0,6%
ImpostoUnicode circulagao. «636.719. 14.0% 734.681, 15.6% 97.96215.4%
Impostomunicipalsobreas

transmiss6esonerosasde 1.569.215 344% 1.597.063 27.848 §1,8%

imoveis
Derama

_

Impostosabolidos_
___lmpostos

diretos

Quadro3 - Receitafiscal

Comparativamenteaoanoanterior,prevé-separaa receitafiscal um acréscimode 139 mil euros(+3%).

As receitasfiscais foram calculadasde acordocom as regrasprevisionaisprevistasno ponto 3.3 do

POCAL, média das cobrangasefetuadasnos ultimos 24 mesesque antecedema elaboracgdodo

orcamento.

O acréscimomaissignificativo nesteagrupamentoe a semelhancadosanosanteriores,verifica-sena

rubricade Imposto Municipal de TransmissdoOnerosasde Imdveis (IMT), registandoum aumentona

ordemdos 15%, do ImpostoUnico de Circulacdo(IUC) de aproximadamente2 % e com menosénfase

asreceitasde ImpostoMunicipal de Imoveis (IM!) um ligeiro acréscimona ordemcos 13 mil euros.

Taxas,multase outraspenalidades

No que concerneas taxas,multase outraspenalidades,com um peso na ordem dos 7% na receita

corrente,apresentamum acréscimode 5% comparativamenteao periodoanterior.

yh POVOA
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Orgamento
_

Variagao
Designagao

. ee 5

Loses annie .

Malor
|

%
|

Nalor  %_,

Taxas,multase outras penalidades 1.600.157 100,0% 1.680.144 100,0%

Taxas we
an

_
.

3s 1.6 0S )

Multas e outraspenalidades

Quadro4 — Taxas,multase autraspenalidades

Estasestimativasforam essencialmentecalculadasdeacordocom asregrasdefinidasno POCAL (média
aritméticados ultimos 24 mesesque antecedema elaborac¢dodo orgamento).As rubricasdastaxas

foram aindaatualizadasa taxade inflacdo de 2,1% previstapara2025.

Contrariamenteao acréscimoprevistonastaxas(+6%}, nasrubricasde multase outraspenalidades
assistee um decréscimona ordemdos 11 mil euros,justificado pela quebrade receitaobtida nos 24

mesesqueantecedema elaboracdodo orgamento.

Rendimentosde propriedade

Este capitulo abrangeas receitasprovenientesdo rendimento de ativos financeiros (depdsitos
bancarios,titulos e empréstimos)e rendasde ativosndo produtivos,nameadamentedeterrenos.

Dos 703 milhares euros previstosem rendimentosde propriedade,98% dessevalor respeitaao

contratodeconcessdodedistribuigdodeenergiaelétricacom a E-REDES.A verbaremanescenteresulta

de um valor residualrelativo a aplicacdesfinanceirasde curto prazo,outrasrendase dividendos.

yy POVOA
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Transferénciase subsidioscorrentes

As transferénciascorrentesdesignam-seessencialmentepelos recursosfinanceirosauferidossem

qualquer contrapartida,destinadosao financiamentode despesascorrentes.Estima-se para o

presenteano uma receitana ordemdos 14,2 milhdesde euros.

_ Orgamento.
Designagao

;

2025
2026 2027 2028 2029

“RS Transferénciasesubsidioscorrentes |

14473954 14567713 14,731,760 15.026.394
RBI

snci

a |
12.

14.473.947 14,567,706

R513 Outres
R52 Subsidioscorrentes

Quadro5 - Transferénciasesubsidioscorrentespornatureza

Das transferénciascorrentes,destacam-seas receitasprovenientesdastransfer@€nciascorrentesdo

Orcamentode Estado(OE), com 13,6 milhdes de euros.Tendo em consideracdoo pressupastoda

estabilidade,4 presentedata ja foi aprovadaa Lei do Orgamentode Estado (LOE) para 2025,
encontrando-seem discussdoas especialidades,consequentementeas receitasprevistasno que

respeitaastransfer€nciasdo OE sdoasqueseencontramatualmenteprevistasno OE para2025.Estas

representam95% do total dastransferénciase 56% da receitacorrente.

As receitasprovenientesde contratosprogramae financiamentosexternos,com uma estimativade

658 milharesde euros,sdo referentesa:

Contratos-programae outros(261,9mil euros):

¢ CamissdoNacionalde Protegdode Criancase Jovens— 20,4 mil euros;

e Institutode FinanciamentodaAgricultura e Pescas| P— Regimedefruta alimentar—12,5
mil euros;

Institutode Empregoe FormacaoProfissional— 100 mil euros;

Fundoambiental- 114,5mil euros;

Outras— 14,5 mil euros. 
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Destacam-se,ainda,astransferénciascorrentesprovenientesdefinanciamentosexternoscom o valor

de 396,2mil de euros,referentesaosseguintesprojetos:

Financiamentosexternos(396,2mil euros):

FundoEuropeudeDesenvolvimentoRegional(FEDER):

e Implementacdodo Sistemade InformacdoCadastralSimplificado na CIM do Ave — 46,4

mil euros.;

e Pactode acdoclimatica do AVE - 17,3 mil euros;

e Rural TransitionLabs - 19 mil euros.

PlanodeRecuperacaoe Resiliéncia(PRR):

« Pévoa4you(BairrosDigitais) - 43,9 mil euros;

e RadarSocial - 41,1 mil euros;

e Estratégialocal de habitagdo- 1.2 dto - 228,5 mil euros.

Vendade bense servicoscorrentes

A vendade bense servigoscorrentesrepresentacercade 11% da receitacorrentee de 8% na receita

total, com umaprevisdode 2,7 milhGesde eurospara2025.

Destaca-seface ao ano2024,um ligeiro decréscimona ordemdos2%, quesejustifica essencialmente

pelaquebrade receitada vendade bens.

Contrariandoa quebrade receitana vendade bens,assiste-sea um ligeiro acréscimonosservicosna

ordemde 1%.

Orgamento Orgamento Variagao
Designacgao 2024 2025 2025/2024

ae
Valor % Valor % Valor %

R6 Vendabenseservigos
 —s_-

2.734.485 100,0% 2.691.304100,0% -43.181 -1,6%
Vendade bens

_... ,

1.244.301 45,5% 1.186.943 441% -57.358 -4,6%

Servigos
; ;

1.357.434 49,6% 1.371.311 51,0% 13.877 1,0%
Rendas 132.750 49% 133.050 4,9% 300 0,2%

Quadro6 - Vendadebense servicoscorrentes

Estasestimativasforam calculadasde acordocom as regrasdefinidasno POCAL (médiaaritméticados

ultimos 24 mesesqueantecedema elaboracdodo or¢amento),com excecdodasrendas,e atualizadas

na suageneralidadea taxa de inflacadoprevistapara2025 (2,1%).
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“Venda de bens

Prestagdodeservicos

Grdfico 2 - Estruturadavendadebense servigoscorrentes

rasreceitascorrentes

Compreendeas receitascobradasresultantesde indemnizagées,reembolsosde IVA e outrasreceitas

naotipificadas.Apresenta-secom um figeiro decréscimofaceao do periodohomdlogo{-4%).

Representa0,5%dasreceitascorrentese de 0,4% orcamentototal da receita.

Vendade bensde Investimento

A previsdoorcamentalda receitaresultantede vendade imoveis foi calculadade acordocom a regra

previsional excecionalprevista no artigo 702 da LOE/2024, aprovadapela Lei n° 82/2023,de 29 de

dezembro.

No 4mbito da referida Lei, a previsdoda receita inerentea vendade iméveisé equivalentea média

aritméticasimplesdasreceitasarrecadadascom a venda daquelesbens,dos dltimos 36 mesesque

precedema elaboracdoda orgamento.
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As transferénciase subsidiosde capital com um valor estimadode 3,3 milhdesde eurospara 2025,

representam10% do total da receita.

Orgamento|
__Plano

orgamentalplurianual
Designagao 225 2027 =—«.2028~=—Ss2029

Valor
:

R9 _Transferénciase subsidiosde . 3,304,610
R91 Transferénciasdecapital

arn cntEstadoPortPortugués
_..

3.304.121 100,0%: 14,770,714 8.517.159 4.537.230 2.577.521
Ad t- Outras entidades

:

R9113 — SegurangaSocial
ROW15
R913 Outras

Quadro7 — Transferénciase subsidiosdecapitalpornatureza

Quandocomparadoao periodohamdlogo,perspetiva-seum decréscimode receitana ordemdos883

milhares de euros. Este decréscimojustifica-se essencialmentenas transferénciasprovenientede

financiamentosexternos(- 539 milharesdeeuros),pelo facto de diversosprojetosa seremfinanciados

se encontraremem fase de apreciacdo,nado existindo, portanto, a presentedata contrato de

financiamento,tendo-seprocedidoa inscricdodosprojetosem causa,mascom dotagdonado definida.

Assiste-seaindaum decréscimode 344 milharesde eurosnasreceitasprovenientesdo OE para2025,

designadamenteda rubrica “Artigo 35.2, n.2 3 da Lei n.2 73/2013",em queseverifica desdobramento

destareceitaem correntee capital.

Paraosanossubsequentes,no ambitodosfinanciamentoscomunitarios,apenasforam contemplados
os financiamentosdegrandesprojetosde investimentoinscritosno PPI, paraquaisse perspetivaque

venhama seralvo de futurosfinanciamentos.

ContratosPrograma(146 mil euros):

® Reparacdodos danosprovocadospelas cheiase inundagéesocorridasnos mesesde

dezembro/22e janeiro/23- 146 mil euros.

Financiamentosexternos(923 milharesdeeuros):

FundoEuropeude DesenvolvimentoRegional(FEDER):

e Rural transition Labs — 123,4mil euros; 
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PRR NextGenerationEU:

¢ Equipamentode projec¢dodigital do TheatroClub - 85,5 mil euros;

e 3602 - Programade intervengaoem habitacdes- 21,5 mil euros;

e Pédévoad4you(BairrosDigitais) - 692,4mil euros.

3 000 000€

2500000€ |
2000000€ -

‘

1500O00€ - “ —o+— 2024 —m- 2025

1000000€ -

500 000€ -

-€

Fundos

Comunitarios

Grdfico 3 - Estruturadastransferénciasdecapital

OutrasReceitasdeCapital

Englobaas receitasde caracterresidual,designadamenteindemnizac6es,ativos incorpdreose outras,

designadamenteo reembolsodo IVA de investimentosde capital no 4mbito dos projetosfinanciados

ao PRR.

Ativos Financeiros

Compreendeas receitasprovenientesda vendae amortizacaode titulos de crédito, designadamente
obrigacgGese acGesou outrasformasde participacgdo,assimcomoasresultantesdo reembolsoa favor

da autarquia,do valor da amortizagaéode empréstimosou subsidiosreembolsaveisconcedidosnos

termosda Lei.

>

POVOA

DELANHOSO
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PassivosFinanceiros

Correspondeaos empréstimosde médio e longo prazo contratualizadospara financiamentode

investimentos.

Considerandoque os financiamentoscontratualizadosem 2023 e 2024 (4 milhdes de euros),cujos
investimentosse encontrama ser contratualizadose perspetivando-seque a utilizagdo do referido

financiamentoséocorrerano exerciciode2025,o seuvalor foi consequentementecontabilizadocomo

passivofinanceiro,designadamente:

Requalificagéesdearruamentosno Concelho(2023) - 197.400,00;

Ampliagéoda RededeSaneamento(12 fase)do Concelho- 235.000,00;

Ampliacdoda RededeSaneamento(22 fase)do Concetho- 535.000,00;

Requalificagdesde arruamentosno Concelho(2024) - 2.700.000,00;

Requalificacdoe InfraestruturasDesportivase RecreativasMunicipais - 360.000,00. 
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As importanciasprevistasparaasdespesascomo pessoalforam prestadaspelosservig¢osde Recursos

Humanose consideradasde acordocom o ponto3.3 do POCAL, com a redacdodo Decreto-Lein.2 84-

A/2002, de 5 de abril.

Aquisicaode bense servicos

As despesasdeaquisicdode bense servicos,com umaestimativaaproximadade8,6 milhdesdeeuras,

representam27% do total da despesae 39% da despesacorrente.

_—
Orgamento___Oreamento| -—‘Variago__

Designacao 2024
—

.

2025/2024

D2 _Aquisigaodebenseservicos _—8.563.809 100,0% 8.553.830 100,0%  -10.069 0.1%
“Aquisigaodebens 2.870200 33,5% 2.841.25033,2% 28.950 -1,0%

Aquisig¢aode servicos __ 5.693.699 66,5% © 5.712.580 66,8% 18.881 0.3%

Quadro10 - Aquisigdodebense servicospornatureza

Com a delegac¢dode competénciasnasareasda educa¢do,acaosocial e satide,a aberturade novos

equipamentose instalagdesaliada ao aumentogeneralizadodos precospor via da elevadataxa de

inflagdo, faz com que a despesacorrentetenha tendénciaa aumentar.N3o obstanteo aumento

generalizadosdosprecos,em 2025por via da diminuicaode despesascom financiamentode projetos
financiados, verifica um ligeiro decréscimo(10 mil euros), aquandacomparadocom o periodo
homologo.

Prevéem-se,ainda,aumentosdetarifdriospor parteda BRAVAL, Aguasdo Nortee encargosgeraiscom

energia,Estasdespesasrepresentamcercade 3,1 milhdesde euros(36%) no total da rubrica de bens

e servicos.

Encargoscorrentesda divida

Os juros e outrosencargosascendema 465 mil euros.Ressalva-seque,os encargosda divida tem um

pesode 1,5% no total da despesae de 2,1% na despesacorrente.

Com o aumentomuito significativo do indexante EURIBOR, assiste-sea um acréscimobastante

significativodosencargosfinanceiros.

Nao obstanteo aumentodastaxasde juro, o seupesono org¢amentonaoé muito expressivo.

POVOA
_LANHOSO
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Transferénciase subsidioscorrentes

As transferénciase subsidioscorrentescom um valor de 3,2 milhdesdeeuros,apresentam-secom um

pesode 10% da despesatotal e de 15% na despesacorrente.

As transferénciascorrentesnassuasdiversascomponentescorrespondema 89% do total da rubricae

os subsidiosa 11% (contratosdegestéocom a EPAVE).

:

-

Planoorgamentalplurianual
Designagao

2026 2027 2028

3,495,501: 5 3.687.094

AdministragaoLocal
=

918.050
_

Enlidadesdo sectornéo lucrative 260
,

20

Famtias 22,500
.

637.203 640.689.
Subsidios 364,001 11,3

:

0.001

Quadro11 - Transferénciaesubsidioscorrentespornatureza

Outrasdespesascorrentes

inclui a restituic¢dode impostose contribuigdese outrasdespesasmeramenteresiduais,tais como

restituigdes,quotase indemnizagées.Esta rubricaapresentapara0 ano2025o valor de 73 mil euros.

Aquisicaode bensde capital

Este agrupamentoecondmico,com um valor orgadoem 7,8 milhdes de euros, representa24% da

despesatotal e 89%da despesade capital.

Verifica-se um significativo acréscimoface ao previsto no ano de 2024 (+ 4,2 milhdes de euros),
justificado essencialmentepela execucdo de projetos de investimentos, nomeadamente

comparticipadospor financiamentobancario,pois no que concernea investimentosfinanciadospor
fundoscomunitdrios.cujo financiamentoaindanaoseencontramaprovados,estesforam inscritosem

PPI com dotac¢aonaodefinida.

POVOA

DELANHOSO
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_

Orgamento Planoorgament
Designacao 2028 an26 2027 2029

. .

Valor
. . vo |

Aquisigaobensdecapital «7.815.649100,0% 16.528.191 8.665.238 4.160.686 3.554.226
_Terrenos

coe
-

23%: 1 1.
Habitacdes

.
Construgdesdiversas

Equipamen
5502,

2

190.002
2

6033-602 64.4%, 2.980.893 3.164.196 2.025.100 3.032.669

Quadro12 — Aquisi¢aodebensdecapitalpornatureza

A rubrica com maior pesoé a de bensde dominio publica com um valor de 5 milhdesde euros(64%),
seguindo-sea rubricade equipamentoscom um valor de 1,5 milhdesdeeuros(20%). O Municipio ira

priorizarparao anoem aprecoa execucdodeinvestimentosfinanciadospor fundoscomunitarios,bem

comorequalificagdesem arruamentospelo concelhoe aindadarum impulsoaoprojetoda via circular.

Transferénciase subsidiosde capital

Paraastransferénciasde capitalprevé-seo valor de 978 milharesdeeuros,representando3% do total

da despesae de 11% da despesade capital.

Planoorgamentalplurianual

Designacao 3 2026 2027 2028 2029
Valor

oH
; _.

D7 _‘Transferénciase subsidiosdecapital 977.655 100,0%: 2.715.020 1.540.020 1.156.020 1.221.020

D71 — Transferénciasdecapital 977.655 100,0% 2.715.020 1.540.020 1.156.020 = 1.221.020

D711 AdministragoesPublicas
_

525.545 53,8% 1.730.010 535.010 640.010 695.010

D7112 _Administragdocentral- Outrasentidades_ 10 0,0%!
;

10 0 10

07115  Administragdo Local
oo.

525.535 DA
_ ,

535.000: 640.000 695.000
D712 —_Entidadesdo sectornao lucrativo

. .

480.010 490.010 500.010

D713 Familias
—.,

25.000 2,6% 25.000 25.000 =.25.000

p714 _-Sotiedadese quase-seciedadesnao 100 00% 500.000 500.000 1.000 1.000
financeiras

. . .

Quadro13 - Transferénciase subsidiosdecapitalpornatureza

Destacam-seas transferénciaspara a administracdolocal, com 54% da dotacdo e de apoios a

instituigdescom o valor de 427 milharesde euros. 
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Despesacom passivosfinanceiros

Os passivosfinanceiros traduzem-senaamortizacdodeempréstimosbancdriosde médioe longoprazo

e reembolsodesubvencées,com umadotacdona ordemde 1 milhdo de euros,e representacercade

3% da despesatotal.

AMORTIZAGAO DOS
EMPRESTIMOS

EMPRESTIMOS

Novo Banco, S.A. - Construgdodo Edificio da Nova Escolado 1° Ciclo e

Jardimde Infanciada Povoade Lanhoso

Caixa Geral de Depdsitos,SA. - Obrasdo Ill QCA (33, 44 e 54 fasesdo

InvestimentodeAgua)

Caixa Geral de Depdsitos,S.A. - Construgaodo Centro EducativeAntonio

Lopes

BancoBPI, S.A. - Construgaodo CentroEducativode Monsul 33.333,32

18,372.92

58.759,84

26.733,53

Caixa Geral de Depdsitos,S.A. - Amortizagaoantecipadado empréstimo
196.165,.07

contraidono Ambito do ProgramadeApoio 4 EconomiaLocal (PAEL)
. "

Banco BPI, S.A. - Investimentosno 4mbito do QuadroComunitarioPortugal
2020

177.705,60

BancoBPI, S.A. - Beneficiagaodearruamentosnasfreguesias 65.629,40

Agéncia para o desenvolvimento e coesado, IP - BEI PT2020 -

Requalificagaoe modernizagdodasinstalag6esda EscolaBasicaGongalo §.463,28
Sampaio

Agé€éncia para o desenvolvimentoe coesao,IP - BEI PT2020- Reabilitagao
do largo da feira e envolvente

14.217,05

CaixaGeralde Depésitos,S.A. - InvestimentosnasFrequesias 82.841,79

Caixa Geral de Depositos,S.A. - Aquisigao de duascasasantigasdos
Fi 12.567,72

magistrados

Caixa de Crédito Agricola Mutuo do Alto Cavado e Basto, C.R.L. -

Requalificagaode RuasnasFrequesiasdo Concelha

BancoBPI, S.A. - Aquisigaode Equipamentos 18.926,80

CréditoAgricala Mutuo do Alto Cavadoe Basta,C.R.L. - Obrasde

RequalificacaodosEdificios Escolares

BancoBPI, S.A - Requalificagéesde arruamentosno Concelho 22.169,81

83505,32

Banco BPI, S.A - Ampliagao da Rede de Saneamento(1* fase) do

Concelho

Banco Comercial Portugués, S.A. - Requalificcagcao de Diversas

InfraestniturasMunicipais

Caixa Geral de Depésitos,S.A. - Requalificagdesde arniamentosno

Concelho

Caixa Geral de Depositos,S.A. - Ampliagao da Redede Saneamento(27
fase)do Concelho

Caixa Geralde Depositos.S.A. - Aquisigaode terrenos

8.490.57

59.786.58

Caixa Geral de Depadsitos, S.A. - Requalificagao e Infraestruturas

Desportivase RecreativasMunicipais

SUB-TOTAL 884.668,60
— ———e

Reemboisoda subvengaoreembalsavel- Melhoria daeficiénciaenergética
da iluminagaopublicado Cancelhoda Povoade Lanhoso

165.093,87

SUB-TOTAL 165.093,87

TOTAL 4.049.762,47

Quadro14 — Mapadaamortiza¢Godosempréstimose subvengées

POVOA
DELANHOSO
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3 - Servicodadivida

O servicoda divida, que inclui asamortizagdese juros a pagar,totaliza cercade 1,5 milhGesde euros,

representandoaproximadamente5% do total da despesa.A descriminacadodos empréstimosconsta

em anexodo presenterelatorio. O mapaapresentadofoi elaboradode acordocom o modelo 18 da

Instrucdon.2 1/2019do Tribunal de Contas.

Comparativamenteao ano 2024, verifica-se um acréscimodo servico da divida de 15% (+ 195 mil

euros).

Salienta-seque,até2013,haviadeterminadosempréstimosobtidosparafinanciamentoscomunitarios

e outrosqueestavamexcecionadosparaefeitosdo calculodo endividamentomunicipal, ao abrigoda

entdoLei dasFinangasLocais (Lei 2/2007,de 15 dejaneiro)e Lei do Orgamentode Estado.

Com a entradaem vigor do atual RegimeFinanceirodasAutarquiasLocaise EntidadesIntermunicipais

(RFALE]) - Lei n.2 73/2013,de 3 de setembro,os conceitosde endividamentomunicipal bem comoos

empréstimosexcecionadossdo alterados.Os municipiospassama estarsujeitosa um limite para a

divida total que englobaa totalidadedos empréstimosque atéentdoestavamisentos,com excecdo
dosempréstimoscontraidosno 4ambitodo n.2 5 do artigo 52.2 do RFALE}. 
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4 - Equilibrio Orcamental— PoupancaCorrente

O principio do equilibrio orgamental,definido pelo RFALEI, Lei n.2 73/2013de 3 de setembro,no artigo
40.2, conjugadocomo artigo 83.2da referidaLei, impdequea receitacorrentecobradabrutadeveser

pelo menosigual 4 despesacorrenteacrescidadasamortizagdesmédiasde empréstimosde médioe

longo prazo.

Aplicandoo principio do equilibrio orgamental,verifica-seo seu integralcumprimento.

Designacao Orcamento2025

(1) Receitacorrente 24.171.394

(2) Amortizacdomédiadosempréstimosde médio e longo 1.247.252

prazo

(3) Despesacorrente 22.153.092

(1) - (2 + 3)= Equilibrio Orcamental 771.050

Quadro15 - Demonstra¢aodo equilibrio orcamental

> POVOA
DELAN HOSO
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AMORTIZAGAO
EMPRESTIMOS

MEDIA
BancoEspirito Santo- Construgaodo Edificio da Nova Escola

35.214,95
do 1° Ciclo e Jardimde Infancia da Pévoade Lanhoso

Caixa Geralde Depésitos,S.A. - Obrasdo Il QCA (3%, 47e 59

fasesdo InvestimentodeAgua)
56.448,28

Caixa Geralde Depdsitos,S.A. - Construgaodo Centro

EducativoAntonio Lopes
25.096,14

BancoBPI, S.A. - Construgaodo CentroEducativode Monsul 32.352,93

CaixaGeralde Depésitos,S.A. - Amortizagaodo PAEL 196.164,99

Banco BPI, S.A. - Investimentos no Aambito do Quadro

ComunitarioPortugal2020
148.129,17

Banco BPI, S.A. - Beneficiagao de arruamentos nas

freguesias 56.878,80

Agénciaparao desenvolvimentoe coesao,IP - BE} PT2020-

Requalificagaoe modernizagaodas instalag6esda Escola §.533,33
BasicaGongaloSampaio

Agénciaparao desenvolvimentoe coesao,IP - BEI PT2020-

Reabilitagaodo largo da feira e envolvente
5.933,33

Caixa Geral de Depdésitos, S.A. - Investimentos nas
| 73.179,86

Freguesias

Caixa Geral de Depésitos,S.A. - Aquisigao de duascasas

antigasdosmagistrados
12.358,27

Caixa de Crédito Agricola Mutuo do Alto Cavado e Basto,
i = rm 75.320,41

C.RL. - Requalificacaode RuasnasFrequesiasdo Concelho

Caixa de Crédito Agricola Mutuo do Alto Cavado e Basto,
C.R.L. - Requatificagaode RuasnasFreguesiasdo Concelho

BancoBPI, S.A. - Aquisigaode Equipamentos 15.141,43

Banco BPI, S.A - Requalificagé6esde arruamentos no

Concelho 78.333,33

Banco BPI, S.A - Ampliagao da Rede de Saneamento(17
fase)do Concelho 30.000,00

Banco Comercial Portugués, S.A. - Requalificagao de

DiversasInfraestruturasMunicipais
50.500,00

Caixa Geral de Depdsitos, S.A. - Requalificag6es de

arruamentosno Concelho 150.000,00

Caixa Geral de Depésitos,S.A. - Ampliagcao da Rede de

Saneamento(2?fase)do Conceiha 35.666,67

Caixa Geralde Depésitos,S.A. - Aquisi¢aode terrenos 50.000,00

Caixa Geral de Depositos, S.A. - Requalificagao e

. - oo,
45.000,00

InfraestruturasDesportivase RecreativasMunicipais

TOTAL AMORTIZAGAO MEDIA 1.247.251,89

Quadro16 — Mapadaamortizacéomédiadosempréstimos

ane

POVOA
DELANHOSO
Munictpia
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5 - GrandesOpcéesdo Plano(GOP'S)

Objetisenvos
Valor % Valor % Valor %

1.1.1 Administragaogeral | 0 0,0% 348.512 4,0% 348.512 2.0%

1.2.1 Sequran¢ae ordempubica 226.000 2,7% 7.800 0,1% 233.800 14%
2.1.1 Ensinonaosuperior 244000 2,9% 106.940 1.2% 350.940 20%
2.1.2. Servigosauxiliaresde ensino 2.273.910 26.9% 0 0,0% 2.273.910 133%
2.2.1 Servigosde saide 0 00% 1.000 00% 1.000 0,0%
2.3.2Acao social 440.550 52% 133.350 15% 573.900 33%
2.4.1 Habitacdo 0 0,0% 32.701 0.4% 32.701 0.2%

2.4.2Ordenamentoterritério 0 0,0% 1.390104 160% 1.390104 81%
2.4.3Saneamento 710.000 8.4% 780.000 91% 1.500.000 88%
2.4.4Abastecimentodeaqua 740.000 87% 45.000 0,5% 785.000 46%
2.4.5Residuossdlidos 528.000 62% 71.850 08% 599.850 35%
2.4.6 Protegao meio ambiente @ cons. = gx nny 0.5% ©— 293.002 -3,4% «338.002 2.0%
natureza

2.5.1.Cultura 531.800 63% 139.300 1.6% 671.100 3.9%
2.5.2 Desporto,receioe lazer 379.010 45% 257.600 3,0% 636.610 3,7%

25.3 Outras actividades civicas e
6800 0.1% 0 00% 6800 0.0%

religiosas
3.2 Industriae energia 310.000 3.7% 1.456.750 168% 1.766.750 10,3%
3.3.1 Transportesrodoviarios 0 00% 3.154.600 364% 3.154.600 184%
3.4.1 Mercadose feiras 0 00% 100 0,0% 100 0,0%
3.4.2Turismo 256.900 3.0% 183.100 2,1% 440.000 26%
3.5 Outrasfuncéeseconémicas 0 0,0% 263.950 30% 263.950 1,5%
4.2.1 Transferénciasadm.Publica 1.295.535 15.3% 0 00% 1.295.535 76%
4.2.2Transferénciasadm. Privada 471.000 56% 0 0,0% 471.000 2,7%
4.3.1 Ativos financeiros Q 00% 3 0,0% 3 0,0%

4.3.2Outrasdespesasdecapital
_

0 00% 0 0,0% 0 00%
Total 8.458.505 100,0% 8.675.662 100.0% 17.134.167 100,0%

| PAM PPI TOTAL

Quadro17 - Grandesop¢éesdo planopor tipologia e natureza

O valor global dasGOP’S, apresentadopara2025, é de 17,1 milhGesde euros,dos quais8,7 milh6es

de eurosdizem respeitaao PlanoPlurianualde Investimento(PPI) e 8,5 milhdesde eurosao Planode

AtividadesMunicipal (PAM). Representam54% do orgamentomunicipalparao ano2025.

No cémputogeral, sdo as funcdessociais que mais verba absorvem,com 9,2 milhdes de euros.

Representam54% dasGOP’S e 29% do valor global do orgamento.

POVOA
DELANHOSO
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PlanodeAtividadesMunicipal (PAM)

O PAM reflete as atividadesmais relevantesda autarquia.Representa26% do total da despesapara

2025, sendoqueascomponentescom maior pesosdo designadamentea educa¢aocom 2,5 milhdes

de euros(30%), as transferénciaspara a administracdopublica com 1,3 milhGes de euros(15%) e

ambientequeultrapassa2 milhdesdeeuros(24%).

Descrigdo 2025 % | 2026 2027 2028 2029

Fungéesgerais 226.000 2,7%) 235.000 260.000 275.000 290,000

Funcéessociais 5.899.070 69,7%] 6.685.610 6.745.110 6.850.060 7.048.060

Fungéesecondémicas 566.900 6,7%{ 650.000 660.000 670.000 680.000

Outrasfuncdes 1.766.535 20,9%{ 3.165.000 2.015.000 2.165.000 2.265.000

8.458.505100,0%| 10.735.610 9.680.110 9.960.060 10.283.060
Quadro18 — PAM porfuncées

Do PAM, a fungdo que mais verbaabsorveé a social, com 5,9 milhdesde euros.Representa18% do

orcgamentototal e 70% do PAM.

PlanoPlurianualde Investim

O Plano Plurianual de Investimentosreflete todos os projetos e ag¢des que implicam despesas

orcamentaisdestinadasao investimento, as quais sao classificadasessencialmentena rubrica

econdmica07 — Aquisi¢aode bensde capitale 09 — Ativos financeiros.

Estes investimentostotalizam aproximadamente8,7 milhdes de euros, com destaquepara os

investimentosa realizarnos transportesrodovidrios,ordenamentodo territério, industriae energiae

saneamentoquecorrespondemno seuglobal a 78% do investimentototal.

Descrigaéo 2025 % 2026 2027 2028 2029

Fungdesgerais 356.312 41% 490.293 217.611 220.081 221.052

Fungdessociais 3.260.847 37,6% 14.189.357 8.127.033 3.668.007 1.303.007

Fungdeseconémicas 5.058.500 58,3% 2.811.841 1.099.894 548.598 2.306.167

Outrasfungées
.

3 0,0% 3 3 3 3

Total 8.675.662 100,0% 17.491.494 9.444.541 4.436.689 3.830.229

Quadro19 — PPIporfuncées

ait
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GRANDES OPCOESDO PLANO E ORCAMENTO 2025

6 — Relacadodasresponsabilidadescontingentes

Tendo em consideragaéoo previsto na al. a), do n.2 1, do artigo 46.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de

setembro,é necessarioidentificare descreverasresponsabilidadescontingentes.

Responsabilidadecontingente?traduz-seem:

(a) uma obrigagdopossivelqueprovenhade acontecimentospassadose cuja existéncia

somenteseraconfirmadapela ocorrénciaou néo de um ou mais acontecimentos

futurosincertosnado totalmentesobcontroloda entidade;ou

(b) uma obrigagaopresenteque decorrade acontecimentospassados,masque nao é

reconhecidaporque:

Ndo é provavel que um exfluxo de recursosincorporandobeneficiosecondmicosseja

exigido paraliquidar a obrigacdo;ou

(A quantiada obrigacgdonao podesermensuradacom suficientefiabilidade.

Efetuadauma analiseaos processosjudiciais em curso, foram extraidostodosos processosalvo de

reconhecimentoe devidamenteaprovisionados.Apresenta-sea lista de processosquesetraduzemem

responsabilidadescontingentes:

N.° PROCESSO

1155/18.3BEBRG

1976/20.7BEBRG

535/21.1BEBRG

1033/21.9BEBRG

1205/24.4BEBRG

AUTOR DESCRIGAO VALOR AGAO

MarkyanCheletsky Reclamagaode indemnizagao 150.293

. F
Reconhecimentode diferimento tacito no

FernandoJoséda Silva Castro
processode IP-ED3/2019

JoaquimAurélio Almeida

LopesdeOliveira
Pedidode anulagaodeactoadministrativo

ManuelPereiraMoreira Pedidode anulagdodeactoadministrative

SociedadeAgricola da Casa

do SobradoLda.
Pedidode anulagaodeactoadministrativo -

TOTAL 150.293

Quadro20 - Relagdodasresponsabilidadescontingentes

1 Em conformidadecom o definido no § 8 da Norma Contabilistade Relato Financeiro(NCRF) 21 —

Provisdes,PassivosContingentese Ativos Contingentes 



GRANDES OPCOESDO PLANO E ORCAMENTO 2025

7 — Responsabilidadesfinanceirasresultantesdecompromissos

plurianuais

Paraefeitosdo dispostono n.2 3, do artigo 42.2 da Lei n.2 73/2013,de 3 de setembro,o total das

responsabilidadesfinanceirasresultantesde compromissosplurianuaisascendea:

COMPROMISSOS

PLURINUAIS

2025 4.466.957
2026

;

1.863.553

2027 1.709.419

2028 1.946.512__
2029 1.698.373

OUTROS _ 8.432.586

TOTAL 20.117.401

Quadro21 - Compromissosplurianuais 



GRANDES OPCOESDO PLANO E ORCAMENTO 2025

8 — Principiose regrasorgamentais

Os documentosprevisionais foram preparadosem conformidade com os principios e regras

orgamentaisprevistosna Lei n.2 73/2013,de 3 de setembro,do Decreto-Lei n.2 54-A/99, de 22 de

fevereiro,alteradona matériaem aprecopelo Decreto-Lein.2 84-A/2002,de 5 de abril e pelo Decreto-

Lei n.2 192/2015,de 11 de setembro,na suaredacaoatual.

9 — Mapasdasentidadesparticipadaspelo Municipio

Paraefeitosdo dispostona alineac), do n.2 2, do artigo 46.2 da Lei n.2 73/2013,de 3 de setembro,

apresenta-seem anexoo mapadasentidadesparticipadaspelo municipio.

10 ~— QuadroPlurianualde ProgramagadoOrcamental(QPPO)

Paraefeitosdo dispostodo n.2 1, do artigo 44.2da Lei n.2 73/2013,de3 de setembro,apresenta-seem

anexouma propostaaoquadroplurianualde programacaoorgamental.

11 — Documentosprevisionaisdasempresasparticipadas

Paraefeitosdo cumprimentodo dispostona alinea b) do n.2 2 do artigo 46.2 da Lei n.2 73/2013,de 3

de setembro,foram requeridosasentidadesparticipadasem relacdoasquaisseverifiquecontroloou

presuncdodo controlo pelo Municipio os respetivosdocumentosprevisionais.Em conformidadecom

0 disposto no artigo supra referenciado,encontram-seem anexo ao presentedocumentoos

documentosprevisionaisda CIM do Ave.

No queconcerneaosdocumentosprevisionaisda EscolaProfissionaldo Alto Ave, EM. parao exercicio

de 2025, os mesmosnao foram apresentadosem tempoutil para integraro presentedocumento.A

falta destedocumentodeve-sea recentealteragéono Conselhode Administracéoda EPAVE, que

apenasiniciou fun¢desno passadodia 12 de novembro.

Pévoade Lanhoso,22 de novembrode 2024

O Presidenteda Camara

(Fredericode Oliveira Castro,dr.) 
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CRCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL

MUNICIPIO DA POVOA DE LANKOSO o 2 2025

Tipo de Orcamento : DA RECEITA & DA DESPESA Tipo de Dotacdo : DOTACOES INICIAIS Tipo de Visualizagdo : RESUMEDA Desagregar : N Euros

Orcanento2025 Plane arcamental plurianual

Subrica Designacao Periodos Pericdo

anteriores 2026 2027
|

Receitacorrente 400.087,00  23.778.347,00  24.172.394,00  24.564.939,00  24.054.062,00 25.230.418,00  25.795.024,00
Receitade capital 3.801.199,00 — 3.801.199,00 14.898.922,00 8.645.932,00  4.669.975,00 2.707.454,00
Receitaefetiva [1] 400.047,00  27.972.546,00  27.972.593,00  39.463.861,00 33.499.994,00  29.899.993,00 28.442.478,00
Receitanao efetiva (2] ! 4.027.407,00 4.027.407,00  4.036.139,00 — 1.200.006,00 380.007,00 — 1,807.522,00
Receita total (3] = (1] + {2] 400.047,00  31.599.953,00  32.000.000,00  43.500.000,00 34.700.000,00 30.280.000,00 30.250..000,00

Despesacorrenta + $39.490,00  22.013.602,00  22.253.092,00  25.140.765,00 23.348.698,00  23.787.229,00 24.328..668,00

Daspasada capital 9.794.304,00  §.794.304,00  19.244.231,00  10.206.298,00  $.317.767,00 4.776.328,00

Despesaefetiva (4] 439.490,00  30.807.906,00 30.947.396,00  42.384.996,00 33.554.996,00 29.104.996,00 29. 104.996,00

Gespecanao efetiva [$1 .
52.604, 00 0 1

145.004 00
Despesa total 4] + [5]

794.39700 
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ORCAMENTG E PLANG ORCAMENTAL PLURIANUAL
:

Pag. + 2

MUNICIPIO DA POVOR DE LANHOSO Ano: 2025

Tipo de Orcamento : OA RECEITA E DA DESPESA Tipo de Dotagdo : DOTACOES INICIAIS Tipo de Visualizacdo : APENAS C/ HOVIMENTO Desagregar : Euros

Oreanento2025 Plano orgamental plurianua!
Rubrica Designagdo Periodos Periodo

anteriores 2026 2027 2008 2025

MhinistracdesPiblicas 525.545,00 525.545,00 —1.730.010,00 535.010,00 640.010,00 695.010,00

AdninistracaoCentral - Outras 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
entidades

AdninistragéoLocal 525.535,00 §25.535,00 — 1.730.900,00 535.000,00 640.000,00 695.000,00
Entidadesdo Setor néo lucrative 427.010,00 427.010,00- — 480.010,00 $80.010,00 —  490.010,00 500.010,00
Fanilias 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25,000,00 25,000,00 25.000,00
Outras 100,00 100,00 00.000,00 500.000,00 1.000,00 1.000,00

Outras despesasde capital 1.000,00 1.000,00 1.020,00 1.040,00 1.061,00 1.062,00

Despesaefetiva [4] 139.490,00  30.807.906,00 30.947.396,00 42.384.996,00 33.554.996,00 29.104.996,00 29.104.996,00

Despesanao efetiva [5]
;

1.052.604,00 = 1.052.604,00 1.115.004,00 1.145.004,00 — 1.145.004,00  1.145.004,00:

Despesacom ativos financeiros 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00

Despesacom passivosfinanceiros | 1,052,601,00 § 1.052.602,00 = 1.115.001,00 —1.145.001,00  1.145.001,00 1.145.001,00

Despesatotal [6] = [4] + [5]
|

139.490,00  31.860.510,00 32.000.000,00 43.500.000,00 34.700.000,00 30.250.000,00 30.250.000,00
Saldo total [3] - (6) 260.557,00 — -260,557,00
Saldo global [1] - [4} 260.557,00  -3.235.360,00 -2.974.003,00

,
+2.921.135,00 -55.002,00 794.997,00  -662.518,00 



t

ORCAMERTAL PLURTANUAL

MUNICIPYO DA POVOA DE LANHOSO Ang

Tipo de Grcamento ; DA RECEITA Tipo de Dotacdo : DOTACOES INICIAIS Tipo de Visualizacdo : APENAS C/ MOVIMENTO Desagregar < $

Orcamento 2025 Plano orcamental plurianual
Rubrica Designacdo Periodos Petiodo Soma

anterLores 2026 2027 2028 2029

Receitacorrente
:

400.047,00 © 23.771.347,00  24.171.394,00  24.564.939,00 24.854.062,00 25.230.418,00 25.735,024,00
Receitafiscal 4,698.962,00 4. 792.941,00 4.884.800,00 4.986.576,00 5.086,307,00

Inpostos diretos : . . 086. 307,00
ol IMCOSTOS DIRECTCS

. 192.9 ASB. :

6

5,086,307,00
0102 ourROS 4.698. 962,00 4,386,800, 00

5.086. 307,00
010202 THPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS 2,367.213,00 — 2.367.213,00  2.414.557,00 2.462.848,00 00 2.562.347,00
010203 0 RCULACA 734,681,00 734.681,00 745,375,00 764.363,00 795.243,00
010204 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE AS 1.597.063,00  1.597.063,00 1.629.004,00  1.661.584,00  1.694.816,09 1.728.712,00

TRANSHISSCES ONBROSAS DE IMOVEIS

010205 DERRAKA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

10207 TMBOSTOS ABOLIDOS 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
1020701 Contribuicdo autarquica 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01020702 Inposto municipal de sisa 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01020703 Inposto municipal sobre veiculos 1,00 1,06 1,00 1,00 1,00 1,00
010299 IMPOSTOS DIRECTOS DIVERSOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00!

Taxas, multas e outraspenalidades 188.532,00 — 1.491.612,00 1.680.144,00 1.713.747,00 1.748.021,00 —1.782.982,00 1.818,643,00
a4 TAXAS, MULTAS £ OUTRAS PENALIDADES 188.532,00 — 1.491.612,00  1.880,144,00 — 1,713.747,001.748.021,00 —1.782.982,00 1.818.643,00
O40 TARAS 188.364,00 — 1.468.096,00 1.656.460,00 30,00 1.723.381,00 344,00
040123 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCALS 198.364,00 1.468.096,00 0,00 00 = 1,723.381,00 —1.757.848,00 1.793.005, 00

04012301 Mercados ¢ feiras 6.152,00 83.358,00 00 91,300,00 93.126,00 94.989 ,00 46.889, 0!

04012302 Loteamento¢ obras 33.012,00 294.218,00 364.231,00 371.516 78.946, 386.525,00 394,256,00
04012303 Ccupacdode via publica 22.485,00 22.485,00 2.

$4, 00 23.862,00 4

04012305 Caga, uso e porte de arma 1,00 1,00 1,00 1,00
04012306 Sanearento 79,550,00 803.622,00 §83.272,00 $18.9 937.335,00 956.082,00
04012308 TAXA MUNICIPAL DE DIREITSS 35 8,480,00 8.480,00 £650,00 9.823 9.17,00

PASSAGEM {TMOP)

04012394 Outros 25,550,00 259,931,00 288.481,00 2%4,251,00 : 306.137,00 312.254,00
0401239901 a de depdsiteda ficha 12,00 12,00 12,00

d

12,00 12,00
habitacao

0401239902 Taza pela enisséodo certificado de 190,00 190,00 194,00 202,00 206,00

teqisto
0401238803 Taxa de ProtecéoCivil 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

0401239904 a Turistica 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
01239905 a de Gestéode Residuos- TGR 26.464,00 147,461,00 173.925,00 177.404,00 190.952,00 184.571,00 199.262,00

PUBLICIDALE 17,00 17,00 17,00 17,00 17,00
UTTLTZACAO DA REDE VIARTA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Outras 3.086,00 111.248,00 v4

0
116,621,00 118.953,00 121.332,00

MULTAS E OUTRAS PENALIDADES; 168,00 23.516,00 .
W 24.640,00 25.134,00

040201 JUROS DE KORA 168,00 . i] : 12.086, 00 12.328,00 12.575,00 |
40202 TOROS CCHPENSAT! 509,00 2,00 4,150,00 4,233,00 4.318,00
040203 MULTAS E COIMAS POR INFRACCOES AO 5,324,00 5.324,00 5,539,00 5.650,00 5.763,00

CODIGO DA ESTRAD

040208 E PENALIDADES PO R 938,00 938,00 976,00 996,00 1.016,00
RDENACORS

040299 MULTAS E PENASIOADES DIVERSAS 4,816,00 1.816,00 1.852,00 1.889,00 1,927,00 1.966,00
Rendimentosde propriedade 703.371,00 103.371,00 1743700 731,785,00 746.420,00 761,348,,00

05 RENDINENTOS DE PROPRIEDADE 703,371,00 703,371,00 717,437,00 731.785,00 746.420,00 761.349,00
0502 UUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
050201 BANCOS & OUTRAS INSTITUICOES 1,00 1,00 1,00 1,0 1,00 1,00

EINANCETRAS

0503 JUROS- ADMINISTRACUES PUBLICAS 15,00 15,00 15,00 15,00 15,00 15,00
080301 ADMINISTRACAD CENTRAL- ESTADO 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00
050302 ADMINISTRACAO CENTRAL- SERVICOS £ 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

FUNDOS AUTONOHOS

0507 DIVIDENDOS & PARTICIPACOES NOS LUCROS 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
DE SOCIEDADE

050701 EnpresasPiblicas 1,00
050702 EmpresasPiblicas municipais e 1,00

intermunicipais

 



ORCAMENTO E PLANO NTAL PLURIANUAL Pag. 3 2

MUNICIPIO DA POVOA DE LANKOSC Ano: 2025

Tipo de Orcamento : DA RECEETA Tipo de Dotacdo : DOTACOES INICIAIS Tipo de Visualizacdo : APENAS C/ MOVIMENTO Desagregar : 3 Euros

Orcamento2025 Plano orcanental plurianual
Designagao Periodos Periodo

anteriores 2026 2027 2028 2024

050799 Outras 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0509 PARTICT WUCROS DB 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00

ADMINISTRACGES PUBLICA

050901 Associacéesde Municipios 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

050999 Outros 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0510 RENDAS 703.345,00 703.349,00 717.415,00 731.763,00 746.398,00 TOL. 326,00
031001 TERRENOS 13.472,00 43.472, 00 13.741,00 14.016,00 14.296,00 14.582,00
51002 ACTIVGS NO SUBSOLO 1,00 1,00 4,00 1,00 1,00
051004 EDIFiCIOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
51005 BEN ‘ito PiBLIco i 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
051098 GUTROS ' 689.974,00 689.874,00 703.671,00 117,744,00 732.099,00 146.741,00
Oo) ACTIVOS INCORPOREOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

fransferénciase subsidioscorzentes 14.278.268,00 © 14.278.268,00  14.473.954,00 14.567.713,00 14.731.760,00  15.026.394,00
Transferénciascorrentes 14.278.267,00  14.278.267,00  14.473.953,00 14.567.712,00 14.731.759,00  15.026.393,00

AdninistragesPiblicas 14.278.261,00 14.278.261,00 14.473.947,00  14.567.706,00 14.731.753,00 15.026. 387,00

AdninistracéoCentral - Estado 14.030,832,00  14.030.832,00 14.221.570,00  14,310.288,00 14. 464.179,00
Portugués

06 TRANSPERENCIAS CORRENTES 14.030.832,00 14.030.832,00 14.221.570,00 14.310.281,00 469,179 14.758.563,00
0603 ADMINISTRACAO CENTRAL 14.030.832,00 14.030.832,00  14.221.970,00  14.310.281,00 . 14,758.563,00
060301 ESTADO 13.634.625,00  13.634.625,00 13.907.317,00  14.185.404,00 .

14.758, 557,00
6030101 Fundo de Equilibrio Financeire 7.760.666,00 —7.760,666,00  7.915.879,00 8.074.197,00 4.235.681, 00

06030102 Fundo Social Municipal 732.427,00 732,427,00 = 747.076,00 762.018,00 777,258,00
06030103 ‘iavel no IRS 615.056,00 615.056,00 — 627.357,00 639.904,00 652.702,00
06030106 5 de competéncias- 3.039.922,00  3.038.822,00 — 3.099.598,00 — 3.161.590,00 3.224.822,00

Lei 50/2018

06030107 PARTICIPACAO NO IVA ~ ART. 100.199,00 100.199,00 au 104.247,00 106.332,00 106.459,00
26.°A DA LET N° 73/2013

06030208 ARTIGO 35°, N° 5 DA LEI 73/2013 1,372,954,00 1.372.954,00 = 1.400.413,00 — 1.426.421,00  1.456.985,00 1.486.125,00
06030199 Cutros 14501,00 14.501,00 14.791,00 15.087,00
0603019901 DIRECAO GERAL DOS 1,00 1,00 1 1,00 1,00

ESTABELECIMENTOS ESCOLARES (DGESTE] |
§

14.500,00 14.500,00 14,790,00 15.0 15,368,00 15,696,00
OMUNITARIA EM 396.207,00 396.207,00 — 314.253,00 124.8), 6,00 6,00

06030601 82.705,00 42,705,00 324,00 1,00 1,00 1,00

06030602 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
08030603 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
06

PRR NEXTGENERATICNED 313. 498,00 313.498,00 45.145,00 1,00 1,00 1,00
EE + 1,00 1,00 184.781,00 124.812,00 1,00 1,00
OUTROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
AdmnistracdoCentral - Qutras 247,423,00 247,423,00 252.371,00 257,419,00 262.568,00 267.818,00

u C 247.423,00 247,423,00 = 252,371,00 257.419,00 — 262.568,00 267.818,00
0603 A u 247,423,00 247,423,00 = -252.371,00

2

262.568,00 267.816, 00
060307 SERVICOS E FU 127.005,00 y 129.545,00 134.774,00 137.474,00
06030701 Transferénciade conpeténcias- 1,00 1,00 1,00 1,00

Lei 50/2018

06030702 INSTITUTO DE FINANCTAMENT) DA 12.450,00 12.450,00 12,699,00 12.953,00 13.212,00
AGRICULTURA E PESCAS (IEAP)

06030795 QUTRAS 114,554,00 114.554,00 46.845,
00

115.182,00 121,566,00
060309 SERVICOS & FUNDOS Al 0 120.418,00 120.418,00 22.826,0 125.283,00 127,785,00

SUBSTSTEMA DE PROTECA

POLETICAS ATIVAS DE EMPREGO E FO

PROFISSTONAL

06030901 ROTECAO 20.417,00 20,417,00 21.242,00 21.667,00
DE CRIAHCAS E is

06030902 INSTITUTO 00 EMPREGO E FORMACKO 100.000,00 190.000,00 102.000,00 104.040,00 106.121,90 108.243,00
PROFISSIONAL {IEFP) '

06030999 OUTROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

 



NTO & PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL

MUNICT210 DA POVOA DE LANHOSO

Tipo de Grcamento : DA RECEITA Tipo de Dotacdo : DOTACOES INICIAIS Tipo de Visualizagdo : ACEHAS C/ HOVIMEKTC Desagregar :

Orcanenta2025 Plano occamental plurianua
Rubrica Tesignagdo Periodos Periodo

anteriores 2026 2021 2028 2029

SegurancaSocial 2,00
06 TRANSPERENCIAS CORRENTES 2,00
0606 SEGURANCA SOCTAL 2,00
060601 MA DE SOLIDARIEDADE E 1,00

SEGURANCA SOCIAL

060804 OUTRAS TRANSFERENCIAS 1,00
AdninistracdoLocal

06 TRANS FERENCL

Interounicipais
08010195 Gutras

47,00 42,00 43,00 44,00 45,00

1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

4,00 1,00 1,00 1,00 1,00
1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

910108 MERCALORIA 109.533,00  1.075.394,00 -1,384,927,00 —1.208.626,00 — 1.232.795,00 — 1.257.455,00
07010802 409.533,00© 1.075.393,00 — 1.184.926,00 — 1.208.625,00  1.232.789,00 1.257.454,00
07010858 i

1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
7010 DESPERDICICS, RESIDUOS & REFUGOS 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00

07011001 Sucata 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
OTOLLESS Outros 4,00 1,00 1,00 1,00 1,00
70199 OUTROS 710,00 770,00 785,00 801,00 817,00
02 SERVICOS 101.943,00 — 1.269.368,00 © 1.371.311,00 1.398.736,00 1.426.709,00  1.455.242,00  1.484.346,00

070201 ALUGUER DE ESPACOS E BOQUIPAMENTOS 1,00 1,00 4,00 1,00 1,00 1,00
070202 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS B 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

CONSULTADORIA '

070203 VISTORIAS B ERSAIOS 10.352,00 10.352,00 10.554,00 40.770,00 40.985,00 11.205,00
070206 REPARACOES 1,00 0 1,00 1,00 1,00|
070207 ALTMENTACHO B ALOJANEN’ 3,00 3,00 3,00 3,00
070208 RVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, 8.954,00 676.768,00 685.722,00 99.43 713.426,00 127,694,00 742.247,00

CULTURAIS & DESPORTIYOS

07020801 Servicos socials 8.954,00 §40.924,00 449 t 054,00 477,415,00
a7 2 Servicos recreativos 36.025,00 36,025,00 6.746,00 37,484,00 34.231,00

 



MONICTPIG BA POVOR DE LANKOSO

Tipo de Orcamento : DA RECEITA Tipo de Dotacéo ; DOTACOES INICIAIS Tipo de Visualizacéo : APE

Orcamento 2025 Plano orcamental plurianual
Rubrica Designacéo

|

Periodos Periodo

anteriores 2026 2027 2028 2029

0702080299 utros 36.025,00 36.025,00 36.746,00 37.481,00 38.231,00 38.996,00
97020803 Servicos culturais 9.824,00 9.924,00 10.020,00 10.220,00 . 10.632,00
0702080399 = Outros 9,824,00 9,824,00 10.020,00 10.220,00 18. 632,00
07020808 Servicosdesportivos 189,995,00 189.995,

00°

193,795,00 97.671,00 00 205.656,00
070209 SERVICOS BSPECIPICOSDAS AU AS 92.989,00 582.241,00 675.230,00 , 688.733,00 702.506,00 716.556,00 730.887,00
07020901 Saneanento 10.213,00 10.219,00 10,423,00 10.631,00 10.844,00 11.061,00
07020902 Residuossélidos 92.334,00 507.809,00 600,143,09 612,146,00 624,389,00 634.877,00 649,615,00
97020903 Transportescolectivos de pessoase 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00

nercadorias
\

0702090302 Transportesescolares 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0702090303 Transportesde pessoase mercadorias 1,00 1,00 1,06 1,00 1,00
0702090384 = Sutros 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
7020504 Trabalhospor conta de pasticulazes 51.158,00 51.913 32.849, 00 53.906,00 54,984,00 56.084,00
07020905 Cenitérios 10.841,00 10.941,00 11.058,00 11.279,00 11.505,00 11.735,00
0702006 Mercados e feiras 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
07020801 Parquesde estacionanento 2.170,00 2.110,00 2.213,00 2.257,00 2.302,00 2.348,00
07020908 Crechese Refeitérios 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
07020508 Canideose gatideos 17,00 17,00 17,00 17,00 17,00 17,00

07020999 dutros 22,00 22,00 22,00 22,00 22,00 22,00
070299 OUTROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0703 RENDAS 133.011,00 133.050,00 135,711,00 138.426,00 141.195,00 144.015,00
070301 HABITAGOES 3.711,00 3.750,00 5, 00 3.902,00 5.980,00 4.060,00
070302 BOIFICIOS 120.000,00 120.000,00 122.400,00 124.949,00 127,345,00 129.892,00
070399 QUTRAS §,300,00 9.300,00 9.486,00 §,676,00 5.970,00 10.067,00

Qutras receitascorrentes 119,345,00 119,345,00 121.731,00 117.712,00 126.649,00 129,182,00
QUTRAS RECEITAS CORRE 185,345,00 119.345,00 121.731,00 117,712,00 12,1892,00

0801 119,345,00 119,345,00 121.731,00 117,712,00
080199 UPRAS 419,345,00 119.345,00 | 121.731,00 117,712,00
08019901 Tndennizacdespor deterioracdo,roubo 7.318,00 7,318,00 7,464,00 7,613,00 . 7,920,00

e eztraviode bens patrimoniais
08019502 Indennizacéesde estragosprovocados 699,00 699,00 713,00 727,00 ] 157,00

por outrém em viaturasou quaisquer

outros equipamentospertencentesas

autarquiaslocais

18013903 TVA Reenbolsado 64.961,00 84.961,00 i H] 81.940,00
08019904 IVA Inverséo da liquidacdo 1,00 1,0 1,00 1,00 1,00 1,00
8019999 Diversas 26.366,00 26.366,00 26,893,00 27.431,00 27,480,00 28,540,00

Receitade capital
:

3.801.199,00  3,801.199,00 14.898.922,00  8.645.932,00 4.669.575,00 2.707.454,00
Venda de bens de investimento : 22.164 ,00 22.164,,00 22.607,00 23.059,00 23.520,0

ga VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO -164,4 22.164,09 22.607,00 23.054,00 23,520,080
0901 TERRERCS 22.152,00 22,152,00 22.595,00 23.047,00
090101 SOCIEDADES E QUASE-SCCIEDADES 4 22.150,00 22.150,00 22.593,00 23.045,00

FINANCEIRAS

90109 INSTITUICUES SEM FINS T¥OS 1,00 1,00 1,00 1,00
090110 FANELIAS 1,00 1,00 1,00 1,00
0903 EDIFICIOS 3,00 3,00 3,00 3,00
090301 SCCIEDADES E QUASE-SOCTEDADESHic 1,00 1,00 1,00 1,00

FINARCEIRAS

990309 INSTITUICGES SEM FINS LUCRATIVOS 1,00 1,00 1,00 1,00
990310 FAMILL 1,00 1,00 1,00 1,00
0904 QUIROS BENS DE iUVESTIMENTC 4,00 5,00 5,00 5,00
090401 SCCTEDADES E CUAS DADES Hac 3,00 3,00 3,00 3,00

FINANCEIRA

09040101 namente de transporte 1,00 1,00 1,00 1,0
09040102 Vaquinaria e equipanenta 1,00 1,00 1,00 1,00
09040103 Gutros 1,00 1,00 1,00 1,00
090409

¢

3,00 3,00 3,00 3,00
09040901 1,00 1,00 1,00 1,00

09040902 anenco 1,00 1,00 1,00 1,00

 



ento + DA RECEITA

Bubrica

ogo4as03

oan

9041004

asge1o02

09041003

W)

1003

100301

10030101

10030104

10030105

10030106

10030199

1903019901

1003029999

100307

10030701

10030702

10030703

10030704

19030705

1003

100308

10030801

1003089¢

10

1006

10601

lo

1005

100501

10050101

10056102

10056108

1

10L

100101

10010101

10010102

Designacdo

Outros

PRUTLIAS

Equipanentode transporte
Maquinaria e equipamento
Outros

Transferéneias@ subsidiosde capital
Transferénciasde capital

AdninistragéesPublicas

AdninistracdoCentral - Estado

Portugués
TRANSEERENCIAS DE CAPITAL

ADMINISTRACRO CENTRAL

ESTADO

Fundo de Equilibrio Financeiro

CNECA E FIN

Artigo 35.°, n.° 3 da Lei n.

1/2013

Transferénciade competéncias-

Lei 50/2018

OUTROS

DIREGAO GERAL DOS

ESTABELECTMENTS ESCCLARES {(DCESTE:

OUTROS

ESTADC-PARTICIPACA

FROJECTOSCO-FINANCTALG:

FEDER

FSE

he

PRR NEXTGENERATICNEY

FSE+
OBTROS

Administra¢

entidades

TRANSPERENCTAS D2 CAPTTAL

CENTRAL

SERVECOS E PUNDOS AUTO

Transferénciade competéncias-

Lei 50/2018

Outras

SegurancaSocial

TRANSFERENCTAS DE CAPITAL

SEGORANCA SOCIAL

SISTEMA

SEGORANCA SOCTAL

AdninistracéoLocal

TRANSEERENCIAS DE CAPTTAL

ADHINISTRACAO LOCAL

CONTINENTE

Municipios
Freguesias
Associaciesde municipios

Outras

INTTARTA EM

Central - Cutras

SOLIDARIEDADE E

INTERMINICIPAIS

MONICIPIG DA

Tipo de Cotacdo ACOES INICIAIS

Orcamento2025

Periodo

1,00
3,00

1,00

1,00

1,00
3,304.610,00

3.304.610,00

3.304.604,00
3,304,121,00

3.304.121,00
3.304.121,00
2.381.226,00

962.296,00
145.973,00

1,372,954,00

1,00

2,00

1,00

1,00

922,895,00

123.413,00
1,00

$80,00

480,00
480,00

480,00
1,00

1,00

478,00

6,00

6,00

4,00

3,00
1,00

1,00

AMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURTANUAL

‘ADE LANKOSO

Tipo de Visual

1,0

3,00

1,00
1,00!
1,00

3.304.610,00 .

3.304.620,00
'

3.304.604,00
3,30.121,00

3.304.121,00

+ APBHAS C/ YOVIMENTO

Piano orcamental plurianval

226

1,00
3,00

1,00

1,00

1,00

14,771.213,00

14,771,213,00
14,771.207,00
14,770,714,00

14.770.714,00
14.70.14,00

"

9.428,850,00

145.973,00

1,372.954,00

1,00

2,00

1,00

1,00

922.895,00

13.413,00
1,00
1,00

796,478,00
1,00

1,00

2,00

2,00

2,00
2,00

1,00

1,00

1,00

1,00

4,00

1,00

480,00

480,00

480,00

480,00

1,00

1,00

478,00

6,00

6,00

4,00

3,00

1,00

1,00

542,00

892,00

1.400.413,00

1,00

2,00

1,00

1,00
12.341,864,00

490,00
490,00
490,00

490,00
1,00

1,00

488,00

6,00

6,00

4,00

3,00

1,00

1,00

2027

1,00
3,00

1,00

1,00

1,00
8.517,668,00

9.517,668,00

8.517.662,00

8.517.159,00

4.517.159,00
8.537.159,00

2.477.427,00
97.133,00

1,00

1,00

6.038.732,00

2.316.862,00

1,00

1,00
3. 101.676,00

21,191,00

1,00

2,00

2,00

2,00
2,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

500,00
500,00
500,00
500,00

1,00

1,00

498,00

6,00

6,00

4,00

3,00

1,00

1,00

Desagregar

2028

1,00

3,00

1,00

1,00

1,00
4,537,749,00
4,537,749,00
4.537.743,00

4,537,230,00

4.537.230,00

4.537.230,00
2.52

iy

1,00

1,00

2.010.255,00

2.010.250,00
1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

2,00

2,00
2,00
2,00
1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

510,00

510,00

510,00

510,00

1,00

1,00

508,00

6,00

6,00

4,00

3,00

1,00

1,00

Pag,3 5
+ 2025

Euros

2029

1,00

3,00

1,00

1,00

1,00,
2,578,050,00
2.578.050,00 .

2.578.044,00
!

2.577.521,00

2.577.521,00

2,577,521,00
2,577,515,00

433.378,00
154.005,00

2,00

1,00

1,00

6,00

i)

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

2,00

2,00

2,00

2,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

520,00

520,00

520,00

520,00

1,00

1,00

518,00

6,00

6,00

4,00

3,00

1,00

1,00

 



Rubrica

Lag L199
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1007

100701

L04

100801
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120602

120863

1M?

12073

ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLORIANUAL Pag. 6

MUNECTPES DA POVCA DE LABHOSO Ano; 2025

Tipo de Dotacdo ; DOTACOES INICIAIS Tipo de Visualizacdo : APENAS C/ MOYIMENTO Tesagregar : $ — Buros

Orcamento 2025 Plano ercamental plurianual
Designagao Periodos Periodo

anteriores 2026 2027 2028

OUTRAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
PRIVADAS 1,00 LO 1,00 1,00 1,00 1,00

INSTITUICGES SEM FINS LUCRATIYOS 1,00 1,0 1,00 1,0 1,00 1,00
INSTETUICOES SEM FINS LUCRATIVOS L.0¢ 1,00 1,06 1,00 1,00 1,00

EAMELIAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

FAMILIAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
utras receitasde capital 469.425,00 469.425,00 100.002,00 100.002,00 100.002,00 100.002,00

GUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 425,00 190.002,00 160.002,00 190.002,00 100.002,00
100,002, 190,002,00 10,002,

1,0¢

Ie bob, CL

$..00,09

403615fC
RRC

3,00

1,00
roan

hidy

FINANCEIRA

- Sociedadesnao 1,00 1,00
~ Publicas

C ‘5 FINBKCETRAS 4.027.400,00 4.027.400,
00°

2.872.545,00 100.000,00 350.000,00 1.807.515,00
ADNISTRACHO POSLICA- ADMHISTRACKO 1,00 1,00: sll 4.100.000,00 1,00 1,00

CENTRAL ESTADO

OUTROS ACTIVOS FINANCETROS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

ADMISTI PUBLICA~ ADMNIST: 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
CENTRAL- ESTADO

Receitatotal [3] = [1] + [2] 400.047,00 31.599.953,00 32.000.000,00 43.500.000,00 34.700.000,00 30.250.000,00 30.250.000,00 



ORGAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL, Pag. 1

MUNICIPIO DA FOVOA DE LANHOSO 0: 2005

Tipo de Orcamento ; DA DESPESA Tipo de Detacao : IES INICIAIS Tipo de Visualizagdo : APEMAS C/ MOVIMENTO Desagregar : $ Euros

Orcanento2025 Plano orzamental plurianual
Rubrica Designagdo Periodos Periodo Sena

anteriores 2024 2021 2028 2024

- |

Despesacorrente 139,490,00 22.013.602,00 22.153.092,00
|

23.140.765,00 23.348.698,00  23.787.229,00 24.328.668,00

Despesascon o pessoal 113.696,00 9.718.657,00  9.832.353,00  10.029.166,00  10.230.107,00 10.435.057,00 10.643.098,00

RenuneragdesCertas e Permanentes 61.348,00
4 164.044,00 4.327.

494.98 B.663,818,00
CAMARA FUNICIPAL B SERVICOS 61.348,00  7.942.454,00 8.003.802, 00 414,00

MUBICIPAL

al CESPESAS COM Q PESSOAL il.
Q

 7.942.454,00  9.003.802,00 8. Lid.044,00 :

OLdL ReMtit 61.
0

7.942.454,00  9.003.802,00  8.164.044,00 8. a 84,00 )

NdLOL TEPNLAE
0

: 05, 00 11).32E,00 i, 11.884,00 185.075,00 188.777,00
MEMBROS DE OR

2, 05 5
i]

210,500,90
z

é Bi 223.384,00

DI
2

YD il ee 2a

MMe)
2

2 i Le 18

HZ

postos de trak

10107 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU 2112,00 1.433.528,00 1,461,530,00

1011402 QUALQUER OUTRA ST 42.800,00 42,800,00 43.656, 00 44.525,00 43.420,00
O1O11S

k
POR DOENCA E 1,769,00 98.231,00 100,000,09 102.000,00 104.040,00 18.121,00

HAPERNTDADE/ PATERNDADE

Abonos Varidveis ou Eventuals 1,778,00 174.574,00 176,352,00 179.839,00 193,475,00 187.144,00 190. BBS, 00

ASSEMBLEIA MUNICIPAL 632,00 31.918,00 32,550,00 33.201,00 34.542,00 35,233,00
o] 5

co

A

632,00 31,918,00 32.560,00
: — 33.201,00 33.865,00 34,542,00 35.233,00

0102 ABONOS YARIAVEIS OU & 632,00 32,918,00 32.550,00 33.201,00 33.65,00 34.542,00 35.233,00
010204 AJIDAS DE CUSTO 50,00 50,00 51,00 $2,00 53,00 54,00
010213 QUTROS SUPLENENTOS & PRENIOS 632,00 2,00 32.500,00 33.150,00 33.813,00 34,489,00 35.175,00
01021303 Senhasde presenca 632, 00 31.868,00 32.500,00 33.150,00 33,812, 00 34.489,.00 35.179,00

CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS 1.146,00 6,90 143.802,0 145.678,00 ib 152.602,00
MINICTPAIS

Ll DESPESAS CCKQ PESSCAL 1.146,00 f 143.802,00 146.678,00 152.602,00
0102 ABCNOS YARTAVEES OU EYENTUAIS 1.146,00 : 143.802,00 146.004, 00 152.602,00
010202 HCRAS EXTRAORDINARIAS 7.500,00 7,500,00 7,650,00 7,803,00 7,959,00 8.118,00
10204 AJUDAS DE CUSTO 500,00 2.500,00 2.950,00 2.601,00 2.653,00 2.706,00
010205 ABCIIS PARA FALHAS 33,00 8 8.600,00 a.772,00 8.947,00 5.126,00 9, 309,00
010209 SUBSEDIO DE PREVEN 500,00 500,00 510,00 520,00 530,00 541,00
010210 SUBSIDIO DE TRABALNC NCCTURNS 117,00 §.583,00 9.700,00 8.874,00 9.051,00 9,232,00 9.417,00
102) SUBSIDIO DE TURNO 1B, 00 1.487,00 1.500,00 1.530,00 1.561,00 1,592,00 1,624,00
010212 TNDMNTZACORS POR CESSACKO DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

010213 ROS SUPLEMENTOS E PRENIOS 983, 00 113.518,00 114,501,00 116.791,00 119.127,00 121,509,00 123.939,00
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Tipo de Oreamento ; DA DESPESA

Rubrica

(202

020201

020202

620203

020204

020265

020266

020208

20209

020210

020211

020212

020213

020214

020215

020216

20217

020218

ganas

020220

020222

020224

020225

93

$301

30103

03010301

03010302

030105

03010501

03010502

0302

030201

0303

030305

630306

030307

0305

930502

03050202

03050299

0

0403

040305

Designagao

AQUISICAO DE SERVICOS
ENCARGOS DE INSTALACOES
LIMPEZA & HIGIENE

CONSERVACAO DE BENS

Locacho DE EDIFECIOS

LOCACAG DE MATERIAL DE INFORMATICA

YOCACHO DE MATERIAL BE TRANSPORTE

LOCACAO BE OUTROS BENS

COMUNECACOES
TRANSPORI

REPRESENTAC

SEGUROS

DESLOCACOES B ESTADAS

BSTUDOS, PARECERES, PROJECTOS&
ILTADORIA

BOS SERVTCOS

SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES

PUBLICIDADE

VIGILANCIA E SEGURANCA

ASSISTENCIA TECNICA

QUTROS FRABALHOS ESPECIALIZADOS

SERVICOS DE SACDE

ENCARGOS DE COBRANGA DE RECEITAS

OUTROS 3!

Juros e outros encargos

CAMARA MUNICIPAL £ SERVICOS
MUNICTPATS

JUROS £ OUTROS ENCARGOS

JUROS DA DEVIDA PUBLICA

SOCIEDADES PINANCEIRAS- BAKCOS B

GUTRAS. INSTETULCOES
Empréstimosde curto prazo

de nédio e longo prazo

IBLICA CENTRAL- D0

Enpréstinosde curto prazo

Enpréstinosde médic e longo prazo

OUTROS ENCARGOS CORRENTES OA DLVIDA

PUBLICA

DESPESAS DIVERSAS

FACUINAREA E ECUIPAMENTC

OUTROS JUROS

OUTROS

Juros de Hora

Outros

Transferéncias¢ subsidioscorrentes

Transferénciascorrentes

AdninistragéesPiblicas

AdninistracdoCentral - Qutras

entidades

CAMARA MONICIPA:. £ SERVICOS

MUNICTPATS

ACKINISTI

SERVICOS E FUNDOS AUTC

AdninistracdoLocal

ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURTANUAL

MUNICTPIC DA POVOA DE LANHCSO

+ DOTACGES INICIATS

Orcamento2025

Periodos Periodo

anteriores

501,00

563,00
114.499,00
23.431,00

10,00

10,00
296. 953,00

150.000,00

232.611,00

12.500,00
80.000,00
24.600,00

B64. 312,00

8.047,00

1.185,00

17.000,00
286.525,00
197.260,00

91.000,00
145,000,00

1.517.307,00

20.000,00
184.963,00

166.476,00
464 555,00

464.555,00

393,00

37,00

324,00

64,555,00
455.202,00
450.001,00

1,00

450.000,00
5,201,00

1,00

5.200,00
140,00

100,00

7,252,00

7.250,00

1,00

1,00

2,001,00

2,001,00

2,000,00

1,00

3,228,057,00
2.664,056,00

926.050,00

§.000,00

1,744,00

1,744,00

9.000,00

4.000,00

8,000,00
8,000,00
050,00

Tipo de Visualizacae

5,109.00,

600.000,00
131.300,00
115.000,00
24.000,00

10,00

10,00

305.000,00
*

150.000,00

233.800,00

12.500,00

30.000,00

24.600,00

350,00

17.000,00
284.750,00

137.260,00
94.000,00

145.000,00

1,517,700,00

20.000,00

185.000,00

766.800,00
464 555,00

464.555,00

464.555,00
455.202,00

450.001,00

1,00

450.000,00

5.201,00
1,00

5.200,00
100,00

100,00
7.252,00
7.250,00

1,00

1,00

2.001,00
2.001,00
2.000,00

1,00
3.229.801,,00

2.865.800,00
926.050,00

*

9.000,00

9.000,00

3.000,00
(00,00
00,00
050,0

2026

PENAS C/ MOVIMENTO Desagregar

Plano orcamental plurianual

2021 2028 2028

oo

5.925.480,00 — 9.751.533,00 5.798.686,00 5,920,159,00
612.000,00

133.900,00
117,300,00

24,480,00
10,00

10,00

315.000,00
153.000,00

239.600,00
12,750,00
$1.600,00

19.900,00

533.400,00

17.340,00
317,150,00
94.740, 00

20.350,00

188.700,00

792.200,00
542 145,00
542.145,00

542.145,00
$30.002,08
510.001,00

1,00

510.000,00
20.001,00

1,00

20.000,00
100,00

100,00

10.002,00

10.000,00

1,00
1 1,00

2.041,00
2.041,00

2.040,00

1,00

| 3.495.501,00

3.120.500,00
1.119.600,00

10.000,00

10.000,00

10.000,00
10.000,00
10.000,00

Lil

624.240,00
136.552,00
119.646, 00

14.979,00

10,00

10,00

317,020,00
156.060,00

249.906,00

13.005,00
83,232,00
15.106,00

374.544,00

17.687,00
317,150,00

96.270,.00

93.828,00
150.656,00

1.946.046,00
20.707,00

192.474,00
798.414,00
542.186,00

542.126,00

542.186,00

530.002,00

510.001,00

1,00

510.000,00

20.001,.00

1,00

20.000,00

100,00

100,00

10.002,00
10.000,00

2.081,00

1,00

3.581.265,00

3.201.264,,00

1,172.100,00

10.000,00

10,000,00

10.000,00
10.000, 00

10.000,00

1.162.100,00

636.725,00

139,257,00

122.039,00
25,469,00

13.265,00

84.897,00
15.418,00

392.035,00

18.041,00
317.150,00

97.831,00

1

542,228,00

542.228,00

502.2

540.0

510.001,0

20.001,00
1,00

20.000,00
100,00

100,00
10.002,00

10.000,00
1,00

1,00

2,124,00
2,124,400

2.123,00

1,00
3,667.094,00

3,282.093,00
1,224.600,00

10.000,00

1.000,00

10.000,00
10.000,00
19.000,00

12h.600,00

49, 460,00
2.016,00
124. 480,00

25.978,00
10,00 |
10,00

321.121,00
162.365,00
210.536,00

18.402,00

317,150,00
99.423,00
96.771,00

156.540,00
1.983,784,00

21, 442,00

200.249,00
§20.865,00

542.270,00

542.270,00

542.270,00

530.002,00
510.001,00

!

1,00

510.000,00

20.001,00

1,00

20.000,00

100,00

100,00
19.002,00

10.000,00

3.752.990,,00

3.362.98900
4,277.100,00

10,000,00

10.000,00

10.000,08
10.000,00
10.000,00

1.267.100,00

 



ORCAMENTO E PLANC GAL PLORTANDAL

MUNICIPIO DA Bt TANKOSO

Tipo de Orcamento : DA DESPESA Tipo de Dotacdo : DOTACORS INICIATS Tipo de Visualizacao
EMAS

C/ MOVIMENTO Desagregar ;

Orcamento2025 Plano orcamental plurianual
Rubrica Designacao Periodos Periodo

anteriores 2026 021 2028 2029

CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS 918.050,00 918.050,00 — 1.109.600,00  1.162.100,00 1.214.600,00 1.267.100,00
MUNICIPAIS

i) TRANSFERENCIAS CORRENTES 918.050,00  918.050,00  1.109.600,00 1.162.100,00 1.267.100,00
0405 ADMINISTRACAD LOCAL 918.050,00 918.050,00 — 1,198.600,00 —1,162.100,00 1. 1.267.160,00
40501 CONTINENTE 50,00 = 418.080,00 1. 0,00 1.262.100,00 1.214.600, 1.267.100,00
04050102 Freguesias 788.050,00 788.050,00 859.600,00 $12,100,00 64.600,00 — 1.017.100,00
04050104 Associacdesde municipios 130.000,00 130.060,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00

Entidadesdo Setor Nao Lucrativo 1.095,00  1.316.175,00 — 1.317.250,00 —1.370.200,00 1.420.200,00 — 1.445.200,00
CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS 1.075,00 — 1.316.175,00 —1,317.250,00 —1.370,200,00 — 1.395.200,00 — 1.420.200,00 1.445.200,00

MONICIPATS

04 TRANSEERENCIAS CORRENTES 1.075,00 — 1.316.175,00 1.317.250,00 —1.370.200,00 —1.395.200,00 —1.420.200,00  1.445.200,00
0407 TNSTITUECOES SEH FINS LUCRATIVOS 1.075,00 1.316.375,00 1.317.250,00 1.370.200,00 1.395.200,00 1.420.200,00  1.445.200,00
040701 TNSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 1,075,00 —1.316,175,00  1.317.250,00 1,370.200,00 1. 1.420.200,00 1.445.200,00

Familias 669,00 621,831,00 €22,500,00 630.700,00 633. 637. 640, 689,00
CAMARA MUNICIPAL & SERVICOS 669,00 €21,831,00 622.500,00 630.700,00

MUNICEPATS

u TRANSFERENCIAS CORRENTES 669,00  621.831,00 622.500,00  630.700,00 «633.964,00 —-637.293,00
0408 FAMELIAS 669,00 621.831,00 622.500,00 630.700, 00 633.964,00 637.293,00
040802 AAS 669,00 621.831,00 622.500,00 630.700,00

6

637.293,00
04080201 Progeamasocupacionais 669,00 249.331,00 250.000,00

°

— 253.200,00 256.464,00 259,793,00 263.189,00
04080202 Outras 372.500,00 372.500,00 377,500.00 377.500,00 = 377,500,00 = -397.500,00

SubsidiosCorzentes 364.001,00 364.001,00 375.001,00  380,001,00 395,001,00 — 390,001,00
CAMARA MUNICIPAL £ SERVICCS 364.001,00 364.001,00 375.001,00 38,001,00 —385.001,00 390.001,00

MONICTPATS

05 SuBSiDIOS 364.001,00 Jed.
00

375.001,00 385,001,00 390.001,00
0501 SCCTEDADES E QUASE-SCCIEDADES NAG Jed 0

3 375.001,00 385.001,00 390.001,00
FINANCETRAS

050101 POBLICAS 364.001,00 364.001,00 375.001,00
b HH,

00 390.002,00
05010101 EnpresasPiblicas Municipais e 364.000,00 364.000,00 375.000,00 380.000,00 385.000,00 390.000,00

Internunicipais

05010102 Outras 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Outras despesascorrentes 72,553,00 72,553,00 74.683,00 75.887,00 77,115.00 78.366,00
ASSEMBLEIA MUNICIPAL 2,000,00 2,000,00 2,040,600 2.081,00 2.123,00

06 GUTRAS DESPESAS CCRRERTES 2.000,00 2.000,00 2.040,00 2.081,00 2.123,00
0602 DIVERSAS 2.000,00 2.000,00 2.040,00 2.081,00 2,123,00
060203 OUTRAS 2.000,00 2.000,00 2,040,00 2.081,00 2.123,00
06020305 Outras 2.000,00 2.000,00 2.040,00

0 2.123,00
CAMARA MUNICIPAL £ SERVICOS 70.553,00 —10.553,00 = 72.643,00 8 74.992,00 —76.201,00

Mu
AIS

06 CUTRAS DESPESAS CORRENTES 70.553,00 70.553,00 72.643,00
i

74,992,00 16.201,00
0602 DIVERSAS 70.553,00 70.553,00 72.643,00 14,992,00 76,201,00
060201 THPOSTOS E TAXAS 12.501,00 12,501,00 12.751,00 13.006,00 13.266,00
06020101 Inpostos ¢ pagos pela Autarquia 12.500,00 12,500,00 12.750,00 13,005,00 13,265,00
602010101 Tata de Gestdo de Residuos - TGR 2,000,00 2.000,00 2.040,00 2,081,00 2,123,00
0602010195 dutras 10,500,00 14,500,00 10.710,00 3 11,142,00
06020102 Restituiciesde impostosou taxas 1,00 1,00 4,00 1,00 1,00

brados

060203 N 4.052,00 58.052,00 59.892,00 a 61.726,00 62.670,00
06020301 Restituicdes 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
06020302 TVA Bago 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
06026304 Servicos Bancarios 2.000,00 2.000,00 2.040,00 2.081,00 2.123,00 2.165,00
06020305 dutras 56.050,00 56.050,00 57.850,00 38.717,00 59.601,00 60.503,00

Despesade capital §.704.304,00 — §.794.304,00 19.244.231,00 10.206.298,00 5.317.767,00  4.776.326,00

Aquisigao de bens de capital . 7,815.649,00  16.528.191,00 : 3.554.226,00
UNECTPAL & SERVICOS 79) 7415 16.928.191,00 4

: 3.954.226,00
QUICIPAIS

0 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 7,815,649 915,649,00 16.528.191,00 4
j

Jé 3.954.226,00
0701 INVESTEVEN £156 2,756.545,00 © 13.447.296,00

5. . 421.555,00
ove10 TERREHCS 10.001,00

0
1,00

 



ORCAMENTC £ PLANC GPCANEHTAL PLURIANUAL

MUNICEPIO DA POVOA DE LANHOSO

Tipo de Oreame OA GESRESA Tipo de Dotacéo : DOTACOES INICIAIS Tipo de Visualizagdo : ABENAS C/ MOVIMENTO Cesayregar : S Euros

Oreananto2025 Plano occanental pisrianual
Pubrica Designacde Periodos Periede

wt

2.20C,00

19.251,00

Parques@ jardins
6

fl $26,250,00 38.500,00 11.000,00 11.000,00
Instalagdesdesportivase recreativas 600,00 193.500,00 117,500,00 2,500,00

E dutros 29.500,00 500,00 500, 00
5 500,00 500,00

WL De PAGERTAL 6,380,00 8,360,00 440,000,00 38.000, 35.000,00 35.000,00
07010601 Fecolha de residuos 8.250,00 8.250,00 410.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
07010602 Outros 110,00 110,00 30.000,00 30.000,00 39.000,00 30,000,00
070107 TPAMENTO DE INFORMATICA 404,100,00 404.100,00 199.061,00 21 37,167,00 37.500,00
470108 SUPTNARE INFORMATICS 553,150,00 §93.150,00  217.910,00 82.995,00 78.501,00 79,000,00
070105 EQUIEAMENTO ADMINISTRATIYO 5,000, 00 5.000,00 5.212,00 5,321,00 5,433, 00 5.500,00
70110 EQUIPAKENTG BASTCG 429,400,00 429.400,00 316,899,00 483,297,00 133.734,00 134.000,00
7011001 Equipamentode recolha de residuos 83,150,00 20,000,00 20.000,00 20.000,00
07611002 to

58, » 233,748,00 463,287,00 113,134,00 114.000,00
O71 EVICS E UTENSELIOS 2

U 000

21.137,00 21.465,00 21.800,00 22.000,00
70112 ARTIGIS E OBJECTOS DE VALOR

: 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
O70LE3 INVESTIMENTOS INCCRPCRECS 11. 0 50.000,00 50.000,00 q 50.000,00
O70LES iH INVESTIMENTOS 1.000,00 1.000,00 1,022,00 1.033,00 1.050,00
ome LCCACAD FINANCEIRA 25.502,00 25.502,00 100.002,00 100.002,00 100.002,00 100.002,00
070205 MATERIAL DE TRANSPORTE- LOCA 25.500,00 25.500,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00

FIWANCETRA

mene MATERIAL OE INPOPMATTCA- LOCACAd 1.00 1,00 1.00 1,00

97030301
y

2
3.17

74,000.00

3.999,90 29,00 BMG 3

e C0 i : 206

308 Vaacao rural
4. $000, 00

3 id

50.0000,Dit
07030309 Sinalizacdoe transito 1.500,00 10.500,00 15.000,00 15.000,00 15,000,00 15,000,00
07030312 Cenitérios 2.500,00 2.500,00 2,500,00 2.500,00 10,00 2

070305 BENS DE EATRINGKTG HISTCRICO, 2,500,00 2.500,00 5.000,00 5.000,00 5,000,00 5,000,009 *

ARTISTICO E CULTURAL

Transferénciase subsidiosde capital 977,655,00 977,655,00 . 2.715.020,00  1.540.020,00 1.156.020,00 — 1.228,020,00i
Transferénciasde capital 977. 655,00 977.655,00  2.715.020,00  1.540.020,00 1.156.020,00 1.221.020,00

AdninistragéesPublicas 525.545,00 §25.545,00 | 1.730.010,00 535.010,00 640.010,00 695.010,00 ;

AdninistracdoCentral - Qutras 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
entidades

CAMARA MUNICIPAL E SERVICCS 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
MINICIPAIS

08 TPANSFERI A

10,00 10,00 10,00 10,00 10, 00 10,00
0803 ACHINIST RAL 10,00 10,00 10,00 10,00 1,00 19,00

I

 



ORCAHENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURTANOAL Pag. : 6

MUNICTPIO DA POVOA DE LANHOSO Ano: 2025

Tipo de Orcamento : DA DESPESA Tipo de Dotagdo : DOTACQES INICIAIS Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO Desagregar : § Euros

Orcanento2025 Plano orcamental plurianual
Rubrica Designagéo Periodos Periodo

anteriores 2026 2027 2028 2024

090306 SBRVICOS B FUNDOS AUTONOKOS 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
AdninistracéoLocal 525.535,00 525.535,00 — 1.730.000,00 535,000,00 640.000,00 695.000,00
CAYARA MUNICIPAL & SERVICOS 525,535,00 §25.535,00 — 1.730.000,00 535,000,00 640.000,00 695.000,00

MUNICIPAIS

08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 525.535,00 525.535,00 1.730.000,00 535.000,00 640,000,00 695.000,00
0805 ADMINISTRACAG LOCAL 525.535,00 525.535,00 1.730.000,00  535.000,00 640.000,00 695.000,00
080501 CONTINENTE 525.535,00 525.535,00 1,730,000,00 — 535.000,00 640.000, 00 695.000,00
08050102 Frequesias 508. 385,00 508,385,00 1.715.000, 00 520.000,00 625.000,00 680.000,00
08050104 Associagdesde Hunicipios 17,150,00 17.150,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15,000,00

Entidadesdo Setor néo Lucrativo 427.010,00 427.010,00 460.010,00 480.010,00 450.010, 500.010,00
CAMARA MUNICIPAL E SBRVICCS 427,010,00 427.010,00 460.910,00 480.010,00 490.010,00 500.010,00

YONTCIPATS

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 427,010,00 427,010,00 460.010,00 480.010,00 490.010,00 500.010,00
TNSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 427,010.00 427,010,00 460.020,00 480.010,00 490.010,00 500.010,00

INSTITY. SEM FINS LUCRATIVGS 427.010,00 427,010,060 460.010,00 480.010,00 490.010,00 500.010,00
Fanilias 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25,000,00
CAMARA MUNICIPAL & SERVICOS 25.000,00 25.000,00 25,000,00 25.000,00 25,000,00 25.000,00

MUNICIPAIS

08 TRANSFERENCTAS 02 CAPITAL 25,000,00 25.000,00 25.000,00 25,000,00 25.000,00 25.000,00
0908 FANELIAS 25,000,00 5.000,00 25.000,00 25,000,00 25.000,00 25.000,00
080802 OUTRAS 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00

Outras 100,00 100,00 500.000,00 500.000,00 1,000,00 1.000,60
CAMARA MUNICTEAL 2 SERVICOS 100,00 100,00 500.000,00 500.000,00 1.000,00 1.000,00

MIC

08 2
$ OE C

100,00 190,00 500.000,00 00,00 1,000,00 1.000,00
0901 CIEDADES

NAO

100,00 100,00 500.000,00 500.000,00 1,000,60 1,000,00
FINANCETRAS

080101 PUBLICAS 100,00 100,00 500.000,00 500.000,00 1.000,00 1,000,00
08010102 Gutras 190,00 100,00 500.000,00 500.000,00 1.000,00 1,000,00

Qutras despesasde capital 1.000,00 1.900,00 1.020,00 1.04000 1.06100 1.082,00 '

cf
E SERVICOS 1.000,00 0 1,020,00 1.040,00 1.061,00 1.082,00

ll CITRAS DESPESAS DE CAPITAL 1,000,600 1.000,00 1.020,00 1,040,00 1.061,00 1.982,00
102 DIVERSAS i 1,000,00 1.000,00 1.020,00 4.040,00 1.061,00 1.082,00
110201 Restituicies 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
110299 Outras 999,00 999,00 1.019,00 1.039,00 1.060,00 1.081,00

Despesaefetiva [4] "139,490,00 30.807.906,00 30.947.396,00 42.384.996,00 33.554.996,00 29.104.996,00 29. 104.996,00

Despesanao efetiva [5] 1.052.604,00 1.052,604,00
|

1.115.004,00 1.145.004,00  1.145.004,00  1.145.004,00

Despesacon ativos financeiros 3,00 3,00! 3,00 3,00 3,00 3,00
!

CAMARA MUNICIPAL & SERVICOS 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
MUNECIEATS

09 ACPIVCS FINANCEIROS 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00

0906 EMPRESTIHOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
090601

A

]
TEDADES wAO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

0907 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

090701 1,00 1,00 1,06 1,00 1,00
PIUAN

UNIDADES DE PARTICI 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
SOCTEDADES AC 1,00 1,00 1,00 1,00 0 1,00

FINANCEIRAS- POBLICAS

Despesacon passivosfinanceiros 1.052.601,00 — 1.052.601,00 1.115.001,00 1.245.001,00 : 1.145.001,00
CAMARA MUNICIPAL & SERVICOS 1,052.601,00  1.082.601,00 = 1.1 0 -1.185.001,00 .

01,4

1.145.001,00
MUNICTPAIS

it) PASSIVOS FINANCEIROS 1.052.601,00 — 1.052.601,00  1.115.001,00 1.145.001,00  1.145.001,00 1.245.001,00
1005 EMPRESTINOS A CURTO PRAZO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00:
100503 SOCIEDADES FINANCETRAS- BANCOS E 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

OUTRAS INSTIPUTCOES FINANCE: '

1006 MPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 887.500,00 987,500,060  1.040.000,00 1.070.000,00 1.070,000,00 1,070,000,00

 



canento : DA DESPESA
4

Tipo de Visua

Rubrica fesignacdo Periodos Periodo

|

anteriores

400603 SCCIEDADES FINANCETRAS- BAHCUS €

GUTRAS INSTI S. FIMANCELRAS

ADMINIS RAC

165.100,00
)

75.00 15.000,00 75,000,00 75.000,00

32,000.000,00| 43.500.000,00 34.700.000,00 30.250.000,00 30.250.000,00

 



mpoosa
yet295
OEY

‘BIUWOD
RINT
-B

TTATS

oRSoaAx

seotend
wepzo
0

hyenas
syexeb

segomng

 



LI
M

EE
ZA

Se
qu

ra
ng

a©
ac

gi
o

s
c
ia

is

Ac
ga

o
s
o
c
ia

l

de
F

in
a
t

47
2.

45
0,

00
4.

10
4,

00
43

2,
45

0.
00

1
0

0
,0

0

y
in

O
e

S
a

in

A
2e

L

A
.
E

Y
L

Y
E

S
H

w
e

b

F
A

29
0.

07
6,

42
23

0
07

6,
42

L
a

L
E

G

w
a

40
.5

80
,0

0
©

4
4
4
,5

5
0
.0

0

T
a

i

le
d,

45
20

0,
00

45
:

20
0,

09

W
a

80
0,0

9

P
oa

zm
en

ts

1

485
.73

0,
00

4
4

5
.7

5
0

, 00

i2
5
3

50
7.

45
0,

00
50

7.
45

0,
00

T
a
d

r
y

e
6
0
0
,

1.
18

55
5

44
4,

25
0,

08
0

44
4.

25
0,

00

M
ay

u
M

i
3

8

2
8
,0

10
,0

0

4,
05

426
,50

0,0
08

2
9

0
,5

2
6

.4
2

42
6.

$0
0.

00
2.

92
0,

52
6,

42

S
R

E
L
O

 



do
C

ov
et

Te
la

,
p
re

n
s
tc

om
pr

ef
ec

t

TM
S

A
G

A
O

L

DM
AL

M
AL

M
A

L
‘U

p
a
L s

1
1

0
'

:

v
t

id
M

ab
ita

gé
oe

s
e
rv

ic
e
s

c
o
le

c
ti
v
e
s

1,5
45

,00
0,08

7H
.0

00
,0

0
1,

56
6,

95
5,

28
2,

02
3,

00
0,

00
2.

02
3,

00
0,

00
 2

.3
95

.0
00

,0
0

 2
.4

70
,0

00
,0

0 °
2.

54
5.

00
0,

00
2.

64
5.

00
0,

00
13

,6
44

,
95

5,
28

Sa
nea

nen
to

7
1
0
.0

0
0 00

$1
7,

51
6,

77
TL

D.
00

8,
00

 7
L
d
.0

0
0
, 00

54
0.

O
0
0
, 00

925
.00

0
00

35
0,

00
0,

00
97

5.
00

0,
00

50
7,

51
6,

71
7

‘R
sg

ot
os

d
a
n
é
st

ic
o
s

71
0.

90
0,

40
$1

7,
51

6.
77

|
7
0
.

00
0,

00
7M

.0
00

,0
0

9
0

0
.0

0
0

, 00
92

5.
00

0,
00

9$
0.

00
0,

00
57

5.0
00

,06
5
.0

7
7
.5

1
6
, 77

:

ay
e

se
e

.

&
‘i

o
n

R
y

is
a

w
it

v8
80

4
B

a
O

L
i

A
b

a
st

e
ci

n
e

n
te

de
Aq

ua
14

0.
00

0,
00

7
4
0
0
0
, 00

7
4
0
.0

0
0
, 00

45
0,

00
0,

00
9

9
8

0
.0

0
0

, 06
4

6
6

12
6,

26
At

a
3y

ua
:

:
s

4
:

H
E

A
a
d

f

R
e
si

d
u
e
s s

o
lid

e
s

45
0,

00
0.

00
78

.9
00

,0
0

58
.0

66
,0

0
$0

0
00

0,
00

42
5.

00
0,

00
C

y
v

a
)

C
ab

fi
.

H
Q

,
tu

t,
Pr

ot
ec

cd
od

o
m

e
io

am
bi

en
te

¢
45.

000
,00

14
.4

72
,5

4
45

.0
00

,0
0

45
,0

00
.0

0
4
5
.0

0
0
, 00

45
,0

00
,4

00
45

,0
00

.0
0

45
.0

00
,0

0
23

0
7

2
jc

on
se

rv
ar

ao
da

n
a

tu
re

z
a

1
io

@fa
it
e

:
i

a
n

C
a

il
R

A
U

L
¢

L
s

d

M
a

S
0

0
0

,
v
d

a
d

u
t.

D
a

ll

‘

,
it
s

p
h
i)

My
,

2

2
,0

)
IN

G
,

S
e
rv

ic
e
s
co

ltu
ra

is
,r

e
c
re

a
ti
v
o

s
&

91
7,

61
0,

09
0

10
2.

73
2,

35
5
1
7
.6

1
0
, 00

H1
Y

61
0,

00
547

.000
00

94
9,

00
0,

00
94

7.
00

0,
00

34
7.

90
0,

00
°

5.
40

8.
34

2,
35

,
re

lig
io

so
s

,
Cu

ltur
a

531
.80

0,0
0

4
1
7
,1

4
9
, 71

$31
,80

0,0
08

53
0.

80
0,

00
$
5
0
.0

0 ,00
58

0.
00

0,
00

55
0.

00
0,

00
|

$5
0,

90
0.

00
3

.2
0

8
.9

4
3

, 71
wW

0,9
9,

0
0
,0

5
W

i

50
9,

50

L
a
d

H
d

d

o
h

v
o

r

IS
]

E
>

GAP
RED

TA
LS

, 



De
sp

or
to

,r
e
c
re

io
¢

la
z
e

r

A
ct

iv
id

ad
es

D
es

po
rti

va
s,

R
e

ct
e

a
tiv

a
s e

de
La

ze
r

1
2

M
IN

E
0

8

Ss
rup

e
de s.

t8
)0

8
8

.0
1

0
,0

0

L
O

L

S
M

A
L
L

M
S

A

M
A

M
A

‘ ‘

3B
L
A

L
H SS

22
5,

48
7,

63

R
A

N

G
N

C
)

4
8
tt

ta
t

it
a

379
.01

0,00
3
1
9
.0

1
0
, 00

30
.0

00
0

30
.0

00
,0

0

L
e
e

S
a
t
e

S
i, 04 i

L
0
8
4

1
.1

0
9
, 00

19
0,

00
0,

00

30
.0

00
,0

0

M
N

)

ih

1
2
4
,0

0

n
e

)

30
0.

00
0,

00

30
.0

00
,0

0

W
it
h

A
T

c
y
)

a
a

5
£0

05
0

h
EN

G
tl

S
t

3
9
0
.0

0
0
, 00

3
0
.0

0
0
, 00

2.
16

4
49

7,
63

1
7
2
.4

7
1
, 00

h
i
e

 



 



 



orteonggsandson

Bayuod
ENT
&

TAT
0Rt:

seotyd
mepro
2

eh

2brE

eb

ceoenysroTapRerrand

opdezisturape
ap

stezeb

sodtazes
stezeb

sagbony

 



 



UU

66.

THE

26°19
“L88

2661182 



 



96°9EC'Le9°060°

FE

00°

000'S8

1S'c08'60L

(a

tal 



6°92
260
TE

||
i

OTS
KLE

a9"
ZL
AT

TRESS"
029°S

96°924
260°

|

po‘
ano

'see

ov"

e00's28
oo"

90'100'2
00:90"
T09'2

00"

000°00E
LST
907

90°905
SE

0°
86F

Che

00°

86P'Cz

0°

000"
OE

90°
BES
BRS

On’
00s

saz"e

0"

ReY'S9e
Oo"

egyg9e
Oo’

T6L

816

Oo’
t6L

tS

Fa‘009

L's
009°

FEL"

ov'ado'ges'2
|

20°09
RST'E

Oo"

ado'ges'z
;

20°09"
RST'E

5°92
LET

O0'000'
90600'968'660°T
0°

000°
OE

00°
T98

TBE

O0'OSL
“SFT.00'0S9°BRE"e

0"
SL

“990'T

+

00"

90G"890°S

98°TOP
850

Oo"

Ost'g62'e

69°

9C8'L8L'T

3

O8'006'96L°T
0"

0NL"
E26.

0002"
95

0009
L62

0"
DOD

tse

TRESL
ED

SUR
UET

*

$

OE/SU/202
TOA

LOMO:
OO"
DOy

L69°2
"90
468°2

oo'aoy
468"?

oo'o00's8

on'oge
"eg?on'o0e'12o9'909°9ESoye

OTT

Ov

ETT026

yea
Ose
T

HTe0eay

1

0’

009241

sovretanper
seizodrmay

sagdeorunany
@

seqzodrmexy

 



ap

ny

$6°90L
260°
TT

O'L90'T00"2
90°

86REF

a0"

On'T6L'
005

+

08009"
REL'S
OO

eNO

NES'Z

aN‘
One

RET'ES

QO‘

ODF

68"?

On'ece
ese

opsea
treats

@

PIIPTA
apay

 



 



Ti
pe

32
Ti

po
ae

s
a
c
s

ig

A
P

N

D
O

O
D

C
om

er
ci

o
e

tu
ri
sm

o

W
ar

ca
de

s e
fe

iz
a
s

sa
e

a
r

a
P

ov
sd

3

<
a

u
e
ra

s
fo

ng
de

s
D

iv
e

rs
a

s
d
p

es
pe

cn
tic

ad
as

a
d
a
f
la

t

18
3.

10
0,

00

s
a

t

Y
e n
e

:

13
3.

22
5 ,

00
1

3
0

.7
2

, 00
a

S
L

A

L
E

O 3
,0

0
1

3
,0

0
!

LA
M

E
|L

e

P
E

T
TIEN

a E
T

A
A

1
5

6
,0

9
5 88

1
5
6
.0

9
5
, 88

“h
il
o

e
e
s

18
0.

05
0, 3¢

a
a

ac

g
u
n it

“
S

it

a
it
,

8

a
n
n
e

14
3.

20
00

|
a

d
,0

0

14
3.

10
00

D
t

c
o

n
t

3,
00

3,
00

w
id

,

€2
0,

50
0,

00

42
0.

50
0,

00

49
.6

50
,0

0
s
e

8
0
,
0

0
4

03
.1

00
,0

0

10
0,

00

P
a

ri

03
.

60
6,

00

0
0

43
83

.6
00

,0
0

S
3

0
8

,

S
U

D ae

S
R

T

1.
10

9.
30

0,
t0

0
0
.0

16
8,

59

1
,1

0
9
,2

0
0
, 48|

1
h

a
d

19
.6

00
,0

0

19
.5

00
,0

0

4,
10

0,
06

14
.8

00
0

2.
2

19
6,

04

td

5.
10

0,
00

5.10
4,00

2
.0

9
8
.8

9
5
, 88

50
0,

00
0
0

5
.0

0
0

, 00
5.0

00,
00

2.
09

8.
39

5,
88

80
0.

15
0,

00
58

0.
40

0,
08

 



 



PePOVOA

QUADRO
PLURIANUAL

DE PROGRAMAGAO
ORCAMENTAL

WWW.POVOADELANHOSO.PT

 



GRANDES OPCOESDO PLANO E ORGAMENTO

QuadroPlurianualde ProgramacaoOrcamental(QPPO)

De acordo com o Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades

Intermunicipaisaprovadopela Lei n.2 73/2013,de 3 de setembro,os Orgamentose as

GrandesOpcéesdo Plano enquadram-senum Quadro Plurianual de Programacao
Orcgamental!(QPPO)e devemconsideraras projecdesmacroeconémicasqueservemde

baseao orgamentodeestado.

Nos termosdo n.2 1 do artigo 44.2 da citada norma,o Orgao Executivoapresentaao

Orgado deliberativo uma proposta da QPPO, em simultaneo com a proposta de

OrgamentoMunicipal, em articulacdocom asGrandesOpc6esdo Plano.

O QPPOdelimita, numabasemovel, paraos quatroexerciciosseguintes,os limites para

a despesae as projecdesda receitadescriminadaentre as provenientesdo OE e as

cobradaspelo Municipio, sendo os referidos limites vinculativos para o exercicio

econdmicodo orgamentoe indicativosparaos restantes,pelo que deveseratualizado

anualmente.

Considerando-seo que determinao artigo 47.2 da citada Lei que: “os elementos

constantesdos documentosreferidosno presentecapitulo, onde se inclui o Quadro

Plurianualde Programa¢doOrcamentale o Quadrode Médio Prazodas Finangasda

AutarquiaLocalsGoreguladospelodecreto-lei, a aprovaraté120diasaposapublicacgdo
dapresente/ei”, ou seja,até3 dejaneirode 2014.

Atendendo que a aludida regulamentagdonado foi ainda publicada pelo que se

desconhecemos elementosquedevemconstardo QPPO,e considerando:

® que a falta do normativo legal regulamentadordo artigo 44.2 ndo permite
conhecerem concreto a forma de cumprimento dos requisitos legais ali

previstos;

quendo sdoconhecidasasprojecdesmacroecondémicasque servemde baseao

OE, condicdoindispensavela corretaelaborac¢dode um QPPO,nostermosda Lei.

Proponhoqueos montantesaprovadosno QPPO,naosejamconsideradosvinculativos,
facea falta de regulamentacdoe aodesconhecimentodasprojegéesmacroeconémicas

queservemde baseao OE.

A posicdo vertida na presentepropostaé corroboradapela AssociacaoNacional de

Municipios Portugueses,mascontraditadapelaDirecdoGeraldasAutarquiasLocaisque,

contudo,nadosustentaestaposi¢donemfacultaqualqueralternativaao quese propée.

UnidadeMonetaria€

Rubrica 2026 2027 2028 2029

Total da Receita 43 500000.00 34 700000.00 30 250600.00 30 250000.00

Total da Despesa 43 500000.00 34 700000.00 30 250000.00 30 250000.00
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NORMAS DE EXECUCGAO ORCAMENTAL 2025
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CAPITULOI- AMBITO E PRINCIPIOSGENERICO!

Artigo 1.° - Definicaoe

Com a aprovac4ado Decreto-Lein.°192/2015,de 11 de setembro,queprevéa implementacao

nas Autarquias Locais, do Sistemade NormalizagaoContabilistica para a Administragao

Publica(SNC-AP), foram revogadosentreoutrosdiplomas.0 PlanoOficial de Contabilidade

dasAutarquiasLocais(POCAL),com excecdodospontos2.9, 3.3 e 8.3.1 desteplano relativos,

respetivamente,ao controlo interno, as regrasprevisionaise as modificagdesdo orgamento.

O presentenormativo estabeleceregras e procedimentos complementaresnecessdriosao

cumprimentodas disposigdesconstantesdas redagdesatuais da Lei n.° 73/2013, de 3 de

setembro,e do Decreto-Lein.°192/2015,de | | de setembro,constituindoestesdiplomas legais,

o quadronormativoaplicavel 4 execugdado Orgamentodo Municipio da Povoade Lanhoso.

no anode 2025,atentosos objetivosde rigor e contenc4oorgamental.

Em tudo quanto nfo se regule especificamenteno presentenormativo s4o supletivamente

aplicaveisas disposigdesconstantesda Normade ControloInterno (NCI).

Artigo 2.° - Execucaoorgamental

Na execugaodos documentosprevisionaisdever-se-ater sempreem contaos principios da

utilizagdo racionaldas dotagdesaprovadase da gestaoeficienteda tesouraria. Segundoestes

principios a assungaode encargosgeradoresde despesadeve ser justificada quanto a sua

necessidadee utilidade.

O ExecutivoMunicipal desenvolveraassuascompeténciase atribuigdesem conformidadecom

os normativoslegais e assegurando0 cumprimentodos principios de economia,eficiénciae

eficacia organizacional,assim como a fiabilidade da informagao contabilistica-financeira.

Adotandoas medidasnecessarias4 gestdo rigorosadas despesasptiblicas locais, tendo em

conta os principios da utilizagao racional das dotagdesaprovadase permitindo uma melhor

satisfagdodasnecessidadeslocais.

Competeao Presidenteda Camara,ou aos vereadoresdentro da competénciaque lhes foi

delegada.,a analisee autorizagaoda realizagadodadespesaproposta.Estaautorizacadoso podera

serefetivadaapésa verificacaodo dispostono numero2.

Os servigosmunicipaiss4o responsaveispelagestéodo conjuntodosmetosfinanceiros,afetos

as respetivasareasde atividade,e tomario as medidasnecessarias4 suaotimizagaoe rigorosa Normas
de
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do
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utilizagao. face as medidasde contengdode despesae de gest4oorgamentaldefinidaspelo

Executivo Municipal. bem como as diligéncias para o efetivo registo dos compromissosa

assumir.

A adequacdodos fluxos de caixa das receitasas despesasrealizadas,de modo a que seja

preservadoo equilibrio financeiro,obrigaao estabelecimentodasseguintesregras:

a) Registo,no inicio do ano econdémico,de todos os compromissosassumidosem anos

anterioresquetenhamfaturaou documentoequivalenteassociadose nfo pagos(divida

transitada):

Registo.no inicio do ano econdmico,de todos os compromissosassumidosem anos

anterioressemfaturaassociada:

Registodascompromissosdecorrentesde reescalonamentodoscompromissosde anos

futuros e doscontratualizadospara2025 e paraos anosseguintes.

Artigo 3.° - Alteracéesao orgamentoe asGrandesOpgéesdo Plano

A CamaraMunicipal, baseadaem critérios de economia,eficacia e eficiéncia, tomara as

medidasnecessariasa gest&o rigorosadas despesasptiblicas locais, reorientandoatravésdo

mecanismodas modificagdesorgamentais.as dotagdesdisponiveisde forma a permitir uma

melhor satisfagdodasnecessidadescoletivas,com o menorcustofinanceiro.no cumprimento

estritodo dispostano numero8.3.1 do POCAL. da regulamentac&odanormade contabilidade

publica (NCP) n.° 26 do SNC-AP e ao abrigo das competénciasdos orgéos municipais,

estabelecidasna Lei n.° 75/2013,de 12 de setembro.

Paraos efeitosprevistosno numeroanteriordevemserobservadasas seguintesregras:

a) As dotagdes inscritas nos documentosprevisionais, comparticipadaspor Fundos

Comunitarios, ououtros,s6 poderiioserutilizadasparareforgosdeoutrasiniciativasno

valor da contrapartidado proprio Municip

As diminuigéesdasdotagdesda despesade capital.parareforcoda dotagaoda despesa

rente obedecerfoao estrito cumprimento das regras do equilfbrio orgamental

previstas na legislacdovigentee aplicavel.
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Artigo 4.° - Registocontabilistico

Os servigos municipais séo responsaveispela correta identificagio da receita e respetiva

liquidagao a cobrar pelos servigos financeiros. Sdo ainda responsaveispela realizagadoda

despesa,bemcomopelaentregaatempada.junto dosservicosfinanceiros,doscorrespondentes

documentosjustificativos.

As faturas nao eletrénicasou documentosequivalentesdevemserenviadaspelosfornecedores

diretamentepara os servicos financeiros. As faturas indevidamenterecebidasnos outros

servig¢osmunicipaisteréodeserreencaminhadasparaos servi¢osfinanceiros.no prazomaximo

de 2 (dois) diasuteis.

Os documentosrelativos a despesasurgentese inadidveis.devidamente fundamentadas.do

mesmotipo ou natureza,cujo valor, isoladamenteou conjuntamente,nao excedao montante

de 5.000.00€(cinco mil euros)por més.devemserenviadosaosservigosfinanceiros,de modo

a permitir efetuar o compromissono prazode 5 (cinco) diasuteisapdsa realizacaoda despesa.

Os documentosrelativosa despesasem queestejamemcausasituagdesde excecionalinteresse

publico ou a preservacaoda vida humana,devemserenviadosaos servicosfinanceirosem 5

(cinco) diasuteis, de modo a permitir efetuar 0 compromissono prazode 10 (dez)dias apdsa

tealizacaoda despesa.

Os mentos,registos,circuitos e respetivostratamentos,séo as constantesda Norma de

Controlo Interno.

Artigo 5.° - Gestéodos bensmoveise iméveis daAutarqu

A gestéodos ativos municipais executar-se-4nos termos estatuidospelo Decreto-Lei n.°

192/2015,de 11 de setembro,que aprovao Sistemade Normaliza¢aoContabilisticapara as

AdministragdesPublicae restantelegislagaoem vigor.

Nos termosdo n.° 1, do artigo 34.° conjugadocom a alineag) e h), do n.° 1. do artigo 33.° da

Lei n.° 75/2013.de 12 de setembro,fica o PresidentedaCamaraMunicipal autorizadoa alienar

os bensimoveis.

As aquisigdesde ativos fixos tangiveis efetuam-sede acordo com o plano plurianual de

nvestimentose com basenasorientagdesdo Orgdo Executivo.atravésde requisigdesexternas

ou documento equivalente. designadamentecontratos. emitidos ou celebrados pelos

responsaveiscom competénciapara autorizardespesa,apdsverificag¢aodo cumprimentodas

normaslegaisaplicaveis. Normas
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Cadafunciondrio é responsavelpelosbense equipamentosque lhes estejamdistribuidose/ou

adstritos.

A passagemde ativosfixos tangiveisem curso,paraativos fixos tangiveisfirmes far-se-a,apds

conclusdoda obra, medianteemissaodo auto de recec4oprovisdria,da responsabilidadedos

servigos responsaveispela obra, que enviam aos servigos financeiros para registo

contabilistico.

O procedimentodescritono numeroanterioré aplicavel, com as necessdriasadaptagdes,as

obrasmunicipaisdelegadasnasfreguesias.

Competeaosservicosfinanceirosa atualizag4opermanentedo ntario dosbenspropriedade

da autarquia,de acordocoma legislagdovigentee aplicavel.

Artigo 6.° - Gestaodestocks

Cadaservigoresponsavelpelo armazenamentode bensdeveacautelarasquantidadesminimas

necessariasao funcionamentodosrespetivosservicos.

O stockde bensseraum recursodegestaoa usarapenasno estritamentenecessario4 execucao

dasatividadesdesenvolvidaspelosservigos.

A regraseraa de aquisic¢aode benspor fornecimentocontinuo,semarmazenagem,.ou com um

periodode armazenagemminimo.

Todasasbenssaidosde armazém.afetosa obraspor administracaodireta,deverfoserobjeto

de regista no sistemade obras municipais/ gestaode atividades.associadosaos respetiv

centrosde custo,

Os procedimentos,responsabilidadesespecificase documentagaode suporte,no Ambito da

Gestaode Stocks,constamdo Manual de Procedimentosde Controlo Interno.

Artigo 7.° - Contabilidadede Gestao

Os procedimentos,responsabilidadesespecificase documentagaéode suporte,no ambito da

Contabilidadede Gestao,constamda Normade ContabilidadePublica 27 - Contabilidadede

Gestao (NCP 27) que faz parte integrantedo Decreto-Lein.°192/2015,de 11 de setembro.

No Ambito da contabilidadede gestdéodevemser divulgadose obtidosmapasde informagao,

nos termosdo niimero 6, da Norma NCP 27, conjugadocom a Instrugaon.° 1/2019,de 6 de

margo,do Tribunal de Contas. Normas
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A execucdoorgamentaldo ano2025 deverdestarrefletidapor centrosde responsabilidadede

forma a:

a} Permitiro apuram de custosdiretose indiretos da mesma;

b) Analisar a execugdoorgamentalna dtica econdmicae com isso, determinaros custos

subjacentesa fixagdo de taxas,tarifase precosde bense servicos;

c) Obtera demonstragaode resultadospor fungdese por atividades.

Paraefeitosdeoperacionalizagaodasalineasdo nameroanterior, asunidadesorganicasdevem

obedecerasdiretrizesemanadaspelo ExecutivoMunicipal.

Artigo 8.° - EmpresasParticipadas

do orgamentoda Autarquiapara2025 fica o Presidenteda CamaraMunicipal

autorizadoa celebraroscontratos-programae contratosdeaquisi¢aode servigoscom empresas

participadas,nos termosdo dispostona Lei n.° 50/2012,de 31 de agostoe Cédigo dos

ContratosPublicos,com vistaa execugaodosplanosde atividadesrespetivos.

A dotacg&o orgamental destinadaas empresasparticipadaspara assegurara contrapartida

municipal em projetos ou acgdes comparticipadaspor outras entidades,apenaspodera ser

disponibilizadaapds aprovagaodas respetivascomparticipacdesexternaspelas entidades

competentese assinaturado respetivocontrato.

Artigo 9.° - Outrasentidades

A submisséo,por parte do Municipio, de candidaturasaos fundos comunitarios e a

administragdocentral cuja execugaofisica ficaraé a cargo de terceirasentidades,deveraser

precedidade elaboragaodo respetivoAcordo de Colaborag¢ao.

A transferénciade verbasparaterceiros,correspondentes4 contrapartidanacionala cargodo

Municipio, nas candidaturasreferidasno numero |, obedecera4s mesmasregrasimpostasa

utilizagaodos fundoscomunitarios.

Artigo 10.° - Candidaturasa fundoscomunitariose outrascomparticipagdes

O servi¢ode fundoscomunitarios¢ 0 servigomunicipalresponsavelpelaapresenta¢dodetodas

as candidaturasa programas de apoio ao desenvolvimento de atividades relevantes,

nomeadamenteasquese reportamaosfundoscomunitarios.
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As unidadesorganicasresponsaveispela execugaodos projetos com financiamento,sao

responsaveispor:

a) Asseguraro cumprimentodosprocedimentoslegaisem matériade contratacaopublica;

b) Identificar, no pedidode requisigaoa submeterna plataformaeletrénicade compras,a

designac&oda candidatura.

O servigode fundoscomunitariosreportara,mensalmente,aosservigosfinanceiros,informagao

detalhadasobre a situacéo,nomeadamentefinanceira, dos projetos candidatadosa fundos

unitarios.

CAPITULO Il—RECEITA ORCAMENTAL
SECCAOI- PRINCIPIOS

Artigo 11.° - Principiosgeraisparaa arrecadagaodereceitas

Nenhumareceitapoderaser liquidada e arrecadadase nao tiver sido objeto de inscrigéona

rubricaorgamentaladequada,podendo,no entanto,sercobradaalém dos valoresinscritosno

Orcamentonos termosdaNCP 2

As receitasliquidadase nao cobradasaté 31 de dezembrodevem ser contabilizadaspelas

correspondentesrubricasdo orgamentodo ano em quea cobrangaseefetuar.

A liquidagaoe cobrangade taxase outrasreceitasmunicipaisseraoefetuadasde acordocom o

dispostonos regulamentosmunicipaisem vigor que estabelecamas regrasa observarparao

efeito, bemcomoos respetivosquantitativose outrosdiplomaslegaisem vigor.

nformidade com o definido no Regulamentode Liquidagdo e ranca de Taxas

Municipais do Municipio da Pévoade Lanhoso, as taxase outrasreceitasmunicipais serao

atualizadasnostermosconstantesdo seuartigo 5.°.

Dever&oaindasercobradasoutrasreceitaspropriasdaautarquiarelativamentea bense servigos

prestados,semprequese tornepertinente,medianteinformagaojustificadae propostade valor

a apresentarpelarespetivaunidadeorganicaaosservicosfinanceiros.
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SECCAOII- ENTREGA DAS RECEITASCOBRADAS

Artigo 12.° - Cobrangaspelosservicosmunicipais

As receitascobradaspelos diversos servigos municipais darao entradana Tesouraria,no

ia da cobrangaaté a horaestabelecidaparao encerramentodasoperagées.

Quandose tratedos servicosexternos,a entregafar-se-4semanalmenteno primeiro dia util da

semanaseguinteao da cobranga,medianteguias de recebimentopreviamenteassinadaspelo

responsaveldo servi¢oquecobrarasreceitas.

A responsabilidadepelosmontantescobradosfora daTesouraria,seraimputadaaquelesqueas

efetuarem.A entregade receitana Tesourariadeveraseracompanhadada faturaresumoa qual

terode seranexados.paraconferéncia.os taldesou recibosque Ihe deramorigem bem como

os comprovativosdo depdsito.

Artigo 13.° - Valoresrecebidespelo correi

O servigo que rececioneum valor por correio. chequeou vale postal deve procedera sua

entrega.no prépriodia, na Tesouraria.A copia ou outroselementosidentificativosdeveraoser

remetidosao servigoemissorparaemissdoda respetivafatura.

Quandonao for possivel identificaro servigoemissor.a lista e respetivosvaloressaoremetidos

a Tesourariapara identificagao.

Artigo 14.° - Valoresrecebidosatravésdos terminaisde pagamentoautomatico

Os terminais de pagamentoautomaticoexistentesnos servigos municipais sao encerrados

diariamente,permitindoa transmissaoda ir nagdoe créditonacontada autarquia.

A Tesourariarelacionaasfaturas-recibocom os fechosdiariosdosrespetivosTPA’s, validando

a entradade valoresnas instituigdesde créditorespetivas.

Artigo 15." - Valorescreditadosem contabancaria

Qualquermontantecreditadoem contasbancariasdo Municipio, com a excecaodas contas

propriasde caugdes,que nao tenhasido possivelreconheceraté ao final do anoecondmica,é

liquidado e cobradocomo receitamunicipal, medianteautorizagéodo Chefe da D

GestioFinanceirae Patrimonial. rmas
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2. A divida de clientes correspondente4 receita cobradanos termos do numero anterior é

regularizada,desdeque os munjicipes/utentesapresentemos respetivoscomprovativosde

depositobancario.

Artigo 16.° - Restituigéode importanciasrecebidas

A restituigio de importanciasrecebidascompeteaos servi¢osfinanceirosaté ao montantede

5.000,00€ (cinco mil euros),mediantepropostapréviados ServigosMunicipais, que deverao

obrigatoriamentefundamentaras razOesque a justificam.

A partir do valor referido no ponto anterior, a restituigdo de importanciasrecebidassio da

competénciado Presidenteda CamaraMunicipal, mediantepropostadosServigosMunicipais.

Artigo 17.° - Caugées

As importanciasa depositarno cofre municipal, a titulo de caugdoou garantiade qualquer

responsabilidadeou obrigagdes,daraoentradadiariamentena Tesouraria.até a hora e pela

forma estabelecidaparaas receitasdo Municipio.

Os servigosque rececionemcaugdessob qualquerforma, nomeadamenteno que respeitaa

empreitadasde obras ptiblicas, aquisi¢fo de bens e servicos,processosde licenciamentoe

processosdeexecugaofiscal entreoutros.deveraoremetero original, de imediato,aosservigos

financeirosqueprocederioao seu registo.

As garantiasbancariasou outros documentoscomprovativosda prestagdode caugaodos

processosonline poderaoser submetidosvia email parao enderegogeral‘’@mun-planhoso.pt.

tendo o original de ser remetidoao Municipio via correio ou entreguepresencialmenteno

BaleZo Unico. no prazode 10 (dez)dias,nostermosdo n.° | do artigo 86° do CPA.

Cabeaosservigosfinanceirosregistarcontabilisticamentea rececdo,o reforgo e a diminuicao.

assimcomo a devolucaodascaugées.

As garantiasem suportefisico ficarao a guardadosservicosfinanceiros.

Para efeitos de libertagaode caugdesos servigos responsdveisdevem enviar aos servicos

financeiros informagdo,nos termosdo contrato e da legislagdoem vigor, onde constemas

condigéespara libertar as caugdesexistentescom a identificacdoda referénciade cadaumae

dos processosqueas originaram.
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CAPITULOIII— DESPESAORCAMENTAL

SECCAOI- PRINCIPIOSE REGRAS

Artigo 18.° - Principiosgeraisparaa realizagéodadespesa

Na execug4odo orcamentoda despesadevemserrespeitadosos principiose regrasdefinidos

na Lei n.° 73/2013,de03 desetembro(RFALEI), Decreto-Lein.° 192/2015,de 11 de setembro,

Lei n.° 151/2015,de 11 de setembro,da Lei n.° 8/2012,de 21 de fevereiroe ainda,sempreque

aplicavel,as normaslegaisdisciplinadorasdos procedimentosnecessariosa aplicagéoda Lei

dosCompromissose Pagamentosem Atraso, constantesdo Decreto-Lein.° 127/2012,de21 de

junho, nas suasredacdesatualizadas,bem como as instrugdese resolugdesdo Tribunal de

Contas.

Nenhumcompromissopode ser assumidosem que tenhamsido cumpridascumulativamente

as seguintescondicGes:

a) Verificadaa conformidadelegal e a regularidadefinanceirada despesa,nos termosda

Lei;

Registadopreviamentea realizagéoda despesano sistemainformatico de apoio a

execuca4oorgamental;

Emitido um nimero de compromisso valido e sequencialque ¢ refletido na nota de

e nenda.

Nenhum compromissopode ser assumido sem que se assegurea sténcia de fundos

disponiveis.

As despesassé podem ser cabimentadas,comprometidas,autorizadase pagas,se estiverem

devidamentejustificadase tiverem coberturaorgamental,ou seja,no casodos investimentos,

seestivereminscritasno orcamentoe no PlanoPlurianualde Investimentos(PPI),com dotagao

igual ou superiorao valor do cabimentoe compromissoe€ no casodasrestantesdespesas,se 0

saldoorgamentalna rubricarespetivafor igual ou superiorao valor do encargoa assumir.

A autorizac4oparaa realizacéoda despesaseraconcedidapela responsavelcom competéncia

propria ou delegadapara o efeito, exarada sobre requisigéo numerada ou documento

equivalente,previamentecabimentada.

Os pagamentoss6 podemserexecutadosquandoos compromissostiveremsido assur

conformidadecom as regrase procedimentosprevistosna lei e/ou nas presentesNormasde
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As ordensde pagamentoda despesacaducama 31 de dezembro,devendoo pagamentodos

encargosregularmenteassumidose nao pagosaté 31 de dezembroserprocessadospor conta

dasverbasadequadasdo orcamentodo ano seguinte.

Tendoem vistao pagamentodosencargosassumidosporcontado orgamentodo ano em prazo

exequivel,ficam osservigosfinanceirosautorizadosa definir umadatalimite paraapresentag.

das requisigSesexternaspara aquisic¢éode bense servigose para a receg4odas faturasnos

servigosfinanceiros.

Cadaservi¢oquetenhaa seucargoa execucdode obrasdeverater umaconta-correnteda obra,

paraque, em qualquermomento,sepossaconhecero seucusto.

Artigo 19.° - Tramitagdodosprocessosdedespesa

Em 2025 os servicosresponsaveisdevemutilizar preferencialmentea plataformaeletronicade

compraspara desenvolvera tramitagaode todos os procedimentosde contratagaopublicos

relativos,nomeadamente,as aquisicdesde bense de servigos,as locagSese 4s empreitadasou

concessées.

Cumpre aos servigosfinanceirosinformar sobre0 cabimentoe compromissoor¢amental,e

fundos disponiveis,em articulagaéocom os servigos,para as aquisig¢desde bens e servigos,

locagdes,empreitadasou concessdes.

mpre ao servico de contratagiopublica e aprovisionamentorealizar e coordenartoda a

tramitagio Administrativados processosaquisitivos,em articulagéocom os servigos.Cada

Divisdo, ou equiparada,responsabilizar-se-apela definigdo exatadas carateristicastécnicas

especificas,nomeadamente,dos bens,servigos,ou empreitadasa adquirir, as quaisconstarao

do cadernode encargosa elaborarpelo servi¢ode cor o publicae aprovisionamento.

Paraefeitosdeaplicac4odo n.° 5 do artigo 113° do CCP(Cédigodo ContratosPtiblico), todos

os servicos municipais devem comunicar ao servigo de contratagio publica e

aprovisionamento,no momento da ocorréncia, a identificagéo de todas as entidades

(designacaoe numero de identificagdo fiscal) que tenhamexecutadoobras, fornecido bens

méveisou prestadoservigosaomunicipio,a titulo gratuito,no anoeconémicoem cursoou nos

dois anosecondmicosanteriores,excetoseo tiveremfeito ao abrigodo Estatutodo Mecenato.

Competeao OrgaoMunicipal competente,a autorizagaoparaa realizagdodadespesaproposta,

aposinformac¢Gesde cabimentoe fundosdisponiveisprestadapelosservigosfinanceiros.

aya

Normas
de

Execucdo
do

Orgamento
2025 



Artigo 20.° - Gestaode contratos

Competea cadaum dosservigosrequisitantesa gest4odoscontratosem vigor, sendoaqueles

os responsaveispelamor
ize

ja execug¢dodosmesmos.

As questéesrelacionadascom a execucdodos contratos,como as eventuaismodificagées.

incumprimentoscontratuais,apuramentode responsabilidadesou aplicagaode penalidades,

entre outras.devemser remetidasaos servigosadministrativospara assegurara competente

analisee tramitacaoadequada.

Naa pode ser outorgado nenhum contrata sem prévia informagdo de cabimento e de

compromissoorgamental,a prestarpelosservigosfinanceiros.

Artigo 21.° - Conferénciae registodadespesa

nferénciae registo,inerentesa realizacaodedespesasefetuadaspelosservigosmunicipais,

deveraoobedecerao conjuntodenormase disposi¢deslegaisaplicaveise asregrasde instrugado

de processossujeitosa fiscalizacdopréviado Tribunal deContas.

A conferéncia e registo referidos no numero anterior seréo efetuados, consoante a

especificidadee a fase de realizagaoda despesa,pelos servicos financeirose de recursos

humanos,nos termosreferidosa seguir:

a) As fungGesde registodasoperagdesdecabimentoe compromisso,tratamentode faturas

e liquidacdode despesassdo asseguradaspelosservicosfinanceiros.

b) O servicode recursoshumanosasseguraa informagdo necessariaao processamentodas

despesascom pessoalnos termosdo artigo seguinte.

Artigo 22.° - Processamentode remuneragées

As despesasrelativas a remuneragdesdo pessoal serao contabilizadas pelos servigas

financeirosmedianteprocessamentoservigode recursoshumanos,de acordocom as normase

instrucdesem vigor.

Deveraoacompanharas folhas de remuneragées,a remeteraos servigosfinanceiros,as guias

de entregade partedosvencimentosou abonospenhorados,as relagéesdos descontosparaa

Caixa Geral de Aposentagdese os documentosrelativos a pensdesde alimentos.ou outros,

descontadosnasmesmasfolhas.
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As respetivasfolhas de remunera devemdar entradanos servicosfinanceirosaté 3 (trés)

diasUteis antesda dataprevistaparao pagamentode cadamés.

Quandosepromovera admissaoou mudang¢ade situagaode trabalhadoresdepoisde elaborada

a correspondentefolha, os abonos serdoregularizadosno processamentodo mésseguinte.

As remuneragdesmensaisa oneraraostrabalhadoresdevemserpreferencialmentepagasatéao

dia 23 de cadamés, ou no dia Util imediatamenteanteriorquandoo dia coincidir com um dia

nao util.

Artigo 23.° - Fundosde maneio

Em caso de reconhecidanecessidadepodera ser autorizada pelo Presidenteda Camara

Municipal, a constituigaode fundos de maneio,por conta da respetivadotagioorgamental,

visandoo pagamentode pequenasdespesasurgentese inadidaveis.

O montantemaximode fundode maneioa atribuir serade I .00€ (mil euros)por més.salvo

situagdesdevidamentefundamentadaspelosServicose autorizadaspelo Presidenteda Camara

Municipal.

Os pagamentosefetuadaspelo fundo de maneio sao objeto de compromissopelo seu valor

integralaquandoda suaconstitui¢doe reconstituigdo,a qual deverater caratermensale registo

da despesaem ribrica de classificagaoeconédmicaadequada.

Os fundosde maneioseroreconstituidosmensalmentee repostosatéao Ultimo dia util do ano,

contraos documentosjustificativosdasdespesas,néopodendoconteremcasoalgum,despesas

nao documentadas.As despesasdevidamentedocumentadasterao de respeitaros requisitos

fiscais, nomeadamente,0 nome, a morada e o numero de identificacdo fiscal (NIF) do

Municipio da Pévoa de Lanhoso,e devemser assinadaspelos respetivosresponsaveise pelo

Presidentedo orgio executivoou pelosvereadorescom competénciadelegadapara0 efeito.

Paraefeitosdo ntimero anterior.considera-sedespesanao documentadatoda aqueladespesa

sobrea qual nao existequalquerdocumento,ndo sendopossivelser reveladae provadaa sua

natureza,origem, finalidade,bemcomo nao é¢ identificadoo respetivodestinatario.

Os montantesmaximospor umento de pagamentoefetuadopor essemesmofundo nado

poderaoultrapassaros 150,00€ (centoe cinquentaeuros).

mero anteriorseraanalisadacasoa caso,devendo,para0

efeito, sersubmetidaaosservi¢osfinanceiros.
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8 Tratando-sede despesascom alimentacdo,devemos responsaveispeladespesaidentificar, no

documento, os participantes que sendo colaboradoresdeveréo conter o respetivo n.°

mecanografico,bem como o fim visadoe 0 interessepblico subjacentea suarealizagdoque

justifique a despesaa titulo de representagaodosservicos.

O Fundode Maneio serasaldadoaté ao pentltimodia util do mésde dezembrode 2025, nao

podendoconter,em casoalgum,despesasnaodocumentadas.

Os demaisprocedimentos,responsabilidadesespecificase documentac4ode suporte,constam

do Regulamentode Fundode Maneio.

SECCAOII -AUTORIZACAO DA DESPESAE PAGAMENTOS

Artigo 24.° - Competéncias

Em tudo quantonao seencontrarespecificamentereguladono presenteartigo, o Presidenteda

CamaraMunicipal autoriza despesasnos termos das suas competénciasprdprias e das

respetivas delegagSesde competéncias,sem prejuizo da adocado de regras e demais

procedimentosestabelecidossobreestamatériapela legislagadoem vigor.

Nos termosdo dispostono artigo 29.° da Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, a Camara

Municipal delegano seu Presidenteparaa autorizagaode realizagaade despesasatéao limite

de 748.196.84€(setecentose quarentae ito mil. centoe noventae seiseurose Gitentae quatro

céntimos).

O limite de competénciafixada no numeroanteriorparaautorizacaoda realizacdode despesas

mantém-separa as despesasprovenientesde alteragdes.revisGes de pregos e contratos

adicionais4s empreitadase a aquisigaode bense servicos,desdeque 0 respetivocusto total

nao exceda10% do limite de competénciainicial.

Quando for excedidoo limite percentualreferido no numeroanterior, a competénciapara a

autorizagéodo acréscimo da despesacabe a entidadea quem competir a autorizagio do

tantetotal da despesa,incluindo os acréscimos.

Compete ao Orgaio Executivo autorizar 0 pagamentode indemnizacéesresultantesde

responsabilidadesextracontratuaisapdsvalidagaodas mesmaspela seguradoraadjudicataria

destesseguros,atéao limite do valor dasuacompeténcia,conformereferidono nimero2 deste

artigo.
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Artigo 25.° - Apoios a entidadesterceiras

Os apoiosa entidadesqueprosseguemfins nao lucrativosou de utilidadepublicaquesetraduzamna

redugio do preco de prestacdesde servicos e/ou na cedénciade bens, carecem de proposta

fundamentadado respetivo Pelouro ou do Presidenteda Camara Municipal, acompanhadade

informagaorelativa ao correspondentecabimentoe compromisso,a submetera decisiodo Orgio

ExecutivoMunicipal, nostermosda Lei.

Artigo 26.° - Assungaodecompromissosplurianuais

Fica autorizada,pela AssembleiaMunicipal, a assuncéode compromissosplurianuaisque

respeitemas regrase procedimentosprevistosna Lei e naspresentesNEO, e que resultemde

projetos ou atividadesconstantesdas GrandesOpgdesdo Plano, em conformidadecom a

projegaoplurianualai prevista.

Excetuam-sedo disposto no numero anterior os casos em que a reprogramacéodos

compromissosplurianuaisimpliqueaumentode despesa.

PelaAssembleiaMunicipal, ¢ delegadano Presidenteda CamaraMunicipal, com faculdadede

subdelegagdo,a competénciapara autorizagdode despesasplurianuaispor contratoque nao

constemno numeroanteriore que em cadaum dos3 (trés) anosseguintesn4o ultrapasseos

99.759,58€ (noventae nove mil, setecentose cinquentae nove euros e cinquentae oito

Artigo 27.° - Autorizagéesassumidas

Consideram-seautorizadasnadatado seuvencimentoe desdequeoscompromissosassumidos

estejamem conformidadecom as regrase procedimentosprevistosna legislag4ovigente e

aplicavele naspresentesNEO, as seguintesdespesas:

a) Vencimentose remuneragéese abonosdiversosa pessoale eleitoslocais;

b) Encargoscom o pessoal(ADSE, CGA, SSe outro

c) Encargoscom cobrangasde contribuigées,impostos,reembolsose quotasao Estadoou

organismosseusdependentese¢ outrasreceitasmunicipais;

Auxilios ec icos as escolas;

Contratosde avengae tarefa; Normas
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Comunicagoestelefonicase postais;

Encargosde empréstimos;

Encargosbancariosdiversos;

Agua, energiaelétrica,gas;

Pagamentode rendase condominios;

Aquisi¢éesde impressosindispensdveisao funcionamentodos se:

Registose conservatériase obten¢aode certiddes;

Despesascom publicagéesobrigatérias;

Renovagéesde assinaturas;

Inspegaoperiddicade veiculos;

Prémiosde seguros;

Encargoscom processosjudiciais (taxasdejustigae custasjudiciais);

Portagensde viaturasafetasa frota municipal;

Quotasanuaisaprovadasem AssembleiaGeral das Associagdes/Entidades,desdeque

autorizadaa respetivaadesdopelo 6rgéomunicipaise obtido visto prévio do Tribunal

de Contas.

t) Quaisqueroutrosencargosqueresultemde contratoslegalmentecelebrados.

2. Consideram-seigualmenteautorizadosos pagamentosasdiversasentidadespor Operagéesde

Tesouraria.

SECCAOII—-PROCEDIMENTOSEREGRASESPECIAISPARAA REALIZACAO DA DESPESA

Artigo 28.° - Reposicéesao Municipio

1. A reposi¢aode dinheirospublicosquedevamreentrarnoscofresdo Municipio podeefetivar-

se por compensac4o,por dedugdonao abatidaou por pagamentoatravésde guia, devendo

do
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notificadoparao efeito.

A reposigaoem prestacdesmensaispodeserautorizadapelo Presidenteda CamaraMunicipal,

emcasosespeciais,cujo nimerodeprestagdesserafixado paracadacaso,massemque0 prazo
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de reembolsoou reposig¢aopossaexceder0 anoecondmicoseguinteaqueleem queo despacho

for proferido.

Em casosespeciaispoderao Presidenteda CamaraMunicipal autorizarque o numero de

prestag6esexcedao prazo referido no numeroanterior,nado podendo,porém,cadaprestagao

mensal ser inferior a 5% da totalidadeda quantia a repor desdeque ndo exceda30% do

vencimentobase,casoem quepodeser inferior ao limite de 5%.

Em tudo quenaose encontreespecialmenteprevistono presenteartigo, ¢ aplicavel,sobreesta

matéria, com as devidas adaptagdes,o Regime da Administragio Financeirado Estado,

estabelecidopelo Decreto-Lein.° 155/92,de 28 dejull

SECCAO IV -CELEBRACAOE FORMALIZACAO DE CONTRATOS E PROTOCOLOS

Artigo 29.° - Responsabilidadepelaelaborac4oe celebragaode contratos

Competeregra geral ao servigo de contratac4opublica e aprovisionamentoa elaboragaode

todosos contratosadministrativosreferentesa procedimentosaquisitivos.

O outorganteem representagaodo Municipio é o Presidenteda Camara,sem prejuizo de

delegacaode competéncianestamatéria.

Os restantestermoscontratuaisabrangidos,nomeadamentepelosartigos4.° a 6.°-A do CCP,

contratos excluidos e contratagdo excluida, sao da responsabilidadedos servicos

administrativosincluindo tudo o que respeitaa formagaodosmesmos.

Competeaosservigosfinanceirosem articulagdocoma os servicosadministrativosa remessa

ao Tribunal de Contas para efeitos de fiscalizagéoprévia, dos contratoscelebradospelo

Municipio, nos termos do artigo 46.° da Lei n.° 98/97, de 26 agosto,com as respetivas

alteragdese demais legislagaoaplicavel, bem como a respostaa eventuaisesclarecimentos

solicitadospor aqueleTribunal.

Artigo 30.° - Pro los e outraspropostas

Os Protocolos que configurem responsabilidadesfinanceiras para a Autarquia, serao

acompanhadosde informac4o relativa ao correspondentecabimento e compromissopara

efeitosde reconhecimentoda respetivadespesae/ou receita.
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Competiraaosservicgosfinanceirosprocederaosregistoscontabilisticosadequados4 execugdo

dos Protocolosreferidosno pontoanterior.

Os Protocolosqueconfiguremdespesaparaa Autarquiadeveraoconterumaclausulaespecifica

com o respetivonumerode compromissocontabilistico.

Artigo 31.° - Contratosdetarefae avencga

A celebragiode contratosde prestagadode servigosnasmodalidadesde contratosdetarefae de

avengaapenaspodeter lugar desdequepreenchidosos requisitosda Lei n.° 35/2014,de 20 de

junho,e demaislegislagaéocomplementar.

Relativamente4 celebragaodoscontratosdetarefae avenga,a verificagaodo dispostono artigo

10.° da Lei n.° 35/2014,de 20 de junho, com as respetivasalteragdese demais requisitos

previstosna Lei que aprovao Orgamentode Estado, é da responsabilidadedos servigosde

recursoshumanose de contratacaopublicade aprovisionamento.

Paraefeitosdo dispostono ntimero anterior,so inscritosna classificagaoecond 010107

todos os contratosde tarefae avencacelebradosem nome individual. Os restantescontratos

que,em nomeindividual, tém carateresporddico,naotémqualquerexpectativadecontinuidade

nemde repetigao,saoinscritosno agrupamento02.

Os contratosde tarefae avengacelebradosparao exerciciode funcdespublicasem que exista

subordinagaojuridica saonulos, fazendoincorrer0 seuresponsavelem responsabilidadecivil,

financeirae disciplinar.

Artigo 32° - Vertenteseguradora

Cabe ao servigo de contratagéo ptblica e aprovisionamento desenvolver todos os

procedimentosrelativosa contratagaode seguros doMunicipio.

Os servigosmunicipaisdevemencaminharaqueleservicoasnecessidadesdecoberturaderisco

com antecedénciaminima de 15 (quinze)dias Uteis em relag&o a datade inicio de vigénciada

apdlicepretendida.

Os elementosrelativos4 participagaode sinistrosdevemsercomunicadosno prazode 2 (dois)

dias Uteis aos servigos administrativos,para, com a colaboragdéodas unidadesorganicas

responsaveis,informar 0 processoe agilizar a comunicagaoa corretora/mediador.
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CAPITULO IV -DISPOSICOESFINAIS

Artigo 33.° - DelegagéesdecompeténciasnasFreguesias

No anode 2025 a CamaraMunicipal é autorizadaa delegarnasJuntasde Freguesiacompeténcias

em todosos dominiosdosinteressespropriosdaspopulacgéesdasfreguesias,em especialno 4mbito

dos servigose dasatividadesde proximidadee do apoio direto 4s comunidadeslocais, nos termos

e em cumprimentodo dispostonos artigos 116.°e seguintesda Lei n.° 75/2013,de 12 de setembro

e 5.°-B do CCP,por via da celebracdode contratoscom asjuntasde freguesiainteressadas.

Artigo 34° - Endividamento

O regime de endividamentodo Municipio obedeceraaos preceitosdefinidos quer na Lei de

Orgamentode Estadoa vigorarem 2025,queras regrasconstantesna Lei dasFinangasLocais.

Artigo 35° - Utilizagadodo saldodagerénciaparaefeitosdos fundosdisponiveis

Considera-seautorizada,paraefeitosde calculo dos fundosdisponiveisparao mésdejaneiro de

2025,o saldodasoperagdesorgamentaisa transitarda gerénciade 2024.

Artigo 36.° - Duvidassobrea execugaodo Orgamento

As dtvidas que se suscitaremna execuc4odo Orgamentoe na aplicagaoou interpretacaodas

Normas de Execugaio do Orgamentoseréo resolvidaspor despachodo Presidenteda Camara

Municipal.

eewo

Normas
de

Execuc¢ado
do

Orgamento
2025 
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GRANDES OPCOESDO PLANO E ORCAMENT

Mapasdasentidadesparticipadaspelo Municipio

Paraefeitosdo dispostona alineac), do n.2 2, do artigo46.2 da Lei n. 9273/2013,de 3 de

setembro,apresenta-se0 mapadasentidadesparticipadaspelo municipio.

JridaceMonerana€

Participagao

Denominagao LF. Capital Valor nominal
subscrito

BRAVAL - ValorizacdaeTratamentede ResiduosSdl.des,SA §03730947 90020 1.750.000,00 73.500,09 420%

EPAVE - EscolaProfissionaldoAlto Ave, EM 504596608 80421 20.000,00 20.000,00 100,00%

FAM - FundodeApoio Municipal 513319182 84114 417.857.175,00 —479.088,000,11%

Contribuigaodo
Denominagao

exercicio

ANMP-AssaciacaoNacionaldeMuricipios Portugueses §01627413 94110 5.75046

ComunidadeIntermunicipaldoAve (CIM doAve} 508887780 84130 49.021,88

Turismo do Portoe Norte de Portugal §08905435 84123 1,500,00

CIAB - Centrode Informaga,Mediacaoe Arbitragemde Consumo 605214504 94995 1.952,80

AEPVL - AssociacdoEmpresarialda Povoade Lanhoso §05694417 94995 5,000,006

ANAM - AssociacdoNacionaldasAssembleiasMunicipals §13864202 94991 1.425,00

AssociagdoIntemacianalde CidadesEducadoras E8G6104560 220,00

Associagdode Municipios RedePortuguesadeMunicipios Saudaveis 504941569 94110 1.450,73

POVOA
DELANHOSO
Mumepic
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CABEGEIRAS DL BASTO
FARE

GUIMARAES

MONDIM DE BASTO

POVOA DELANHOSO
VIEIRA DO MINHO

VILA NOVA DI FAMALICAO
VIZELA 
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Enquadramento

umentopropoeum conjunto de atividadesa seremdesen-

volvidas,pelaComunidadeIntermunicipaldo Ave, no anode2025,garantindo
o seucumprimento e/oua devideadaptagaeaseventualidacesquepossam

NtarvrseCUM

poio do P

estimer':tos maternais,

e auese mem furdamenrta

mo Oo Nnicic da moteme

?laros de é

de Entidacese lideradospor centrosurbanosregicnais,
e dinamizagdode Urbanas,or dasparao planeam:

dos atcre

(TI RU
I: dadeFerraviaic

Ja mon

jos prograrnasdeapoio

nte,a AT CIM do Ave, continuaraa implernentarasredid

redugaotarifaria, bem como a gratuitidadeparajovensestudant

mod es sub18+TP e estucdantesub 23+7P, de acordocom a Portarian°

7-A/2024

No dominio da protegdocw ne cumbito clo Ins umertoTerntonral Integrado

No quadredas rv zl

mateériade prot si stas,a continuidade da ativicadeda Brigaca
deSapa

=

i alientandoos trabalhosde silvicul

ambitedos incéndios

GOPO2025

 



Comu
Ir ORM

Ave

Enquadramento

e@ manutengdoda redeprimdria de defesada florestacontra

MO O apoio a Operagdesde rescaldee vigildincia ativa

Ido, agées deconsoliclagdo@ pas-fogoe ageéesde estabilizacdode

dadacontinuidacdea atividadedo Gabinete

Técnico Florestal Intermunicipal,evidenciandoa relevanciada sua atuagado

numcontextointegradodasvarias entidades,GabinetesTécnicosFlorestais
rvacag da Naturezae Florestas(ICNF),

Autorid de NacionaldeEmergénciae ProtegaeCivil (ANEPC), GuardaNacional

Republicana(G IR), a anciadpare a GestadoIntearadadeFoqasRurais(AG

sraos de

alizagdado
§

aren

aesenvclvidos n arb to da
co Ave,

S

© pretendeseaqar
a desenvoiver,

nente em matéria da gestda intermunicipal partilhada. Neste

ibito, pretende-seprosseguir com as agdées relative

(BUP 2.0) nc CIM do Ave,

“AUC pal de ?

cla a certinu.aaa .

aa de case

7,
cumd

€ Matida

visandea &
;

BUNS, COCO

“MACAO de

poiitices e pra o 32
r

Pic
> promover a

participagaoplenade Indiv
; ¢

1 discriminagaeou exclusao,
através dasintervencées previstasnosPlanasde AcGdo Intermunicipaisparaa

InclusaoAtiva de Grupos Vulne

Ainda nesteambito, importa realgar a ac¢ C Jo Ave na resp!
i

yrada através da Redede Apoio a Vitima de violéncia Domésticae de

Ave (RIAVVE), assente,tambem nc RespostcdeApoio Psicolégico—

nlangas¢ jovensvitimas de violencia damesticada reg

através do apoiodireto e especializado

Contribuinde para o aumento da quabficas
promovendoo desenvolvimentopessoale profiss

GOPO2025

 



dé a aefnig¢adoe o acsenwolvimeric Ge UM OVC wane ac

tenceem conta os desafiosfutur
S

SudlicaLocal da reg-45 oa NUT Ill Ave

intervencoes,com © objetivo cle que as

resultem de estratégiasfortemente inovadora le constituam

Novaspe stivas tematicasterritoriais,e integremumadimensaoinovadora

faceao passado

Neste sentido, pretence-sereforgar e alavan Estratégiade Eficiéncia

Coletiva (EEC} PROVERE Minho In, dando continuidade a experiéncia
imuiada e@ G contianga cepositadapelos atores publicos, privados e

idesassociativasnaagaeconjuntadasCIM clo Alto Minho, do aclo e

dco Ave em prol do desenvolvimentoecondmicoe do apoioao investimenta
<

s enddgenosdeo territorio

atividade desta Entidade Intermunicipal em

mn plementarprojetosdecliferentesfontesde financiamentodeProgramasde

estaodireta, indireta ou partilhadada UE e outros PO's que suportamantividedsda CIM do Ave e dos seusrespetivosMunicipios. no amibito da sua
estrategiaterri =]

3 nin

ntervencao, primordiais
no reforgoda ¢

i

@ para o desenvolvimentoda Regido,
andoo trabalhoem rede,com a consequentesiner envoivendoos

‘ deservolver
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ogico, estucdios e projetos

PLANO DE ACAO /ITLAVE 2030

PROGRAMA DESCRIGAODO OBJETIVOCENTRAL DO PROJETO

PR Norte 20

M Ave, enquantoertidcaeresponsdve:pel “TCIM para estaN.

executar clamentonur

quais90,8% de FEDER e os

e.na suaMace parte,

especificoaaPolitica da CoesdioRSO5.) — Fomentaro desenvolvimentosocicil,
economicoe ambientalintegradoe inclusivo, a culturc, o patrirnoniocultural,

mo sustentavele a segurangaem s urbanas,rep ntcindo 57,8%
dos ITL Este financiamentodlavancaradum investimento

de riscos; C no da

urbanos;Competénciase ¢

struturasde

as de cuidaclos de saude primdrios; equipamentossoc

pequenasintervengoesde requalificagdoe modernizagdode equipamentas
clo social€ a Custos iveis)

moreenceacrsmo,Desenvolyv

ipamMente se qualficagaode

ale
:

ome sda
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OBJETIVO ESPECIFICO MONTANTE

OigitalizagZoda administragaotocat 4152310

Investimentosdebaseterritorial 6 101525

Viveiros deempresas 62S OS7

Acdescoletivasparaasassociagdesde baselocal 558 900

EficiGncia energétcana administragiolocal 7 189 786

Autoconsumo¢ comunidadesde energiarenovavel™(em praporgaodo FEF GMR_VNF] 883 333

Protecdacivil @ gestdointegradaderiscos 2 114062

Ciclo urbanoda agua- abastecimentaem baixa 17 556623

Investimentosem bainana gestdoderesidues & 31 844

Mobilidade sustentavel*(em proporgdado FEF GMR = VNF) 3811719

Apoio ao emprego¢ av empreendedarismo 4 168453

Competénelase quaificagSesna administragiolocat 1018023

Participacsoativa, igualdadedeoportunidadesenodiscriminagaodegruposvulnerave 3 903 832

Iguatdadedeacessoa servicosde educag3o 4.049070

Unidadesméveisou balcdesde inciusao 725 276

Eixo 1 - Servigosde InteresseGeral 29.051317

Eixo 2 - SistemaUrbanoPolicéntrica 36 000000

Eine 3 - Ativos Tersitoriais 21 683 772

Total 149 934899

PRINCIPAISATIVIDADES A REALIZAR EM 2025

+ Implementacaodeoperagéess

pelaCIM do Ave, nas uintes ti

DigitalizagaodaAdminisstragao
SOs internos,servigosweb/online
guranga)};

struturase quipamento: (de bas

Ira as Associagoesde baseiocal“(AG>

-6es debaselocal no Ave):
éticana Adm. Pliblica Regionale Local (Efic

Ene géticano Edificio s | clo Ave);
Investinentosde baseterritoricl (Sisternacle Inc

paraa prot 0 civil
oeempr

s @ qualificagée
Jo reg

no Ave);
icipagao ativa, igualdadede oportunidadese nadodiscriminagdo

degruposvulnerdav (inclusoAtiva no Ave);
dadede ac aservigos deeducagdo(Promogda

Escolarno Ave).
andlisee acompanhamentofisico e financeirodeoperc

i

ativa privadae de outrasentidaces da Administre

adase aprovadas no ambitodacontra
zZ

GOPO2025

 



PROGRAMA

PR Norte 2030

amentoestrategico,estudose projetas

PROJETO

ITI RU INTRARREGIONAL “NORTE

(NOVA) INDUSTRIA”

DESCRIGAODO OBJETIVOCENTRAL DO PROJETO

{nova} industria’, Lae pela Cormun‘daae\ é t

e Scusaeo\ enck abalecr

novosmodeloscie negocio,t
noeves materiais com elevadepotencial
recursosendégenose criagaode novascondigé
territériosdemaisbaixadensidade)

A cperacdoapresentaas uintesLinhas deAgao Estruturantes

modelosdenegocioassentesemsolug folfelicelicy
is avancadasparcacadeiasde produg

incluincio osdecorrentesda valorizagdocde recursos

endégenos,
linha de Acdo transverse- “reskilling’ + formagdao/sensibilizagdopara
gestores empresariaisde PME:

tudo cle Businesstn
yence

aplicacioa materiais

@ fabriceac tivo,

de derronstre cadese fab

de capaciracaedasequ:pastécnicasdasenvcaces

GOPO2025

 



Planeamentoestrategico,estudose projetos

PROJETO

ITI RU MOBILIDADE + SUSTENTAVEL,
+ ATIVAE + INTELIGENTE A NORTE

PROGRAMA DESCRIGAODO OBJETIVOCENTRAL DO PROJETO

PR Norte 203G

Urbana in
i

} a dinamizacao de processos
rmrovaasem rede, ccm \ a melhorncada

5 descfiosda regias, yomecadamente

ponizagae,no honzerte2030, atra
: 1 neutrclidaae

de

sadamenteOs rm.

cpoitanas (AV)
onilidade,tenac¢

reforcodacorectvit
Calmatagaede insuficiénciase aumentoda « ao interna,

Promogaode padréssde mobilidadesustentavel(solugoes
maisecologicase ca

eragdoe vabalhoem rede

anteingay

Participagaeno apoioag

monitorizagaoe

GOPO2025

 



PROGRAMA

PR Norte 2030

Estudos@ projetos

PROJET

ITI — RU MOBILIDADE FERROVIARIA

DESCRIGAODO OBJETIVOCENTRAL DO PROJETO

ta nas +

ecerrad

A Rede Urbana Mobilid

fras-os-Montescom a redeferroviaric: existenteou em projetonasdiferentes

NUTS Ill da RegidoNorte

Pretende-seassimdensificar e melhorara mobilidadeferroviaria na Regiado
e mercadorias), com impactos| significativ

competitividade,no ambiente€ na coesaoterritorial.

PRINCIPAISATIVIDADES A REALIZAR EM 2025

* Elaboragaodeum estuclode articulagdocom redesub-regionalde trans-

portese impactos;
+ Participa poio a gestdoda rede,divulgagaoe comunic Oo de

rede,monitc 0 e€ avaliagde.

GOPO2025

 



Planeamentoestrategico,estudose projetos

PROJETO

REMMO AVE -REDE DE MUSEUSE

MONUMENTOSDO AVE

PROGRAMA DESCRIGAODO OBJETIVOCENTRAL DO PROJETO

Cultura,naoinserido

amPrograma
muses privacos
ataforna

de
coo

CIM do Ave

ooo
a

GOPO2025

 



AUTORIDADE INTERMUNICIPAL

DE TRANSPORTES

GOrO 2025

 



de interrnunicipalde transport

PROGRAMA

Funcepora0

ServicePublic

HORIZONTE

TEMPORAL

25

co

PROJETO

FINANCIAMENTO REGULAR DAS

AUTORIDADES DE TRANSPORTE

DESCRIGAODO OBJETIVOCENTRAL DO PROJETO

Sendoo processe
de descent-al. r scenteceaplk

de < stem PC pPanarcma 4% at varas tindloga
autor noetentes, j

de rive!

riam niveis de

matundadee desenvolvimentomuito diferen idos pelo que @ necessario

assegurara su apaucitagdotécnicae pleno funcionamentode forma a

garantir a eficacia do novo modelo descentralizadode autoridadede

transporte, bem como a eficiémcia nas opgdes de planeamen
contratualizacadodesenvolvidas

de contribuir paraa de sarbonizag:O do sistemadle
transportespor via fornentode um transportepublico de passagcirosde

qualidade,assentenumapolitica ativa de capacitagdedasautoridadesde

transporte cujo f :

vO FSPT. © financiarnento d

comunidadesinterm
‘ é

intermunicipcis.Postoisto, a

de Transportesna ambito da

delegacdode cor
:

Mondim de Basto, PG

paraa CIM do Ave

PRINCIPAISATIVIDADES A REALIZAR EM 2025

rreento Autordadeae

Ado Ave

uropana

do FSPT para a

» de 2024

GOPO2025

 



PROGRAMA

FundoAmbiental

HORIZONTE

TEMPORAL

2025

PROJETO

INCENTIVA +TP

DESCRIGAODO OBJETIVOCENTRAL DO PROJETO

O Incentiva+P, publicaceatravésdo Decreto-Lein° 21/2024de 19 de marco,
estabelece um novo regimede financiamentoparao sistemade transportes
publ :

oryra “ais scbusta, Inancdo as arteriorescordicéesquc
a

sempre

oresPAR” e PROTrans?,perm

das /s"

A ClM do Ave orocedera4 ©

Auteeaoaes de ansporte exist nc nosse teritove, tendo si

“s dera
s yipete

4

ec
. segunde regras a

irrentoIncentive+TP esta suleiio G uaCom:
\(35%)

PRINCIPAISATIVIDADES A REALIZAR EM 2025

stema de

blico coletivo, nomeackamenteemsistemascde inforr

plblico e de gestao efou monitorizagéio da oferta, na rnelhoria cas

condigéesdasparagense interfacese construgdo defaixasbus,

Apoio 4 contratu
Sac

de que visem a promo

transpor publica ac 2 redlizacao de
C

reajustamenteodasredese ceinte do tarifaria, elaboragaodepianosde

mobilidade ntdavel, contagense inquéritossobrea mob

Oo do transportepublico,
$ servicosessenciais No ambitodascornpeténciasdasAT. nostermos

dispostono artigo 4° da Lei n® 52/2015,de 9 de junho, na suaredagao

GOPO2025

 



PROGRAMA

IMT/OGTF

HORIZONTE

TEMPORAL

2025

PORTARIA7-A/2024

DESCRIGAODO OBJETIVOCENTRAL DO PROJETO

S$ Sub

reiativesa Suc

arcveic desouroc’at'zara at ibu

ta quea escolaridade6 cov galé"ia paraosjovers
anos,estabeleceque,

me de grau
va o seuacess

de-setambéma eliminagaodo snusdeprovadequeo javemnaotem

oO abe to fe)

dra alv.ar uma o¢

acras,rasNecaidaass
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te, Clima e protegsaocivil

PROJETO

APOIOAO FUNCIONAMENTO DAS EQUIPAS
DE SAPADORESFLORESTAIS

PROGRAMA DESCRICAODO OBJETIVOCENTRAL DO PROJETO

Instituto da

Conse’vacae .

Erg
doresFlo

i

> engao
endiose ag SOC Ss

i

Ol deabl a

elemento
lec

daCIM de Ave

Perrnanente(FFP)
da

intervir prioritariamente
HORIZONTE no ambito da i

> redeprimaria e secundariade

TEMPORAL defesada flor cia @ apoio do combatedos

2025 incéndios Oo pos fogo, bem como na

estabilizag Oes de emergénciaque minimizer os clanosresultantes

40, COM O objetivo de to os espagos flores

a intervencionaciano territorio da CIM do Ave, atravesde

ultura preventiva,navertentedagestGodecomisustiveis,com

as manuais, moto-manual ou me {traitor
racheiro) em matos e@ povoamentose correccio de denside

ivas e desramacdo/poda;
de pavoamentas

stais,

no ambitaca gestae
do controledeagentesbidticosn

qaies ruras 16 territ

am toda a reg da Cl'4 cle Ave dara

f

Dinamiza Sesde sensibilizagdao.

GOPO2025 ve)

 



PROGRAMA

instit
i

Conservag
da naturezae

*)

HORIZONTE

TEMPORAL

2025

Ambion mdeprotegaocivil

PROJETO

APOIOAO GABINETE TECNICOFLORESTAL

INTERMUNICIPAL

DESCRIGAODO OBJETIVOCENTRAL DO PROJETO

Este prcjetc tems come prr
al

als contibuir para urna

articula fFuncionamentointegrads
S binetes Tecn.cosFioresza

3 de interv

icio das

gos turais, da entidadeintermunicipal +

/ulgagaedaspoliticas florestais,disponibilizagao,cdifuiscoade

Apoiar técnicae administrativamentea ComissdoSub-Regionalde Gestdo

Integradade Fogos Rurais do Ave, part inde nas respetivasreunidese

apciandooc
e

legaise planosrelativesa politi orestais,

Difundir informagao de dambito— florestal

designadamentelegislagcdo apticdvel ao setor, ativic

desenvolvicas,eventos relevantes deambito flo

Prestar apoio técni ao proce de adapta
EGIFR) do prograrnasub-rec :

ver a articulagaoe anto integradodosGTF municipais;
car,

paraefeitod ean e intervengoesintegradasdeaambita

duzr e ciso agregaca

cntrole e ernrcdicagao

sno 3

a utilizagao

GOPO2025

 



biente,clirma e protegda civil

PROJETO

SISTEMA DE INFORMAGAO CADASTRAL

SIMPLIFICADO NA CIM DO AVE — BUPi 2.0

PROGRAMA DESCRIGAODO OBJETIVOCENTRAL DO PROJETO

R — Plancde
; odei

orstituide c 0

@ 5 cuais

HORIZONTE ere ( cr do da CIM do Ave.

TEMPORAL

24-202

iO ao combateclos

incéndios rurais, em ucoe sonsolidagao

>

posfogo, bem como na
i

queminimizem os danosresultantes

de processode.erosao,corn © objetivo de tornaros espacosflorestaismais

resilientesaosincéndiosrurais

PRINCIPAISATIVIDADES A REALIZAR EM 2025

+ Alca r todosos proprietari > prédiosrusticosemistos Ga NUT Ill Ave, 6

permitir a identificagac opriedadesde forma acessivel € gratuita

atravésdeestrategiasdirec

antir o bomfun amentodosBal
qd

os municipios presentesna operacde. Assim, preten
se

implementar
diversas ca inhasdesensibilizagaae comunicagaeda operacgda

GOPO2025

 



PROGRAMA

SGIFR

HORIZONTE

TEMPORAL

4-2030

PROJETO

PROGRAMASUB-REGIONALDE AGAO
DO AVE

DESCRIGAODO OBJETIVOCENTRAL DO PROJETO

O ProgramaSut

aaSistemade ¢

entre © insirumentsde nivel superior,G Programa4s
hh

Prog gional de Agao (PRA) e os instrurnentos subsiclirios, os

ProgramasMunicipaisdeExecucdo(PME) apli iS AOS Municipios

A programagdoao nivel sub-regionalprovém da identificagaodas agées
inscritasno PNA e PRA, conv ndo-asem linhias de trabalnoaplicaveis a

a transportaraté ad execugdomunicipal, e, em sentido inverso,

neamentenacionalincorporaas informacées transcritasde

,
consideraa realidade

os
projetos 4 reciide

* O£3 — Modificar compcrtament:
+ OF4 — Gerir Riscoseficientemen

PRINCIPAISATIVIDADES A REALIZAR EM 2025

S$ desenve

cprova PRA

ichasdé p

ssim,asprin 8 Ctividadesresummerm-sea

Concretizacdo has cle projeto 4 realidacledo territorio com

ddramenteda ficha deprojetono territorio/ municipio,
Definigdo de metase orgamento,

Definigdo de inciic )

GOPO2025

 



ocr Cly|

PROJETO

AVE INPACTO — PACTODE AGAO
CLIMATICA DO AVE

PROGRAMA DESCRIGAODO OBJETIVO CENTRAL DO PROJETO

Norte 2030

© Pactode Agdo Clmatica do Ave tem como objetivo principal orentare

HORIZONTE coorden Ss locaise regionaisde c e as mucdlangas climaticas,
TEMPORAL identificandoas vulnerabilidadesespec
2026 medidasadaptativase mitigado! quadas a realicacelocal e, dotar o

territorio de instrumentoasde politicas publicas adeq Jporte a

decisao e resposta no atual contexto de alteragéesclimdticas, que
estabelecam,naosé,politicasclimaticascomunsparao territériodo Ave, ras

delineiemtambem,em devidaartic

a escalalocal, especificar
ca cara

essidiacies

Os PMA asntosabrangentes
Nes Concretas

pc

a mitig

adaptagao
as

mudengas climd dau municipio. Todo
elaborados

. loc nas orientagoes
esado Ambiente

GOPO2025

 



PROGRAMA

HORIZON 2036

HORIZONTE

TEMPORAL

2025- 20

Ambiente, clima e protegaocivil

PROJETO

RENEXUS- REGIONAL NEXUS SOLUTIONS

FORCLIMATE RESILIENCE

DESCRIGAODO OBJETIVOCENTRAL DO PROJETO

Oo objetive foc

peaares rated em toaco Eure 3@

€ 8 TISCOS ic
; ao ntegroga s, sociaise de

C

oras. O proj
ni

2 eM Cinco regid de

.
(Suécia), Berlirn-Brandenburgo(Alemanha)}, Murcia

(Espanha},Sicilia (Italia) e Jamsa(Finkanaia)- cadauma delasconfrontada

com riscos climaticos criticos, incluindo inundagdées,escassezde aqua,
insegurangacalimentar, perda de biodiversidadee desafiosda transigé
industrial. O ReNexusutiliza os Living Labs paraco-criar, testare aperfeig

la climatica com. as
i

diversosambientessocioecondémicos.

Utilizando dinamic de sistemasparti
partilha 9 projeto cria

interdependénciasentresectores

biodivers' fe (CoP) facilit
Blelte)

centinuc ntre n do a aprendizagemea

cooperacaointe

Gorn Iwas

cle negocioede

cdo do projeto piloto: Correde

ResiliénciaClimatica emMurcia, Espanha,
© do projetepifoto: Biocharparaa resiliéncia

nal na S'

GOPO2025

 



Ambiente, clima e prote¢ec

PROGRAMA

FundeAmbiental

HORIZONTE

TEMPORAL

20

civil

PROJETO

RECOLHABIO- APOIOA IMPLEMENTAGAO
DE PROJETOSDE RECOLHASELETIVA DE

BIORRESIDUOS

DESCRIGAODO OBJETIVOCENTRAL DO PROJETO

eparac-asalme

os restos de comida,

lixo commun’

seletiva, € sao devidamenteencaminhadospara
Oo, podemser geridosparaaproveitartodoo potencial

positive, ambientale econdmico.Assim, investir na prevencaoe na recolha

seletiva, contrioui para varios objetivos, e ndo sO no que diz respeito ao

cumprimentode metaseuropeiasdedesvioou de r yem.

Neste contexto, ndo sé para a

ambicaodo pais

em ter a 2050,
e do Plano Nacional de Energia e Clima, mas é também central na futura

EstratégiaNacional de Bioeconomia Circular, sem esquecer os impactes
associados& criagdo de emprego.O salto quantitativoe qualitativo exigido

s, valorizagaoe usodos produtosgerados
cam varios

das naslinnasmecanicas,
Db, corretororganice

de matenaspumascorada ag

o sclo treten

rics crelmrarese fra

AfAMt € atripu’deo

valor disponivelparaproye
Avalliar ospedicdes de pagamentocedespesasubm OSE MUMICIPIOS,

Ncia dasverbasqueforem adstritasa cada um

GOPO2025

 



PROGRAMA

EuropeanUrban
— Innovation

HORIZONTE

TEMPORAL

2025- 2028

Ambiente, clima e protegao civil

PROJETO

AVENUE - ADAPTED VERSATILE ENERGY

NODESFORURBAN ENERGYTRANSITION

DESCRIGAODO OBJETIVOCENTRAL DO PROJETO

O projetoAVENI Nodes f

na -ntenvengaoros espagosurbaros, urna por caaaMarcibde excerment sblzagao pcra a

se Imtanao a adoc gias, mas a

riaadenessesOrocessos

itelenel
S

Tr: Ou fazer,mas

rambém olazaformasvivas que envolvem os cicadass, proporc’onende
Ncias queoseducamsobreo usode energiasrenovaveis,a eficiéncia

grificctive nar ce come
s, fertalecen ra identiaa

oal e nc 5
idac onic

anzagaoe Cco-denagaeclo
4

GOPO2025

 



Ambiente,clima e protegaocivil

PROGRAMA

Interreg SUBDOE

HORIZONTE

TEMPORAL

2024-2026

PROJ

RURAL TRANSITIONLABS
-
ABORDAGEM

INOVADORAE SISTEMICAA ADAPTAGAO AS
ALTERAGOESCLIMATICAS

DESCRIGAODO OBJETIVOCENTRAL DO PROJETO

© Rural Transition Labs pretende estabelecercomunidadesrurais como

centros de inovagao,testandonovas solugdesparticipativasbaseadas em

ecossistemase, aumentandoa suaresiliénciaea capacidadedeada;

asalteragoesclimat

pardaaqdoptecanasmud

espacoSUDOE.

jeto baseia-senuma abordc
em

sistemica em que as

SIG, dest cando
( ?

] imento com o

publico em geral.

PRINCIPAISATIVIDADES A REALIZAR EM 2025

articioagaonasreunioes co projetoe sessdesonline;
dio deuma 0 decapacitacdoparadecisorespolitic
dao deumasessao

d pacitagaoin-situ no RTL, p

Participagdaona definigdode uma lista de indicadores-chavede progresso
(KPI),

© de Didlogo Territorial,

panhamentoa Poveacle Lanhosonat implementagaodo PA (obra’
piloto);

entagdo cosls resultaciosaospresidentesemsedeCEL.

sessdode apresentagciodos 1s resultados a

sCnicosMunicipais.

GOPO2025
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Eduucagdoe politicassaciais

PROGRAMA

Norte 2030

HORIZONTE

TEMPORAL

2025

EDUCAVE — LEAVE NO ONE BEHIND - PIPSE

DESCRIGAODO OBJETIVOCENTRAL DO PROJETO

* Tratar de forma adequadaas yrrinacdos gruoes:
alunoscor nec :

> ais cu orcblerrasde sacde

meal, clucos oru 5 rrigqregaa, © re‘ugiados, ciangase

jovens pert S étni ‘ idagas,criar

com um dos pais oresa,
vi

/ i eStica, Cricingas

instituigoesaeacoihimento

Articular fortementeas medidas visam resolver as dificuldades de

aprendizageme@ promover © sucessoescolar com as medidas de

promogdodo benv estarna escola;
Promover0 desenvolvimentode ambientesde aprendizagempropicios e

sauddaveis,de promogdaodasaudemental,deestilosde vida sauddveise de

bem-estarfisico e emocionale deprevencdoda intimidagdoe da woléncia

naescola,Envoivimentodasfamilias

PRINCIPAISATIVIDADES A REALIZAR EM 2025

+ Atividade |- Dinamizagaoda RedeTerritorial Educativado Ave
i

cigdo e sensibilizagao
tendo em vista a

; efou qualidadede participagaodos diversos

parceirosenvoividos;
o de troca de experié marking @ outras

com G@ governagdock prépra

as no Mc de

adnamizacac

TINAGGO GO PIPE

mateniais pOremoc

municagacdo PIPSE =c

sobre toda «a

Portugues e Cidaciania

de Coogias
atica no Ave" — Hypatiam

e avaliag de

inovadorasno ensinodo portuquése
Cidadania/Aprender e EnsinarPort

GOPO2025

 



Educagdoe politicassociais

* Atividade 4 - Desenvolvimentodas campeténciassdécia emociondis @

relacionais-€ r paraa independencia— PrajetoUBUNTU

+ Atividade 5 - AVE A LER — Promocdodo Livro e da Leitura no Ave

* 1° Edigdodo Convence-medo Ave - Festada Leitura do Ave

* Arranquedo projetoLendasdo Ave:

« Atividade 6 - Voar sem no Ave - Desenvolvimentode Carreira e

oromogdodascompeténciase empregabiliciade
lvimente e Correia e

aso, Overtagac.Afirmec

acia Infastil na reqaodo A

aodeservoivmento

lteraca cale de s

» Arrarquede pro}
Farlars S siiclaaedo Ave.

GOPO2025

 



PROGRAMA

Educagao,nao

HORIZONTE

TEMPORAL

Dezembro2025

PROJETO

REDE DE CONCERTAGAODA

OFERTAFORMATIVA DO AVE

DESCRIGAODO OBJETIVOCENTRAL DO PROJETO

A0 da ofertaformativada NUT ‘ll Ave

iCipios — CIM do Ave;
025, paraoO territorio da NUT Ill Ave, que

a as efetivas n essidiad da Regido, numa perspetiva de

desenvolvimentoestratéeg sem, contudo, criar ruturas relativamentea

capacidadeinstaladae a oferta.

: Coordenaro planeamentoe concert

PRINCIPAISATIVIDADES A REALIZAR EM 2025

. HaboragGo dapropostaderelevancias;

Npilagaoclaspropostasc rtadas© nivel municipal;
+ Participagdo,dinamizacdoe realiz O das reunidesperiddicasda Rede,

com os Srs.V Oo @ coma DGEST-Norte;
+ Elaboracdo

.

arta formativa, de

acordocoma orientagoese param tros ¢
e divulgagaoda Oferta For

deum Booklet cligital
prome cal,

so social (spot de radio,

GOPO2025

 



PROGRAMA

Educagdo,nao

inseridoem

Programa

HORIZONTE

TEMPORAL

Dezembro2025

Educagadoe politicassociais

PROJETO

REDE DE CENTROSQUALIFICA
DO AVE

DESCRIGAODO OBJETIVOCENTRAL DO PROJETO

Potenciar um

instituc mM

elnure -entrosQualifica do Av

Divulgar e promover a Redede CQUALIFICA cla CIM Ave;

Capacitare envolveros
agentes da Redede CQUALIFICA daCIM Ave paraa

concertacaode praticase metodologiasde tra balno;

Reforcaros mecan de articulagdo e deconcertagaoinstitucional,
Desenvolverestudos¢ avalia

Dinamizariniciativasconjuntas.

PRINCIPAISATIVIDADES A REALIZAR EM 2025

+ Participagaoda CIM do Ave nasreunidesperiddicasda Rede,querao nivel
i

unicipal, quer aon él decadarede(2 3 reuni

ao e formata

dentroda temadticada Rede,
interlocugdojunto da ANQEP ou junto de outroso

duvidas,esclarecimentos, necessidadesou quest6
de agéesde divulgagdoe inforn junto das

parcerias existentes (Rede de Educagdo Especiatl, GIP, Rede

o- Formagaic);
no planeamento .

C

d Plano de

masRedes

oarceirasRode Social: IEFP; CPCJ; Sequrancasocial; NL;

Gabinetes de Atendimento e Acompanhamento Social;
Gabinetesde InsergdoProfis:sional).

GOPO2025

 



PROGRAMA

Educacgao,ndo

inseridoem

Programa

HORIZONTE

TEMPORAL

Julho2025

PROJETO

REDEINTERMUNICIPAL DE PSICOLOGOS
DO AVE

DESCRIGAODO OBJETIVOCENTRAL DO PROJETO

Esta Rede, na sua generalidade,visa promovera psicologia em contexto

escolar e@ a intervengdo de carreira como estratéegica € combateao

abandono,promogaodo sucessoeducativo,da quallif do € da inclusao

social;
Tem por ob tivos estrategicos:capacitore envolveros Agentes da Redede

*

Para¢a concertagcode prdaticase metodologiasde trabalho;

ciativasno ambitoda PsicologiaEscolar,reforgar
InismMos “de iculaggo e de concertagao— institucional,

Oo dos projetos, servicos, icas, linhas de agdo e

tosdesiralzacaoe irt

PRINCIPAISATIVIDADES A REALIZAR EM 2025

ides peisdcasda Rede.gq

dentreda

Continu : nentar, em tcedos os municipios da CIM do Ave, o

Programade intervenc o de Carreira, dirigido aos alunos do 9° ano de

escolaridade Jintes finalidacdes: prestare
wecimento €

netureza
$

acacionala tomar no final do 9° ci

alunosno processocle (in)decisdosobreo futuro proximo; jad
tarefa vocacional numa visdo

‘ angente da

o didlogoe a agdo conjunta entre e familiaresa

: yadosde educagdo,
possiveiscific solugdes

d
lidar

corn a tr

aovocacional;
Continuarad nvolver um trabalhoempiricamentev' e sustentado

(com apoie cientifico), normeacdamente ao nivel, da avaliagas,
monitorizagao e acompanhamentodos ultacl alcangados,

ProgramaIntervencaede Carreira, no art do A

MS 2 APSEIMO (ES

GOPO2025 Csics°
A do Ave

 



PROGRAMA

Educacdo,nao

inseridoem

Programa

HORIZONTE

TEMPORAL

Dezembro2025

aoe politicas

PROJETO

REDEINTERMUNICIPAL DAS BIBLIOTECAS

MUNICIPAIS DO AVE - RIBMAVE

DESCRIGAODO OBJETIVOCENTRAL DO PROJETO

de criagao formal de redes intermunicipais de bibliotecas

municipais, assentanum contacto clireto e deproximidadecomasMunicipios
e os biblictecdrios, cujo objetivo € o de construir um ProgramaNacional em

rede, com te as ganizago comunidades educativas, redes

interorganizacionais e@ parcerias jG existent ou a crear para o

desenvolvimentode iniciativas para a promocgdo e disseminagaoda

colaboragao.EstasRedesa tam num trabe >olaborativo,respeitadora
da individudlidade de cada wunicipio/ biblioteca, criada com o intuito de

prestarum melhor servigo publico a todos os municipes, potenciandoo

impactodireto napopulagdo,produzindoefeitosmultiplicadores,fomentando

ina, a cooperagaoe a divulgagGode prati ontribuindo

para a qualific o dos servigos das bibliotecaspublicase fomentandoo

trabalhocooperativee em rede,de forma a

Otimizar recursosdisponiv rentabilizandoos servicasqueseoferecem&

populagae
Prestarum melhor servigo publico a todos os cidaddosdas respetivas

omunidad

Melhorare iliprar os servigos ynibilizadosem cadaBiblioteca,

Melhorar0 acesso& informagdo local e regional;
Promovere reforcara identidadelocal e regi

das bibliotecaspublicasno comk

fortalecimentodascomunidacles,

uzircustos ¢ ganhorescala

ramasespecificosde financia

Preparacgao,formata

Realizagdodasreunidesord
i

]Gdo em iniciativase eventos

deativicdadesdeComun
z

- RedesCultu

da infraestruturatecnolc

de equipamentosculturais - Submedida- Aquisig¢ado de equipamentecs
informaticose sistemasde informa > logos

|

ados,no ambito

Realizagao
Jo

clo Convence-me esta
da

Lei do Ave e

arranque
cao ano letivo 25-26;

Arranqueda Realizacdoda atividacde Lendas clo Ave 



Ecluc ) € politicassociais

PROGRAMA

Norte 2030

HORIZONTE

TEMPORAL

2025

OJETO

FORMAVE - COMPETENCIASE

QUALIFICACOESNA ADMINISTRAGAO
LOCAL

DESCRIGAODO OBJETIVOCENTRAL DO PROJETO

Esteprojetovisa a qualificagdodostraidalnadoresda administragaelocal do

Ave, isto 6, a Jo de novas competénciasou o desenvolvimentoe a

methoria de competénciasexistentes,atravésde acdesde formacdeoque
promovam:
+A eficiéncia e a eficdcia na prestagdo dos servigos publicos,

damente no contexto das transi¢
i

nvolvimento de projetos de UZAG e de inovagdo
aclministrativa,cle simplificagaoregulamentar,deservicospartilhados;
A capacitagdopara a realizagdo dos proc

S

oncentracdoee
ntralizagdode competénciasda AdministragdoCentral parao nivel

cdo paraa gestde,a monitorizagdoe avaliagdodem:

macascontinua)quepo:
o desenvolvimentoe a me

projetosde modernizacao e de inovagdaoadministrativae a projetosque
qualifiquemostrabair res da admiinistragaopublica local do Ave, parao

desenvolvirnentodos pr

os de descentralizagado competénciasda

administragaocentral para a administragdolocal, nomeadamenteem
C

mo ca educagao, a saude,a cultura, a agaesocial,os transpo
‘Jo,

entreoutras

SOPO2025

 



wreceont actin

Educagaoe politicassociais

PROJETO

ACREDITAGAO ERASMUS+

PROGRAMA DESCRIGAODO OBJETIVOCENTRAL DO PROJETO

ERASMUS +

ando a experiénciada CIM do Ave no trabalho que tem vindo a

HORIZONTE
:

i

a candidatura

TEMPORAL a
ce

c

IC crar dS +, NO

2025 °

Ensn Goatura,3 Siere uImMeNtc ac

70 de cu'tu

epa
NIC PI

Oo eaUucat

.

Este

: volviaas. ‘

aNGVOS

nvolvam competerc wiretes
.

colaboragdeca

de projetos irc

Gao Ga qualidade
(dealunos

noscie outro:

diito. eurceeu_ ctrav

S.

PRINCIPAISATIVIDADES A REALIZAR EM 2025

e mobiicadesde profissionaisliqudes a educa wranit

paradiferentes paisesdu Europa;
de novasagoéesde fc

.

wt AUNICICGl GOPO2025
Ave

 



EducagGaoe politicassocicis

PROGRAMA

Norte 2038

HORIZONTE

TEMPORAL

Dezenoa'o2025

PROJETO

PAIIA-AVEPLANOSDEAGAO
©

INTERMUNICIPAIS PARA A INCLUSAO
ATIVA DE GRUPOSVULNERAVEIS

DESCRIGAODO OB. VO CENTRAL DO PROJ

Lnicipa’s sara

mM contipurpera ar

admensoes,incidirdo, ao rivel

aoativa cs gr
erdve

sec
tir quetodasas

ndenerden
i

as CiIrCuUNstanc vennam acess

rovam oO sé

so de polticase praticas cue v.

sepacaomena de indiaduos

¥mentoSocial

pensavilidade a a

Il - Ave

PRINCIPAISATIVIDADES A REALIZAR EM 2025

a SE

ntescomp

do bern-e

riscos paraa
Sc;

Dinamiza fe expressdoartist irecionadasac publico
:

30 cultivar uMterritGrio inclusive,atravésdaarte,

4

iva para promogaeda

inclusdosocial,da autoestima,do empcderamento;
Por fim, Nponentemais t sversal de q

izagdode um “Dashboard” Social da Sub-Regionaldo Ave,

que inte
3¢

$ do ecossist de agado
social cdo territério do Ave, cons S iterative de

consultae divulgagdode inforr ,

sial, deaccrdocom

de corm > Is e de todo o

ecossistemadeacaosocial intermunicipal

GOPO2025

 



PROGRAMA

PO PESSOAS2

HORIZONTE

TEMPORAL

Julho 2025

PROJETO

RIAVVE REDEINTERMUNICIPAL DE APOIOA
VITIMA DE VIOLENCIA DOMESTICADA

NUT III AVE

DESCRIGAODO OBJETIVOCENTRAL DO PROJETO

Esta operagdo, emerge da necessidadede resposta ao estado da

arte/diagnésticoquesuportaa funclamentagdaodestacancidaturae de dotar
i

rabalho,em prol do apoioasvitimas de

violencia cdomeéstic nero, atravésda criagdo de uma estrutura

intermunicipal itinerante, de atendimento, acompanhamentoe apaio
ializadoa vitimas ceviolenciadamésticae de género,non amente

Ss

e jovens,tendopor objetivos

oO acompanha o das vitmas woléncia stica nas

renamentoc cle ce informagac |
rau aerisco e dasNecess

Soesqa sociedadeshautarcUi

ico e apoio juridic 8,

a ao nivel da Nut in Ave,
vitimas

Esta estrutura

o de uma

guciagde e

compotamentesviolentos. 



>d0 e politicassociais

PRINCIPAISATIVIDADES A REALIZAR EM 2025

ecializadoa vitimas

isporubilizandoapaic
aaNUT iil Ave;

+ Atendimento, acompanhamentoe apoio especializada,nas dimenso

psicalogica¢ psicotcrapcuticaa criangase@ javens vitimas de violencia
‘ 1 (RAP), em toda a NUT Ill Ave;

Gc cePlarodeComun’cagdedo prejetc.
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PROJETO

VILLAGE VERVE - WOMEN AT THE

FOREFRONTOFCLIMATE & DEVELOPMENT

PROGRAMA DESCRIGAODO OBJETIVOCENTRAL DO PROJETO

CERV- 2024

Citizens
€

Village Verve - Mulheres na clima e

Towr-N7
to”

decorreda necesscadecritca d 3

$ pel
Ses

climaicasnascomun

HORIZONTE r
OE rtral da mulher

TEMPORAL

Julne2025 $ CCi
,

o-etosao

sobreos efgitos ore*unaosdas c

ZONAS

s cli

genero e@ que

programas

IDADES A REALIZAR EM 2025

4 co Ave nos reurses per € nterracionais

NeializagagsobreoO Impa
comunidadesruraise de

demons

de arvo parct simbolizcr

e resiliéncia arnbiental. Os — participante
e-ao ativamente mo planta arvores, promovendo um

ponsabilidade e liac com a natureza;

Num workshop com foco nas energias renovav

proporcionandeaos participantes conhecimnento pratico sobre

solugdesdeenergiasus

Exposi¢aode arte qu 1 cde plataforrna para contar historias,
cumenta sobreas

5) mbientais Permite incentivar os locais,
3 asmuiheres, cl criar obrasde arteq SUCIS

ore alteragéesclimaticas.
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Icagaoe politicassocials

PROGRAMA

SUDOE- INTERREG

HORIZONTE

TEMPORAL

Dezembro2025

PROJETO

RURALSILVERHUBS

DESCRIGAODO OBJETIVOCENTRAL DO PROJETO

© projeto tem por objetivo principal promover a economia“silver” como

instrumentode empreendedorismonaszonasrurais, de forma a responder
aos descafios do nvelhnecimento da gerando novas

oportunidades de negocioparaa populaca 2m, ajudandea fixar e a

atrair talentosparaaszonasruraismaisdespovoadas,bemcomea melhor

a qualidadedevida da popu

O projetotemcomoobjetivosespe
Desenvolverurna estratégiacor

forma a
i

>antes de

atesrurais

di cGo intergeracional, articulem a

“siiver" @ respetivasrespostas
EC)

acao de desafios da populagcdo
Oo empreendedorismode produto:

populagao;
Desenvolveré implementarum planodeagaoe um piloto de laboratériode

inovagaosociale digital em 5 menosum dosterritériosparticipantes,que
identifique | desafio e uma_ solu ra para © mesmo,

relacionadacom a populagdae jentesrurais despovoados;
Aplicar as sclugoes tificadasnc jO-piloto em pelo menosduasdas

organizacoesparticipante

servigos,voltados paraessa

nomy" e que posscaim ser aplicadospor
entidadesquequeiram contribuir parao desenvolvimentodestesector,nas

zonasrurais.

PRINCIPAISATIVIDADES A REALIZAR EM 2025

+ Participagaoda onais do

projeto;
D imentodasciti

Liderangae execugaodo GrupodeTrabaln

dosRS-Labs(Silver Rural Digital Social Innovatio

nceecaoedesenvolvimentode uma “Estratég
de Inov [el] Digital

despovoados”(RS-Labs)

IM do Ave nas reunioesperiddicase interna

idadestransv

ttes  ruraise em
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ENS

PROGRAMA

PortugalIn
Social 2030

HORIZONTE

TEMPORAL

Dezembro2

Educacdoe politic

PROJETO

INVESTIDORSOCIAL PARCERIAS

PARA A INOVAGAO SOCIAL

DESCRIGAODO OBJETIVOCENTRAL DO PROJET

Os projetos a apolar sade genericamentedesignadosde Iniciativa

Inovagaoe EmpreendedorismoSocial (IES), ou seja,projetosquevisamintervir

cle forma inovaiciorae eficiente sobre urn ou varios problemassociaiscom o

objetivodegerarimpactosocialpositivo.

As Parceriasparaa InovagdaoSocialprosseguemo duploobjetivodeestimular

o desenvolvimentode IIES e dinamizara prdaticade investimentosocial. Esses

dois objetivossaoalcangadosatravésde urn modelode apoiode natureza

nbolsdvel a IIES com potencialelevadede cr de valor paraa

e com garantiade cofinanciamentode 20 % clas necessiclacies

liquidas,por partede investidoressociais.

Valoriza ovagdo dis' iva, queproponhaumaat lageminovadora

para problemase “desafios sociais ainda sem respostaestruturada,bem

como a inovagdo incremental, concretizada por uma abordagem
metodolégica inovadora no contexto respostasjd existentes,
potencial para contribuir para alterar o modo como a politica publica €

executada.E ainda valorizada a cemonstragdode complementar
articulaigaocom a respostapublicaqueja existana Grea cle interve

causa.

PRINCIPAISATIVIDADES A REALIZAR EM 2025

+ Participagdoda CIM do Ave comoinvestidorsocialnossequintesprojetos:
* TABU, da ANTI.- Associacdaode Narrativae Teatrode Intervengao;
+ O FUTUROE TEU, da M Empreenciecoras;

olorAdd, da ColorADD Social
O

“CSHEALTH — C ote . ia de Pe s Vulneraveis’, da

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO ALTO AVE;
«= Centra deEmpreendedorismoparao ImpactoAve Social Hub.

* Acompanhamento dai implementagado dos re s
Planos de

Desenvolvimento,nossequintestermos:

°

tiva nas reunioesda Comissaode Acompanhamento,
le um a dois interlocutores da equipa técnica da Unidade de

5

$ SOCidis;

FacllitadorinterinistituCc
ParticipagaGo em = outras — atividad Dontuais

9 Plano

desenvolvimento,sesol cio pela ¢
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INOVAGAO E VALORIZAGAO ECONOMICA
DOSRECURSOSTERRITORIAIS

GOPO2025

 



PROGRAMA

InterregSUDOE

2021-2027

HORIZONTE

TEMPORAL

2026

C6opGone

INovagao© valorizagaoecondémicadosrecursosterritorial

AGROTOUR- AGROTURISMOSUSTENTAVEL
PARA O DESENVOLVIMENTO
SOCIOECONOMICOEAPROTEGAO
AMBIENTAL NA AREA SUDOE

DESCRIGAODO OBJETIVOCENTRAL DO PROJETO

presentaruma parte muito importantedo seu tecido, representauma

atividade chave do ponto de vista do desenvolvimentoeconémico,da

manutencdoda populagdao,dacanservagdodo ambiente,damodelagaoda

Sageme da preservagcaedastradicoese do patriméniolocais. Contudo,o

ata tamk uma série de desafios prement incluindo oestreitamento das marge 2 lucro, a concorréncia da produgao
estrangeira,a dificulclacle de ti Go geracionale a necessidadede

es

clir

Neste contexto, a diversificagao das fontes de rendimento através do

ortunidadeparaos produtoresagricolas
e@ pecudrios das

s

regides que compdem a drea do Sudoe,
permitindotambéma valorizagdodosseusprodutosjunto dos consumidores,

a citracdede jovens talentos para assegurara substituigaogeracioncle a

dinamizagaodaseconomiaslocaisnaszonasrurais

O projetoAgroTour Sudoereuniraascapeacidadese scimeritosda area

SUDOE para o desenvolvimentode

contribuamparauma maior apreximac entre a sociedadeurbanae rural,
ao mesmo tempo que favorecem uma mudancga de paradigmna do

consumidorem relacdo tanto proprios produtos turisticos, como aos

produtosagroalimentares(valor acrescentadodos produteslocais, cadeiasde abastecimentocurtas,produtossazonais,etc.)
ce

s, acompanhade avaliadaspor pe
modo aq seus resultac ssamserobjetive
politicasptiblicascorrespondentes.

PRINCIPAISATIVIDADES A REALIZAR EM 2025

Mapeamentodosatores:

Diagndstice,recolhae tratamentode dados para a estruturc

pcicotedeexperié is dle enoturismo/agroturismo,O

sdio de rl
:

de

um quadrode indicacores,
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PROGRAMA

INTERREG Eur

HORIZONTE

TEMPORAL

Marcode2028

PROJETO

BIOPROREGIONS- BIO & PROXIMITY

PRODUCTSREGIONS

DESCRIGAODO OBJETIVOCENTRAL DO PROJETO

Parasuperaras alteragéesclimaticase a degradagaeambiental,o Pactc

Ecolégico Europeu fornece um roteiro para tornar a nomia da UE

St ntavel, agéespara aumentara utilizagdo eficiente dos recursos,

passandoparaumaeconomialimpae circular, restaurandoa biodiversidade

e reduzindo a poluigdo. Descreve os investimentos necessdriose os

instrumentos de financiamentodisponiveise explica como a ar uma

transi¢doJustae inclusiva

Nesse qugdro e@ em consonan com o Pacta Ecologico Europeu, a

nbios intar-regor pc en

ac oa transi

a prevencaoda

s, as medidasde

clo Pra

Europeu,Com oO ¢ vo de tornar os

justos,saudaveise respeitacioresdo ambiente. Os sis

podemser r Ss a crisesCOMO a panclemia de

COVID-18 se ndo forern
sustentavei smos de redesenh as nossossistemasaliment (ea
cadeiadevatorglobal),queatualmentesdore : porquaseum terco
dos emissdesglobais de gasesc

quantidadesde recursosnaturais,resulta rda debiodiversidadee em

impactos negativosna satide(devicoa subnutrigdoe a scbrenutrigaa)e nado

permitemretornos economicose meiosde subsistenciajustosparatodosas

interveniontes.

a 3c alir-ertos

: Ss @ OS cidaa

tem por permitir e

mtar Isto lave! e respetaciorde amb

strument
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Inovacaoe valorizagaoeconamicadosrecursosterritoriais

Nestesentido,a CIM do Ave apresentou,enquantabeneficidrioprincipal, uma

candidaturaao ProgramaInterreg Europa, cujo objetiva centra trocar

experiénciase trabalhar em conjunto para melharar os recursose as

competénciascom vista d promogaade politicas e estrategiasde produgao
e consumomaissustentaveisnascliferentesreqidesda UE.

PRINCIPAISATIVIDADES A REALIZAR EM 2025

> partenariadecdo -rojeto.

Id Dara Os Mun tecnicos €

com os

Ses presercias
dk

: eretariadoTecnico,
senvolvimento,¢

> sséesonline
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Inovagaoe valorizagéoeconémicadosrecursosterritoriais

PROGRAMA

INTERREG Europe

HORIZONTE

TEMPORAL

Marcode2028

PROJETO

ENOGASTRODEST- ENO-GASTRONOMYIN

DEVELOPINGEXPERIENTIAL SUSTAINABLE

TOURISM WITH ENO-CULINARY HERITAGE

PRESERVATION

DESCRIGAO DO OBJETIVOCENTRAL DO PROJETO

O PatrimdénioEno-Gastronomicodeveser preservadoee promovido,uma vez

que constitui uma basesdlicda para o desenvolvimentodo Turismo Cultural

riencial @ S Ss
i

ondmico

1), nasregio que
© turista pode visitar um destino e desfrutarde experiénciasenolégicase

C

queIhe saop
i

istronomicocaracteriza-sepela experiénciadevisitante|i

produtosrelacionados,aosprodutos endogenoas.Paraalemde

experiéncias culindrias auténticas, tradicionais e/ou inovadoras,

tambémenvolver outrasatividades relacionadas,eg. visitar

locais, participar em festivais gastronémicose assistira aulas

entre outras. O enoturismo consisteem visitar vinnhas e adegas,provar,

aprender,consumir e/ou Comprar
n

ou numacadeia curta

O projeto tem como objetivo ’ servar e@ promover o Patrimdnio

Vitivinicola e Culinario/ ) lica-lo no desenvolvimentoe

promegaodo Turismo En C quanto Turismo Cultural de

Experienci

PRINCIPAISATIVIDADES A REALIZAR EM 2025

decisorespolitic
Organizag
Intercambio clas or

7
) nmeonic

ronom
O

oea

promogdodo turismocultural sustentdavel 



RECURSOS
FINANCEIROS 



Recursosfinanceiras

alaoAve para
27 47| 957,77€

0 anode 2624".

Orgamento2025

27471057,77€

26076080,98€ 26063403,76€

16DOGG waite

TOOKO00 00 E

5 io000,00€
1393976,79€ 1407654,01€

Total Orgamento ReceitaCorrente HecertaCapital DespesaConente Desperade Capital

S previstesparefazer fa Ss Objetivospropo
& 2025, contempt)as comparticipagéesprovenientesdo

mento ce estado, das transferénciaspor conta de cofinanciamentas
A

s transferénciasde Fundos e Servicas Autonam da

tral (FuncoAmbiental& Instituto deGestaoda Tesourerriae

daCréditoPublico- IGCP) e dascomparticipagoesmunicipais

qtamcerca

que sé reduz

mo das

decaProt de pro. al coro

© dospr
i

por citeragée
Com ref

i

r

ortes, como € © c¢

as dotagoescorigida
parao anode 2024
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do Ave

Recursosfinanceiros

eiros(incentiva+TP)ea implementagaodagratuitidade
s passesparajovensestudantes.”(in AlteragaoModificativa aoOrgamento,

aprovadaalg de maiode 2024pelaAssembleiaIntermunicipal)

Em baixo,apresenta-segrdfico,comasdotacées iniciais € carrigidasnosanos

de 2 e@ 2024,com, Jo com o orgamentode 2025.

DotacéesIniciais Vs DotagSesCorrigidas

26289245 €
PIAT DBE

20000000

25000(Al

SODOIKK 1

A generalidadedas atividades, previstas para o ano de 2025, tém

continuidadecom os exerciciosanteriores,e destinam-seessencialmente,
aocumprimentodo quadrodecompeténciasquetemvindo a serassumido

pelaCIM do Ave:

ioc),

mbienteeProtegaoaFloresta
(

(nc

jade agregadorados financiamentosMunicipais
Fila/ Rene Principal);

No desenvolvimentodeIniciativas/atividadesdecarizsupramunicipal
ecomoInvestidorSocial.Nestepontodestucam-se

As Assessoriastecnicasde cariz supramunicipal,¢
parao estudodeSohugoesintermunicipaisnosresiducsurbanose na

Cl eamentoentrea Alta & a Barxa;

odacontrapart anacionala

iidiadessemfins

nvolvemrajstesde cariz supramunicipal;
ejamao nivel da C

Quisigdesconjuntascomos munici

efeito deescalao justifique;
Aimpl $s deatividades sup
contin
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Recursosfinanceiras

A generalidadedas atividades, previstas para o ano de 2025, tém

continuidadecom os exerciciosanteriores, e destinam-seessencialmente,
aocumprimentodo quadrodecompeténciasquetemvindo a serassumido

pelaCIM do Ave:

no ambito da Mobilidade e Transportes(enquanto Autoridacde de

o deSapadoresFi

d c

entidadeagregadorados financiamentos
;

Municipais
Chefede Fila

No desenvolvimentode In ativas/atividadesdecarizsupramunicipal
ecomoInvestidorSocial.Nestepontodestaca

As Assessoricistecnicasdecariz supromunicipal,nomeadamentepara
o estudiode solugoesintermunicipaisnosresiduosurbanose na

com os sistemasdesaneamer nire a Alta e a Baa

i

s a cofinanciamentoComunitdric,deentidacdes semfins

vos locais,que © nvolvemprojetosde cariz supramunicipal;
AS aguisigéesconjuntassejamaonivel da Centralde Compras,ou de

i

njuntasCoM Os MunNicipios associadas,semprequeoO

:

a0justifiqu
A implementc deativid

continuidace& é

projetosdo

adorde Combateao Insu (PIICIE), que
foram manticdsno hatede tempoquemedio ( lros dle apaio
do Portugal2020 @ Portugal2030.

Na gestdodeFundosEstruturaisedeInvestimentoEuropeus,enquanto

OrganismoIntermédiodoNorte2030. cujo Contrateparao

e folassradoc 24 de

com

uosec

Na gestdodecandidaturasapresentadasacofinanciamento
comunitario.4 Cll co Ave. temvindoc encetar:um esforg

amnen%caas vdecesdo novo i

C

seberenc

Iras do Pol

al Europeia

PO 2025

 



 



Despesa

O orgamentoda despesaparao anode 2025, compreenderesumid

asseguintesverbas:

ResumoDespesa— ClassificacgoOrgamental 2025 %

Despesacorrente 26063403,76€ 94,88%

D1 Despesascom o pessoal 1630889,91€ 5,94%

D2 Aqulsicode bense servigos

— :

3755424,03€ 13,67%

D3 Ju

5

outrosencargo

~ a _

%

04 Transferéncisse subsidiescorrentes
: ~

20651781,82€ —_75,18%
D5 Outrasdespesascorrentes 16 800,00€ 0,06%

DespesaCapital 1407654,01€ $,12%

D6 Aquisicdodebensdecapitat 3 402 488,01 € 5,11%

D? Transferénciase subsidiosdecapital 5 006,00€ 0,02%

DB Outrasdespesasde capital

_

160,00€ 0,00%

Total Geral
: oe 7 a

27471057,77€

30.000.000,00

25.000.000,00

20-000000,00

15.900.000,00

1p00000,00

5 071 000,00

00

Autoridadede BrigadadeSapadoresDesenvolvimentade Desenvolvimentade Desenvolvimento DespesasGeraisde

Transportes Florestais inictatlvasdeCarit Projetos projetos Manutensioede

Supramunicipal — {Comparticlpagdes(InvestimentoDireta)  Funclonamento

Municipios)

DespesaCorrentee CapitalPorFuncdes

AutoridadedeTransportes 20445745,52€ 74,43%

BrigadadeSapadoresFlorestais

—

342 000,00€ 124%
Desenvolvimentode tnictativasdeCariz Supramunicipal

:

266 .177,91 €

Besenvalvimentode Projetos(ComparticipacdesMunicipias) 1979562,00€

Desenvolvimentoprojetos(investimentoDireto} 2 884 680,86€

DespesasGeraisde Manutengdoe de Funcionamento 1 552 891,48€ 5,65%

Total 27 471057,77€ 100,00%

GOPO2025 >
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$s orgamentais,pelas
5 peloIM do Ave noorgamentode

enqu nto Organis

candidaturaa cofinanciamentoC) promosO dein srativessupramun
a. As despesasda CIM do Ave, enquantoAutoridade Intermunicipal de

Transportes,no montantede 2044574552€, representam7 5 do

mentoda CIM do Ave parao anode2025,destinarsea:

Portaria7-A/2024{IGCP): 8 594006,73€

iPrograma ‘Incentiva +TP’ (Fundo Ambiental + Comparticipagae
Municipios): 11 851 738,79€

Operadores Privados: 8 083 018,69€

AutoridadesdeTransportes (Guimardes; Vieira do Minho; Famalicaio)
3 768720,10€

De sadlientar,no Gmbito da Mobilidade e Transportes,que por via dos

incentivos que tém vindo a ser legislados,para maior utilizagado do

transportepublico, tem sido a componenteorgamentalcom m

mentonosultimos anos,paraalémdeserci atividacdecom maior

o cle recursosfinanceiros.

A manutengdo@ funcionamentoda Brigada de SapadoresFlorestais,
constituidaa 01 deabril de2019,paraa defesadaflorestacontraincé

compostapor 15 elementoscosquais14 Sapadores Florestaise | |

brigada a atuar na Regido da CIM clo Ave. Os custosda Brigada de

incluem + alem do corpo técnico, todas as

funcionamentoe intervengao.A estimativa

orgamentalparaa sua mcanurenaeoO e funcionamentoé de 342 000,00€,
Oo que representa124 % do or¢

pelo Fundo ambiental 2
t

r Vie izada,
Y resultado|

das

al

dastaxasde inflagd
No desenvolvimentodeprograrr 1s EM quea CIM do Ave assume a fun¢gde

de entidadea

g

7

i

‘i Municipais(e(enticladeChefe

de Fila/ Beneficia } dos quais destacamosos projetos (i)
ina Bio — Apoio & imple oO de projetos cle Re eistiva),

promoviciopelo FundoAmbiental: (ii) Sistemadetr :

Ave InPacto,candidatadoaoNorte 2030.

© projcto RecolhaBio,

Ambiental, >O -se aprovada
a

dotagao globa 1 979

| 348

ojeto, BUPI 20 foi aprovadeem 2024, com um montant

icipal de336 52189€ e deformag
registo do Cadastro da

no ambitodo Norte
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numa candidaturalideradapelaCIM do Ave, tendocomoparceirosos

8 municipios associados,tem uma dotagdoglobal de 329 128,71 ©,

objetivando a elaboragdode plano territoriais de adaptagdoas

alteraigées
climé (NUTS i,PNUTS |ll@ Municipios)e respetiv

JO,

PrOMOGGoe€ aco
nhamento.

O impactoorgamentalprevisto destesprojetos,em 2025,6 de 1 979

2,00 € relative ao projeto RecolhaBio 2! @ 2024 (dependenteda

execugdomunicipal destesmontantes),relativamente clos projetos
BUPI 2.0 e Ave InPacto, estesndo tém impacto orgamental,sendo

tratados comoOperagéesde Tesouraria.

idadesde cariz supramunicipale
como Investicor Social, os montantesprevistos no orcamentode 2025

orgam© montcntede266 177,9) €, 0.97% doa orgamentoe compreendem:
A contratag do “Assistencia tecnicado modelo de faturagao de

do Norte (A

proetos.
«

a_ cofinan S

c

Wlatice de entidadessem fins

lucrativos loc que desenvolvemprojetosde cariz supramun al,
nomeadamentenosprojetos

Carta de Compromissode InvestirnentoSocial "O Futuro é Teu -

MentesEmpreendedoras’,
Carta de ramissode Investimento Social ‘Projeto Tabu’

AN.TI.-~ AssociagdodeNarrativaeTeatrooieint
Cartade Compromissode investicdorSocial"ColorAdd” -

Social A\

miunit ria de.Pe

cartade Compromissode Investimentosocial "Ave Social HUB"
Centrodeempreendedorismode Impactodo Ave’

conjuntasao nivel da Central de Compras, que

data os Acordos Quadro parc: o "Fornecimento de

Rodovid
i

C

UisigoesConjuntas
ue compreendem,

nestemomento,a "FaturagdoEletronica” e a “Aquisigao de servigosde

housinge servicosdegestdoe operaga ;
,

A comparticipagaonas d s de funcionamentono Centro de

yem deConflitosde Consumoclo Ave, Tamegae Sousct(TRIAVE)
pcis cla CIM Ave quesaobeneficidarios

staode FundosEstruturaise de InvestimentoEuropeus,enquanto

Organismo Intermédio do Norte 2030, cujo Contrato para o

Desenvolvimentoe CoesdoTerritorial (CDCT) do Ave

Para cumpri $

.

2s decorrentes do Contrato de

Desenvolvimentoe CoesdoTerrit (CDCT) foi criada a “Estrutura de

ao do C da CIM clo Ave”. O Contratopara o Desenvol

CoesaoTerritorial (CDCT) do Ave, veio
i

S

EnticiaideIntermunicipalassumeem termosdefung
nos instrumentos e@ mec smos de governa participagao,

stacadode cont no acompanham yniteriz aliagao e

auditoria,nomeadamenteno queserefere

GOPO2025

 



e do mérito das candidaturasa

financiamentopelo Prog
Verific da realizagao efetiva dos produtos ¢ servicas
cofinar

‘

Verificc
Cs

=

S _definidos aquando da

neficiarios:
* Gespeso ‘declarac a pelos

islagdo aplicavel,com o Programae com as

condigdes de apoio da operagdo, através da realizagcdo de

verificagoes de gestdo, administrativas e no focal baseadas,
nomeadamente,no Frisco

Paraa assungdo destacompeténcia, a ComunidadeIntermunicipalde
Ave dispdedeumaverbaglobalde 1 987 354,33€ (FSE+),paraosanos

de 2024 a 2029, Ido que pora o ano 2025 0 montarite

dco Porto” foi

Arenaencea cuc a
32 de

CDCT da CM do Ave"

constituidapor ?0 cola oO A tempo‘ntsiro, é€

eee
3 fo

¢
ices a0 de

@ vent las ra

Europeia
ios dé apoio,o

crcentrado essencialmen

esiorgo
manife

ou am *

Sadlientande-se,ainda sobre este ponto o crescimentoem termes

absolutosdos proj
:

t
a cofinanciamenta,faceao anode

antavamum montantede 60285€

contrando-seaprovadasasseguintescandidaturais:

Sistema
de

Inforr
>

Cadastralna Comunidade tntermunicipe¢

Ave (BUPI 2.0):
RIAVVE - RecleIntermunicipalde Apoio a Vitima deVioléncia Doméstica

da NUT Ill Ave;
Rede Bibliotecas - Aquisigdo de equipamentos  intormatic

GOPO2025

 



Despesa

bidliotecasitineranteson line e sistemasde informacdoe catdlogos
integrados,
Rural Transitiontaps- Aborda 1 INnovaciorae Sistemicaa Adaptagdo
asAlteragoesClimaticas;
AGROTOUR - Agroturismo Sustentavel para o Desenvolvimento

Socio: nomicoe a ProtegdoAmbientalna Area SUDOE;

Village Verve - Village Vervel Women at the Forefront of Climate and

Development
Naturalmente, que, ndo obstante, algumas das candidatur

apesentodasou a candidatarestejamprevistasno Plano de Acdo

ontratuclizado com o Norte 2030 e nham natu

oncor ial, 6 natural ainda algum grau de incerteza,quanto as

restantescandicdaturasapresentadasa Avisosconcorrenciadis.

Por fir, de referir, que se o ano de 2024, fol essencialmentede

preparacdee apresentacdodecandidaturas, é deesperar,que0 ano

de 2025,sejasobretudoo do arranqueefetivoda suamateri lerele)
As despesasGeraisdeManutencdoedeFuncionamentodaCIM doAve

essencialmenteconstituida,pelosrecursoshumanos,materiais,logisticos
e de funcionam necessariosao desenvolvimentoda atividace,que

representamum montantede 1552 89148€, correspondentea 5,56%do

orgamentoda despesaparao anode2025.

GOPO2025 C wel

 



 



Receita

As fontesdefinanciamentoparao desenvolvimentodasatividadesquea CIM

do Ave sepropoéea realizarno anode 2025,compreenderesumicdamenteas

seguintesverbas:

ResumoReceita- ClassificagaoGrgamental 2028S

Receitacorrente

R3 Taxas,multas® outraspenatidades

A4 Rendimentosde propriedade

~ '

20 000,00€

RS Transferanciase subsidioscorrentes

:

26 045 664,53€

R6 Vendade bens

e

servigos
re

50,00€

R? Outrasreceitsscorrentes
a ae

2 510,00€

ReceitaCapital

:

1393976,79€

R8 Vendade bensde investimento
oo :

10,00€

R9 Transferénciase subsidiosde capital

~

1393956,79€

:

$,07%

R10 Outrasreceitasde capital

a ~ — :

10,00 € 0,00%
R11 Reposicéesndoabatidasaospagamentas 1 000,00€ 0,00%

Total Geral 27.471057,77€  100,00%

A receita esta estruturadanas seguintesfontes de financiamento,abaixo

de minadas

247 B01. 600.00

75,0077.000,00
2@ DAD OU,0G

15, 000.000,00

1210090100,00

5000NOK.06

0,00

Autoridadede GrigadadeSapadoresDesenvolvimentode Desenvolvimentode Cesenvalvimento  DespesasGeraisde

Transportes Florestais IniciatlvasdeCarie Projetos projetos
Supramunicipal  (Comparticipacdes(InvestimentoDireto) Funcionamento

Municipios)

ReceitaCorrentee CapitalPorFungdes

ReceitasEstruturais 1495087,95€

2501 399,41€FundosComunitarios(SemAssisténciaTécnica)

20172406,73€AutoridadeTransportes(FA & IGCP}

BrigadaSapadoresFlorestais(FundoAmbiental) 171 000,00€

Projetos- Comparticipacgdesparaos Municipios 1979562,00€

Municipios (Transportes;C. Nacional,Proj. $/Cofinanciamento 1151 601,68€

Total 27.471057,77€ 100,00%

GOPO2025

 



os financeiros previstos no org¢e

cornpartic 20esprovenientesdo Orgamentode Estado,d

por contadeCCofinanciamentosComunitarios,dastransferénciasdeFuncose

ServigosAutonomosdaAdministragaeCentral(FundoAmbiental& Institutode

Gestaoda Tesouraria e do Crédito Puiblico - IGCP) e de comparticipagao
Municipais, podendo-sedesagregarem fontes de receitasestruturaisou

permanentese receitasque acompanhamo fluxo da despesa,corno é o

caso dos Projetos com Cofinanciamento Comunitario, Autoridade de

Transportes ou atividades = supramunicipais = desenvelvidas= com

comparticipagaodosMunicipios

Receitasestruturais,relativas a competénciasassumidaspalaCl do Ave

Orgamentode Estado: Nos termosda alinea fb) do n°1 do art?68° da

lel ” 73/2013de 3 desetembro, entidaces intermunicipaisrecebem

s‘erenciasd mentedi meontant

reunicipios que irt ( pétva communac

paracanede C

2€ 480 727,00 €%,

S
furc'onamentoAs

udnsferenc.asrelat 5
> da atvdade,totakzamoa

mortantede 5 58g.
;

. rticlas pelos mun.cip :

ce
€ r

no
de r Mapa Comparticisagdes

Muncie
*ransfe

Ss Técnico

Interrunicipa Hea Bi merle, Pos Monte

de98 C4049; 23.800,00€e 10.006,95

Coft amente ca “Estrutura cle

ra © ano de 202

TécnicaNORTEZO36-

egiac Nerte e

ACM PIStAg
Transes

rovenientedo FuncloAmbiental paraa implemantagaaado
“Incentiva + TP” ao quali <

S

uma compartic
35% nos termosdo re jo programae do Ir

Tesourana¢ do Credito Publico —

anhpara a implementceaodas

da Portaria

2

IA aineiro,

nte 



Receita

No desenvolvimentode programasem que a CIM do Ave assumea

idora’ dos financiamentosMunicipais
(enticdiade Chefe de Fila e/ou Lider de Consdrcio), a receita é

provenientede comparticipagoescomunitariae nacionais(Recolha
Bio; BUPI 2.0 e Ave InPacto)
No desenvolvimentode Iniciativas/atividadesde cariz supramunicipal
e comoInvestidorSocial, emquea receita6, por norma,suportadapor
transferénciasmunicipaisdosmunicipiosbeneficidriosdasatividades

Na gestao de candidaturas apresentadasa cofinanciamento

comunitario (entidade beneficidria), a receita é proveniente das

com comunitarias, acrescida das_ transferéncias

municipaisparasuportara contrapartidcnacionaldosprojetos.

Ao nivel das rece stacam-se,as trans ncias corrent relativas

AutoridadedeTransportes, a manutengdodaBrigadade Sapadores Florestais

e parao desenvolvimentode projetoscom FundosComunitdarios

ce Comun e

GOPO2025 oPInfermenicio

 



EVOLUGAO DA RECEITA

EDA DESPESA 



et da] acs

EvolucdoOrgamento

3000 OOO € 274 5,

HIB Pde
27471 O58

25000)

20000 000 € 18604$80

15600 000 €
13061 976£

1NKA? AIRE

TORK OOF BIBESA7E

SOCdOOUE ||

EvolugaoReceita e DespesaOrgamental

25000000,006

20 D0U EK
‘

(SOOOE

-€
“oe

~ - tok
~~

foveaGarente Re cette Capital DesiesaComente Despesade Capital

2021 #2022 2023 w2C24 w2025

EvolugdoDespesaOrcamental
28 C0 0183,00 ©

200 BBG, ONE

Tet HO

ara

forelpare) 2021. 2022 @2023 8

re Org

foram ubhzadas

dotagoesorgament
corrigiclas(finais)
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Evolucdoda receitae dadespesa’

25 preve ure vclure de

>mMo de

80]

sec

touva aa esiaoll

correntes,
de cardacturs ‘

e os municinios entidca

© dasverbusafe

alhaSeletiva.
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rsoshurmanos

A CIM do Ave, em cada exercicio orcamental,estruturaas ativicrole
naturezapermanenteou ternporarig,considerandaa miss

i

ia,

osObjetivosfixados,ascompeténciasdasunidad s organicaseos

iros disponiveis, devendoesteselementasacompanhara
propostadeorcamento.

OS SErviCOs f ualrnenteo respetivomapade pessoal,tendo em

contaas atividadesde naturezapermanenteou ternporaria, a desenvolver

duranteasuaexecucaa,deacordocorno estipulacanasartigas28° e 29° do

Aroxoa Lei n® 35/2014, de 20 dejun

urseshurraro

traoalno

ivas ativG

e tomandocome "e

teemcursecincoorocecirrentosder
90 cabal cumprimentodasfunc
resultado

De refergo das compete
CIWs, Gumentodo

Guvaacsae ¢

encias informc's,

do t

contexto, importa

RedeIntermunic e Psicdlogosdo Ave, (iv) Rede Intermunicipaldas

BibliotecasMunicipcis do Ave — RIBMAVE,

IntermédiodoContratode Desenvoivimentoe CoesdéoTerritorial

(cpcT) «do Ave, comoja referido, com a assinaturaa 24 de abril de

do Contratopara o Desenvolvimentoe CoesdoTerritorial entre

de Gestdodo Norte 2030 e a CIM do Ave c iadaa
Jo do CDCT da CIM do Ave” wisandoa

Geral Recegdaoe Andlise de Candiduturas, AcormpanhamentoFisico e

Financeiro;Apoio Informatice é Apolo Administrativoe Financeiro

GOPO2025

 



Recursoshumanos

de : CDS
o Ave, cracia ocra

Trento aas
rere : do Contra de

olvmento e i

ial

(CDC™) @ corsttuida por 10

OC mero.
§

er

ras.) as

to dasoncrtundadesdo

Estruturaise de Mento

EEIS’S;;

De salientar, relativamente a efetiwagao de novos colaboradores,que
algumas das contrata nos term revisto no mapade pessoal,sdo

efetuadosna modalidadedecontratode trabalhoem fungoespublic
termoresolutivoinc

, [do dosprojetos, c

€ 0 casodascontratageespara

¢

(e) 510) to RIAVVE - RedeIntermuni ip
Apoio 4 Vitima deViolénciaDomésticadaNUT tll Ave, queprevéumeequipade

3 psicdlogos(com processode concursoaberto)e um jurista, ou de Técnico

Superior de Turismo rQ apoio aos projetos de Coop © Territorial e

PROVERE

Nestester

curso,
dos

Iu ‘ CI
C

al que poderdcserabertosem

2025 medianteas necessidcides de servico, e das previsoesque tém sido

veiculacdas aumentos sobre dca base munercataria da

1 (BRAP} e respetivasvalorizagdes s Is, estaprevisto
Ave um crescimentodasRemuneracgoesclo Pessoal

detn2N% (aurfento de 164 444,00€ em termes lutos)
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COMPROMISsos
PLURIANUAIS 



Carmprorr aNuUAIs

Paraefeitos do disposton°3, do Art? 9-b da Lei 73/2013,cle 3 desetembro,na

redagaointroduzidapela Lei n° 51/20218,de 16 de agosto,sistema

total responsabilidadesfingnceiras r antes de compramisso

plurianuaisassumidos4 datade elaborogdado presentedocumentae que
constamdo mapadascontasde controleorgamental.

financeiras, resultantesde compramiss

GOPO2025

 



PRINCIPIOSE REGRAS

ORGAMENTAIS 



Principiose regrasorgamentais

sequénciadaentradaemvigor do S e NermalizagaeContabilistica

paraasAdministragdesPublicas(SNC-AP), « prope rgamento para o

ano de 2025, foi elaboradarespeitandoas regras@ principios org¢amentais
previstosna Lei dasFinangasLocais,SNC-AP e no ponto3.11 de POCAL.

Os documentosprevisionaisde 2025 foram preparados,sem prejuizo do

referido no paragrafoseguinte,em conformidadecom os principiose regras

orgamentaisprevistosna Lei n. 73/2013, de 3 de setembroe Decreto-Lei n°

54-A/99, de 22 de fevereiroalterado,na matériaem apreco,pelo Decreto-Lei

4-A/2002,de 5 de abril.

De acordocom o RegimeFinanceirodas AutarquiasLocais e das Entidade

Intermunicipais, aprovado pela tei n° 73/2013, de 3 de setembro, os

Orgamentose as Gra Opgéesdo Plano enquadram-senum Quadro

Plurianual de ProgramagaoOrgamental(QPPO) e d m ter em conta as

projegoesmacroeconémicasqueservemdebaseaoor¢amentodo Estado.

O QPPO delimita, numa basemével, paraos quatro exerciciosseguintes,os

limites para a despesae as projegdescla receita discriminadaentre as

provenientesdo OE e as cobradas pelo Municipio, sendoos referidoslimite:

vinculativos para o anodo exercicioecondémico do orgamentoe indicativ

paraos restantes,pelo quedeveseratualizadoanualmente.

Porém,© artigo Ja mesmaLei determinaqueo QPPOdeveser regulado
por Decreto-Lel@ aprova 2 120 dias apésa sua publicacdo,ou seja,até

janeirode 2014

quetal requic agaeaindando foi aenormativo legal regulam
conhecer exatamen

ali previstos,os montantesapresentadosno QPPO,
consideradc

ati
=

a falta de
C

nos termosdo 1 Nativo tecnicon°l/2017 do SATAPOCAL, 3 QPPO
tem — aplicaca as entidades associatives= municipais,
vtamrse,contucdo,no presente ic ytal, com as

Ses

¢ limitagde:
i

de receitae despesasdasanossequintes

10° Responsabilidadescontingentes

Em conformidaclecom o dispostena alineaa) do nl do artigo 46° da Lei n°

73/2013, setembro,a CIM do Ave na e ponsabilidades
contingentes entendidas como possiveis obrigacd de

fatos cuja
mensur oO ndo pode ser efetuadacom suficie € 



mentais

1° NotasFinais

Apré o-se a anrecagdee votacao ve ‘ pal, a

tc ce “GrandesOpgoesdo Plan
, para

posteriorsubmissdo a Assembleiaintermunicipal.

A PrimeiraSecretariado SecretariadoExecutivoIntermunicipal

Marta Coutada

ChefeEquipaMuitidisciptinarUnidadeAdministrativae Financeira

>| Matos

GOPO2025
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MAPA PESSOAL

ATRIBUICOES E

COMPETENCIASDAS

UNIDADES ORGANICAS 



Mapaa Pessoal- Atrinuigaes e Compeaténcias das Unidades Organicas

UNIDADE ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

1. A Unidade Administrativa e Financeira tem, designadamente,as

seguintescompeténcias:
a Apolo" os Oorgéos na cdriri

e ZAC
dos recursos

rears,firanceirose pars:Propor 2 lanora na execugas ~eaidas tencestesao

aperfeigoamertocrga:
a

vaicionalzagagde recursosquer

damerce ao nivel ac

companhamentofinance:

xecutaras tarefasinerentesa recegao,classifi 0, eapedie e

arquivode todososdocumentosdasdiversasareas.
Organizare colaborarna elaboragdodo orgamento,opgdesdo plano

tos de pres
. sal decontas;

o registocontabilist o)

Apoicir administrativarnenteo funcsionamentodasunidadese orgao’
da CIM do Ave

Genra Centra
- Quadro;

Organizarcom eficiencia e e

gurar© servicgde atendim:

sgurarO servicedeeejurar outra i
.

competénciasque Ine seam
superiormentecometidasem matériadasuadreade interven

Na GreadaContabilidad

slatisticase mapasrelacionadoscomo

GOPO2025

 



de cabimento de determinagaode funcos cisponiv
controlodasclotagdesorgamentais;

.
Promover e@ coordenar a

elc

revisdese alteracdées e apresentara
Coeordenara exe 40 financeiradasGrandesO}

xecugaodo Or 3 acordocom asopgéesaprovadas,
Promovera elaboracdoe subrneter4 aprovagaea normadecontrolo

da lel, ascontas da CIM do
bam 5

5
8

C

uw da

ClaGaAo,
Autor cr o erogd sas realizodasnas<

eter a s
;oes do Flanc e os

de contcs a submeter G aprovagasda

leverruncical

pararoscontratosde

veraelaborag
os bensmoveis€ a respetivaavalagao;
Promover a arrecadacdodas receitase efetuar © pagamentode

despesa
Organizarosprocessosparaobtengaodecréditoe garantiasjunto de

instituig¢ financeiras;€
Executaras tare no ambito das suasatribuigdes,Ihes sejam

superiormentesolicitadas

Na GreadaTesouraria:

todasas

ar o diario de tesouraria,o resumodid tesourariae a conta

corrente de documentos;
Transferir diariamente para © superior hierarquico todos os

ck nentosde receitae ie) nulagoes, gu : Uuias

de reposigaoe outras, escrituradasno respetivodiario

cutar as tarefasque, no ambito dassuasatrioul

superiormentesolicitadas

Na Greado Patriménio:

M do Az,

subm

mienrtos int

GOPO2025

 



"em relecdaoa cada

OVES. LM processo do:

copias ce escritura

Nasdocu

50 dosprédios,
rgariza, controlar, moanter ctuali

‘ ssar OS Seguros
9 lizar-se

r OLTTOS segurcs qu
f 3 ometdoso

s uniccdescr

ihes sejam

Na GreadaAdministragao:
Executar as tarefas inerentes 4G ao, classificagao,
distribuigGo e expedigdoda correspondénciae outros documentos

dentrodosprazos respetivos,
Promovera divulgagaopelos servigosdasnormasinternase demais

diretivasdecardtergenérico,
gurare coordenar© servigo de atendimentoao publico, por via

onicae presencial;
Atender o publico e@ encaminhda-lopara os

S adequados,
ndo for casodisso;
lar os Orgdosda CIM do Ave;

r a divulgagdo, pelos respetivos servigos, de todos os

dir lomas legais publcadosno Diario da Republicaou de quaisquer
antosCaminteresseparaa CIM do Ave,

1 geral, $s tarefas

admin tivas 6

o deentradae

fal) marts

os documentes©€ processos

Jansido onyetode cl
j

tarefas imerent
S

3

clistrbucdc dos

, cormesponraenciae@ Ou documentos,dentro di

na_elabor

desncchoas.«

u fctocepas ¢

requeiram, relativas a

proce arquivad
cla tel;

Organizar@ executarOS servigos administrativosde cardatergeral,nao

oS Ge outros
vi

gue nado. disponham de

oadministrativoproprio;

GOPO2025

 



2. AUnidadeAdministrativae FinanceiraéconstituidapordoisNucleosde

competénciascomasseguintesatribuigées:

I. NUcleodeRecursosHumanose HigieneeSeguranganoTrabalho

Na areadosRecursosHumano:

a. Processaros vencimentose outros abonosde pessoale envid-los a

Contabilidadepara que procedamaosre ivos pagamentos,
Promovera verifica¢gdode faltasou licencaspor doenga;
Elaborar, no inicio de cadaano, o mapa de férias clo

acordocomos planosde fériasforn aspelosvariossei

‘xecutar outrestrabalhos,rr ,
atisticas ou informac

prdépriosservigos;
Propor novos metodosde trabalhae de

‘ak sult

dtar as agoes

provirrento, trars‘ere

sociais dos

eosrelativos41 a

icasroda pessoal,

ar pelaaplica
g

Elaborar aslistascle antiguicace,
uraro acolhimentoe

programasde
¢

VAIS;
nunicar os resultadoscla avaliagdodas acgéesde formagaccas

respetivosdirigentes,de forma a avalicir ca importanciadas agées
mitindo a reo aodo plane quandanec aro;

Elaboraras ais sdriasa qestaoderecursoshum«anas;

sujeitos

e mocifcagdasdo

GOPO2025

 



c

e morter a

gurarmee nternadoea

c
tualiza

S OS ot

e deacidentes ae
D

m comeC

no desenvolvimentode vorocessosadministrctivasdecorrentesde

NsibiizZacdo . da medicinace trabalr

us Greusde nsaicng no trabalnee acassecial

amenta

dentroodaCimM “doowe,
guur a execugaode exarr periédicosaos trabalhadeoresda

CIM do Ave, deacordecoma legislacdoe em vig
Elaborartodososprocessosdeacidentesem servigo,
Promoveragdesde prevencdo e sensibilizagdo,
Recolher e tratar dados para fins estatisticos e de

designcadamentequantoas comparticipagéesnadoengae acidentes

de trabalho;
Etaborarprogramascle prevencaode riscosprofissionais;
identificar e avoaliaros riscosparaa sequ

>

U

trabatho;
Dar informagastécnica, na fase de projeto e

medidascic prevongaoralativasdas instalagces,lo Jipamentos
processos:

ordenaros servicosde limpeza e manutengadsdas

Nenclos,

1s que, NO ambito dassuascitribuigdes, Ines seam

ntescd aibalho,

racdesdesensibiliz

rasagdesdas

icy Cl Xe aos trabalhccioresda

Ave, deacordocoma

a

leas AON,
orar todosos processosde a tesems

Promoveragoéesde prevencaoe sensibilizagdo,;
e tratar dados para fins estatisticos e

C iantoascomparticipagéesnadoeng
de trabalho:
Elaborar programasde prevengaode riscosprof

ymunidade
eSImenic:cal

 



»yciasda

Dar informag
ido

ssegurare coordenaros servigos de limpeza e manutengaodas

instalagoese equipamentos,e
Executaras tarefas que, no Gmbito das suasatribuicdes,Ihes se;

superiormentesolicitadas

il. NUcleodoAprovisionamentoeContratagaoPublica

a. Proceder ao cantrolo das aquisig6es, nomeacdamentequanto a

vigilancia dosprazose condigéescontratuais;
as aquisig¢oes neces

, respeitandoo disposte naa

emvigor,
janizaro processodeaquisigdode bense servigos,
movercd unif Zagaoe normalize

/Or dedc

vista ccs concurs

r aosservigostod: fe) nstanteda basecle ¢

Civ do Ave rot

@StICAO AE Ser.gos,
Oo apoioadmin t

noamMbito

doacompanhamentodaex

(

§ por contratos

publicos de aprovi iumentoa, com vista a futura celebragdode

contratosde Iocagaoou de aquisig¢do de bensméveis,servicosou

ntratesdeempreitadadeobraspubli
Dinamizarprocessosdeconsultae neg

servicos,atravescle leildo eletronico;
ProcederG@ recolha de informagdc

integrama

a cobranee$s sl

‘ . i previstanos

orecs-quadra.
Desenvoivertc cory

€ C yenic da

Centralc
E

ttar as ta

GOPO2025

 



~ ATIDL

UNIDADE DE PLANEAMENTO

ESTRATEGICO/ESTUDOSE PROJETOS

1. A Unidade de PlaneamentoEstratégico/Estudose Projetos, tem as

seguintescompeténcias:
Aooiar os Orgadosda CIM do Ave na elaboragao,implementagaoe
acompanhamentode planos, programas, estudose avaliagées
nosdominiosde intervencdoda CIM do Ave;

Apoiar os érqdosda CiM do Ave no acompanhamentoe na aval-
iacdio de planas,programas,projetos6 agdesem cursoquevisem

ou tenhamimpactono desenvolvimentointegrade do Ave;

Particioar,sempreque assim for superiormentedeterminadoem

planos,programas,projetoseageespromavidasporoutrasenti-

dades,parcerias€ out formas de calaboracdoaue visern o

da promogaoturistica, da cu

cocperagas ternitonal e europ
em pravetos e acces deste . os dominios:

ramas, estuces,prcetcs e agdesaue
: nal @ irites-

cacsicral:
Presiarapoiotécnicoaos orqcosda Cl do Avee dos Municipios

aclos nc rticipagoes em empr

pelaCIM do Av

ncias paraasenticiac

scompannamento,andlisetécnicae emissdode

iosqueInes sometidas pelos érgdiosda

adas pelosrespe-

pelaadmir

Elaborarpropasias&e-condicatyasde projetose programasinte-

Isaolernale

NacleodeOrdenamentodoTerritérioe SIG
.

erna Plo orci de Orc

Ida NUT Il Ave

ama ct 



a manutercsa, Wizagaa e exparsacda Base cle

ne ra°caea sua dvuk 3 junto das

e pad. em gercl

2. Compete ainda a esta Equipa Multidisciplinar, asseguraroutras

atribuig6esou competénciasqueIhe sejamsuperiormentecometidasem

matériadasuaGreadeintervengdao.

UNIDADE DE MOBILIDADE E TRANSPORTES

1. A UnidadedeMobilidadeeTransportes,temasseguintescompeténcias:

aneamento,desenvolvimento e

arcsdeservico
» ‘de transportede

iramentos 46

C SI co de i

ote de

prejuizo do.
e ento edlizar pelos

i¢e publico;
iamentodo servigo pubdlico de transportedepasssagelros,ben i

a este de >

fine

amento das obrigage
> servigo

publico e di ompensagéespela disponibilize 9 de tarifarics

sociaisbonificadosdeterminadospelo ConselhoInternunicipalda

CIM do Ave;

Prepararos documentoscom a determinagdoe aprov dos

tanfarios a vigorar no amibita clo servigo publica de

te cle passagelros;
pbimento ce contrapartidaspelo direto de

rvigo publico de transvortede pa

oace mo

geogrdafica,
Promove mentes

decompetencias;

.
Genr programase projetosrelacionadoscomo financiamentodco

servigopublico de transporte
de passageiros,em especialno que

GOPO2025

 



Exercer as demaiscompeténciasque, na Grea aos trans
foremcelegaciasna CIM cc Ave

|- NicleoAdministrativoeFinanceiro

a ¢. Trabalrarna verrente4

raoambito vig
ico

de transporte
sastorefasdo Uridade ro que

vestimentonasredes,equipamentose infraestruturas

dosGo servi¢opublico de transportede passageiros,
c. Desempenharas tarefas inerentes G@ sua especiulidad
relacionadascom o financiamento do serv publico de

transportede passageiros,em especialno que diz respeitoao

financiamento das obrigag de servigo publico e das

compensagéespela disponibilizagao de tarifanos sociais

bonificadosdeterminadospelo ConselhoIntermunicipalda CIM do

Ave e pelo Governo. No ambito deste ponto,apoiarnos seguintes
programasdefinanciamentoemvigor ou outrosquevenhama ser

O de Trans¢
ylcularas ©

:

tide orag flere)

fPreparare calcularasdtualizagdesdastabelustarifariasa vigerar
bite clo servicopublicade transportede vas

ente finarceirc

recuzar

cao relativos

cialne cue ressetao

da ucade

da CIM

tagadcecant

2. Compete ainda a esta Equipa Multidisciplinar, asseguraroutras

atribuigdesou competénciasqueIhe sejamsuperiormentecometidasem

matériadasuaGreadeintervengdo.
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MapaPessoal- Atripuicdese Competéncia nidacdesOrganicas

UNIDADE DE INOVAGAOE VALORIZAGAO
ECONOMICA DOSRECURSOSTERRITORIAIS

1. A Unidadedeinovagdoe ValorizagdoEconémicadosRecursos

Territoriais,temasseguintescompeténcias:
A UForA AINAMIZGGAC,

¢

; orizasce de nicicitivas de
:

; ras areas

SenvelVviMeNC ECONAMICS, INO SMice

recursosendc se) mpreenct WG;

acompanhamentoe

Cao e de projetosorientadospara a

: nddégenos abrangendo,
adamente, © PROVERE Minho Inovagdo e outras ini

urar a montagerm técnica, financeira e titucional de

intermunicipais de promogdo do desenvolvimento

economicoe do ernpreendedorismo;
Analisar,  divuigar segurar fontes instrumentos de

financiamento dl io & atividade da CIM do

Ave nasr
:

Assegurar a implen store de agoes que promovam o

empreendedorisa a incubogdo de empresase o apoio a

iniciativa ernpr

2. CompeteaindaaestaEquipaMultidisciplinar,asseguraroutras

atribuigéesou competénciasqueihesejamsuperiormentecometidasem

matériadasuaareadeintervengdo.

UNIDADE DE EDUCAGAO/FORMAGAO
EPOLITICASSOCIAIS

1, LAUnidadedeEducagao/Formagéoe PoliticasSociais,temasseguin-
tescompeténcias:

a. Elabc
3

t cos,olarc

ae

actasvnistitu
:

Exercer fungoes consuitivas de estudo, — ple
16, avaliagaoe aplicagdoede métodese pro

tecnica,que fundamenteme preparema t

decisOesnus areasde intervengdo de

coesdosocial,
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MapaPessoal- Atribuig 1s UnicladesOr

Coordenar,apoiar e€ acompanhara execugao,monitorizacaoe

avaliagaodasestratégiasdedesenvolvimentoterritorial da CIM do

Ave nasareasde intervencdaode educagao/formagdoe coesao

social;
Coordenar os processosde planeamento,execugdoe avaliagao
dos Diagnésticose Planesde Educa

/

e de Coesdo

Social Inter

ambitodecompeten S

transferidas pela administragdaecentral,nasareasde intervengao
de educacgao/formaAD e coesdosocial;
Promover e anhar redes intermunicipais de trabalho,
partilha de rmagdao e oreo) =6das.) |= «capac se

competencias técnicas, nas Greas de intervenc
‘

v do Ave

CIM acdoe€ COeSGOSOT

secial oarc a CIM ao Ave

ad gestao e plauneamento integraco
mentoseducativese de apoiosocial,p

iona! e regioral;
mover d art < ‘IM ac Ave com os servigcsdo setor

Iblcc @ pri ne ambito da ¢
1G

Oe

projetos esares anter de educagao;

{SANQ) e conce'taca

estreita art

dominiosda

na Plataforma

o de recursase

planeamentodas r

intermunicipak
Promover e desenvolver,em arti

integrama CIM clo Ave, o Plano Interr

2030;
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Pracorarcom

cooveracastécnicaou financeiracor

mtay a CIM de Ave erm

ou orientagoessuperores

2. Compete ainda a esta Equipa Multidisciplinar, asseguraroutras

atribuigdesou competénciasquethesejamsuperiormentecometidasem

matériadasuaGreadeintervengdo.

UNIDADE DE AMBIENTE, CLIMAE

PROTEGAOCIVIL

1. A UnidadedeAmbiente,Clima e ProtegdoCivil, tem asseguintescom-

peténcias:
a. Promoveracéesdeinformagdoe divulgagdo,designadamenteem

matériaambiental,energia6 protecdaocivil;
Elaborar instrumentosde planeamentointermunicipalao nivel da

gestaeambiental,da adaptagcoas alteragéesClimdticas e da

protegaocivil;
Elabo jelosdeconservacgaoda naturezaer marelcels

Apoiar programasde gestaoflorestal, reflorestag¢do,rec

de espagosnaturais degradadose qualificagaedas ma

ribeirinnas,

Apoiar os programasde protecdocivil adaptaclosds exigéncias
das popula e dag instituigdes (fogos, acidentesinclustriais

des sucs avec

sJetcsrealizadosnascreas

da_ biodiversidade, paisugem.
sosVarcos:

mo tater

2. A Unidadede Ambiente,Clima e ProtegdoCivil ¢ constituidapor um

nucleodesignadopor “GabineteTécnicoFlorestalIntermunicipal”,comas

seguintesatribuigées:
a. Acompanhar a unplementagacdas acgoes estabeleciciasnos

diversos cliplomas legais6 planosrelativosa politicasflorestais;

Acompanharo planecimentoem matériade defesada flor

contraincendiosna areadeabrangénciada
C

Ir a compatibitizagaoda_ informagdo ica dos

deambito S rio de

 



Mapa Pessoal- AtriouigdeseCompetenciasdas Unidades
¢

icas

10 dos n

parar @€ promover nagao no ambito dos sistemasde

Informagao Geografica (SIG) e da utilizagao da_informaccio
geogrdfica junto dosGTF Municipa
Acompanhar e@ promover junto das Camara Municipais a

transpo jo homegénea dos Programas Regionais de

OrdenamentoFlorestal (PROF) para os PlanosDiretoresMunicipais,
deacordocom asorientagdesemancaidaspelo ICNF, |. P;

Coligir todc a informagdo dos PlanesMunicipais de D a da

FlorestaContraIncéndiose remeterao ICNF, |. P;

g. Identificar, para efeito de planeamento e= intervengoes
integradasde ambitoflorestal@ escalaintermunicipal,de unidades

depianeamentoe gestao,
Preparare executaracoe!

aescalc|

de macutergdo
mbite dag

nccivo

ces no amoito de Ds

Rurais -

pnmeirc ir

3. Compete ainda a esta Equipa Multidisciplinar, asseguraroutras

atribuigd6esou competénciasqueIhe sejamsuperiormentecometidasem

matériadasuaGreadeintervengdo.
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NORMAS EXECUGAO
ORGAMENTO 



Normasexecucaoorgamento

O presenter amento,elaboradeparaefeitosdo dispostona alinead) do

art? 46° Lei 73/2013, de 3 de setembro,estabeleceas disposigoes
necessdriasc execugdaodo Orgamentoda Comunidadeintermunicipaldo

Ave para2025,em complementaridadedasdisposigoes legaisaplicaveis.

Comestasnormaspretende-sereforcara necessidadede garantiro ri

cumprimentodasnormasvigentesem matériadeassun

Sem prejuizo do cumprimento do legalmente previsto, pretende-se
uniformizar e agilizar procedimentosde modo a ndo comprometera
execugdaedo Org¢amento.

CAPITULO I

Ambito eprincipiosgerais
Artigo 1.° -Definigdoeobjeto
1 O presente normativo — es e@  procedimentos

complementares necessari das dispcsicoes
cintesclo Decreto-Lei192/2015dle 1 desetembro,(SNC-AP Sistemade

NormalizagaoContabilisticapara cs AdministragoesPublicas), Lei n°

8/2012, de 21 de fevereiro (Lei dos Compromissose dos Pagamentosem

jo Decreto-Lein° 127/2012,de 21 de junho, bem

como as regras
do Céd yntrates Publi

Decreto-lein° 18/2008, d

iro, com asalteragé
constituindo estes dip como outro

respetivoart nen
ei

seu Conjunto,o ¢

normativo aplicavel
a

e

.

anto da Comunidade

Intermunicipal do Ave no ano de 2025, atentosos objetivos de rigor e

contengdie or

As normas regulamentaresde execugdoorgamentalsao aplicdveis a

todosos 6érgaose servigosda estruturaorganicada Comunidade,uma

vez que os instrumentosprevisionaistem implicagées,quer diretcas,quer
indiretas, na instrugdo de processosdas compcténciasdas diversas

unidadesorganicas.

Artigo 2.° - Validade

Avalidadedo presentenormativoécoincidentecom0 periododevigé
Orgamentoparao anoecondmicode2025.

Artigo 3° - Execugdoor¢camental
Lo Nea Oo dos documentosprevisionaisdever-se-ater sempreem

incipios da utilizagdo racionaldasdota

gestdoeficiente da tesouraria.Segundoestesprincipios a a

espesadeve ser justific quanto @ suc

e¢6 oportun
:

stdio do conjunto dos meios

financeiros,afetosas respetivasdre atividade,e tomardas medida

rias G sua otimiz @ rigorosa utlizagdo, em obediéncia

medidasde co S

(

amentaldefinidas

pelo Cons © efetivo
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XECUGAO orgamento

registo dos compromissos a assumir em obecliénc
G

lei ¢c

Compromissose Pagamentosem Atraso (LCPA).
A adequagdaodos fluxos de caixa desreceitas asdespesasrealizadas,ce

modo a que seja preservado o equillbria financeiroa, obriga ao

estabelecimentodas uintesregras:
Registo, no inicio do ana econdamico,de tados as campramissa

assumicosque tenhamfaturaou documentoequivalenteassociada

(civida transitada), de todos as comnramissos

os, ae acordo

‘a uvdadeogdricagestora

Artigo ¢4.° ModificagéesaoPrgamento
o<

eassGOPs
c

tomara reci

despesaspablicas locais,
S

reamervais,
ot mize e

enercustofinanoeiro,no curnprimerto estritodo cisposto nosnumeros

3le 83.2 do |POCAL

e aquela
ove ncturezade r ou de ce

al de receta, decesr

Os servigos sao respons is pela correla icientificagao da receita, a

liquidar e a cobrar. Saoainda responsaveis pela realizagaeda ¢

come pela entregaatempé junto da UnidaceAdrninistrativa e

Financeira,doscorrespondentes documentosjustificativos
As faturas ou do quivalentes devern ser enviadas pelos

lores di Os rvigcs de etaria, onde se

> registode entrada

o

eporsde registadas@
awtiva e Financeira,

sfeitosde registocontabilisticonoSN

Os documentos, registos, circuitos e@ respetivos tratamentos,estac

previstosno ReguiamentoInternoda munidac ermunicipaldo Ave.
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Normasexecugdaoorgamento

Artigo 6.° Gestdo dos bens mév e imdveis da Comunidade

IntermunicipaldoAve

1 A Gestdodo Patrimonioda CIM clo Ave SKECULAI™SE~6,comasn

nos termosdas

Comunidade

cade trabalhador€ responsdvelpelos bens e equipamentasque Ihe

steiamdistripuiclos

CAPITULOII - RECE! A ORCAMENTAL

Artigo 1.° - Principiosgeraisparaaarrecadacaodereceitas

ser liquidada e ar aad se nao tiver s‘do

rubrica orcamentaiac

sercooradealéncosvalores -nscrivosro O

encoc

quea cobrangaseefetuar.

Artigo 2.° Estorno,anulagdoe restituigéesdereceitas

Loo € pebir
»

dever’ ser ofetuadcsMedianta

service
€ z

> Estos,

do me

te“pelo amercSec

ome

ecebd s

am ser sfetuadasmeciar

jo servigo, @ autorizada

ituigdes25. do proprio> aNd saoefetuadasatravés de processoda receita

ssdo de RAR (ReposicaoAbatida 4 Receita) com reflexes no

mental da Recei

ituigdes de anosanterioressdo efetuadasatravésde processode

despesacom emissdode OP (Ordem de Pagamente)corn reflexos no

trolo Orgamentalda Despesa
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ugdaoorgamento

CAPITULO Ill- DESPESAORGAMENTAL
Artigo 1.° - Principiosgeraisparaa realizagdodadespesa
1 Na execugdo do orgamentoda despesadevem ser respeitadosos

principiose regrasclefinidos no Decreto-Lein° 192/2015,de ll
de setembro,

que aprova 0
ama de Noarmalizagde abi para as

naber 8/2012,de 2i de fevereiro,no DL. 197/99,des

Contratas

S legais S$

aplicaveis.
Imido sern

elficada a

ncs

ac aa

Oo de comoremisso

*
de compra,nota de encomerdaou cocumer

i

ntrato, accordsou protocale,e ain
ho intermunicipal no casode atribuigcaade

ern que se assegurea

pages. se estivereT:

Frm 2025 OS SerVicos 4 = utilizar obrigatoriamentea

plateformaeletronicap wa OS

5

proc dimentosde concursopublice de

aqu
O is,

servigos, empreitadasOu concessdesquer tenham

contratode MENLO CONTINUE OU NCO

Em cada C
e aquisigGocleve estarjustificada a necessiciadede

Cada servico € responsavelpela definigdo exata das carateristicas

icas, nomeadamente,dos bens e vigos a adquirir
(Clausulas técnicas) yUais starao do cade de encargesa

elaborarpelaUnidadeAdministrativae Financeira

Para efeitos de
aplic 6 do artigo 113° do CCP (Codi\ os devern comunicar @ Unidade

ntodaocorréncia,a identificagdode

o fiscal) que
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Normasexecug

tenhamexecutadoobras,fornecidobensmoéveisou prestado servicosa

Comunidadeintermunicipai,a titulo gratuito,no anoeconémicoem curso

ou nosdois anosecondémicesant

Artigo 3.° - GestdodosContratos

1. Competea cadaum dos servigosrequisitantesa gestdodos contratos

em vigor, sendoaquelesos responsdaveispelamonitorizacaoe fiscalizagao
ugaodosmesmos

As questéesrelacionadascom a execugdodos contratos,como as

uais modificagdes,
6

°

incumprimentos contratuai

apurarnentode responsalb ou aplicc e nalidacdes

outras, devem ser remeticlasa UnidadeAdministrativae Financeirapara

assequrara competenteandlisee tramitagdoadequada.

pode ser
ga

} ntrato ou propostaa ¢ sao de

Udicacao, casode ndoserexi | a redugdodo contratoa escrito,
semprévio informagaode cabimentoe de compromissoorcamental,a
prestarpelaUnidadeAdministrativae Financeira

Artigo 4.°-Conferénciae registodadespesa
A conferéncia,verificagdo e registo ir

efetuadas pelos servigos da ComunidadeIntermunicipaldo Ave, deverd

obedecer ao conjunto de normas e disposigdes legais aplicdavei
nomeacdamenteas regrasconstantesdo CédigodosContratosPub

S de instrucdo de processossujeitosa fi 240 prévia do Tribunal de

Contas

Artigo 5.° - Despesasdedeslocagdoeajudasdecusto

agéesem servigo @ ative alojamentode trabalhadoresda

ComunidadeIntermunicipaldo Ave, inciuinco a frequenciade agéesde

formac¢ rac >omunidade, carecemde

autorizacaedo Primeiro S
C

Paraefeit le pagamente ju C e subsidiode transporte,
nos termos previstos no DL 106/98, de 24 di abril com as alteracdes
entretantointroduzidas,deve ser previamenteefetuadoo cabimentoda

respetivadespesa
A utilizagGo de viaturo propria ou viatura ¢ mun para efetuar

deslocagéesem servigo carecemnsemprede c ZaGcO clo Primeiro

SecretanioIntermunicipalou em quemo mesmodelegara competencia
p 0 efeito

Artigo 6.° - Fundosdemaneio

Em casode reconhecidan sidadepodernserconstituidosfundosde

maneio, por conta da r iva dotagao orgar tal, viscindo oO

pagamentodepequenasdespesasurgentese inadidveis

Os pd gammentoss efetuados pelo funclo de maneio sdo objeto de
:

meron _vellor megrel aqucndo da sua msttulge

ultime dia util

naopodendoconter,ern casoalgum,de: s nadodocumentadas
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Normasexecugdaoorgamento

~ Assungdodecompromissosplurianuais
ara

efeitosdo previstona alineac), clo n? i, do art® 62daLei 8/2012,de 21

defevereiro,e do art?12° do DL. 127/2012,de21 de{unho, fica autorizadapela
Assembleia Intermunicipala ngaode compromissasplunanuai
respeitemasregrase procedimentosprevistosna LCPA,edemaisnc

deexecugdode despesa,noscasosseguintes

agdes ou atividades canstant

plenos

darr o limite de g

oo da sua

Anarceras

ogramafis PVASIIMEIOS OU QULLOS

jo regineda co

oleic trinterm.

abrigoda autorizagdoprevia geneéricacor edicla

Artigo 8.° - Autorizagsesassumidas

SOU YONG:mento ©e ac

eomeladecolom

GO @ OLAS,

isos e€ quatas ac

$ legaimente

as divers

Artigo 9.° - Protocolos

Os Protocolos/Acordosde oragdaeque censignc sabilidades

financeiras para a
)

ComunicladeIntermunit ercio obter Oo prévi
parecer da

Q tive
an

a

para efeitos de

reconhecimentocici res
i

GOPO2025

 



Normasexecugaoorgamento

CAPITULO IV - DISPOSIGOESFINAIS

Artigo 1.° - Davidassobrea execugdodoOrg¢amento

As duviciasquesesuscitaremna execugdodo O o enaaplicagao
ou interpretacaodasNormasdeExecugaodoOrcamentoserdoresolvidas

em primeiro lugarcom recursoasdisposigées legais constantesdo artigo
1° e por fim por despachodo Presidentedo ConseihoIntermunicip
Semprejuizodo dispostono presente regulamento,a & Gaoe controlo

orgamental encontra-se também sujeita a outras normas do

Regulamentointernoda ComunidadeIntermunicipaldo Ave 



LidaoO=[*
4Ld_ 



encerramento

As Gra > ‘mpora
no total, de 27.47: xe] alt . erica e ur

; aorsvadaspcr
unean

novembro de 2024, as quais se submetema apreciag
Intermunicipal, com todas as folhas devidamente num

cumprimento do estabelecidona alineac) do n° 1do art?90. da Lei n

de 12 desetembro

© PRESIDENTE

OS RESTANTESMEMBROS

Opgéesdo Plano e Orga

O VICE-PRESIDENTE © SECRETARIO
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